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IL DIRETTORE

Premesso che:

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 430 @403/2020 con la quale si & provveduto a:

* disporre la prosecuzione della misura regionakodtegno al reddito, denominata Reddito di Dignita
- ReD 3.0 (edizione 2) per I'anno 2020 e successivalere delle risorse ancora disponibili nel P.O.
FESR-FSE 2014-2020 azioni 9.1-9.4 pari a €36.892085 secondo le linee di indirizzo allegate al
medesimo provvedimento;

¢ demandare al Dirigente della Sezione Inclusiondalmattiva e innovazione delle reti sociali la
realizzazione di un percorso di condivisione canAghbiti territoriali sociali dei criteri di seleane
dei destinatari finali e delle modalita operativgestione e attuazione della misura ReD 3.0 (edéio
2) con l'obiettivo di addivenire ad un Accordo Babbliche Amministrazioni, previa approvazione da
parte della Giunta Regionale del relativo Accoeddei criteri di riparto delle risorse tra gli Artibi

territoriali;

- con nota del Dirigente della Sezione Inclusiopeae attiva e innovazione delle reti sociali pno2471 del
23/04/2020, si é dato avvio ad un percorso di ceaziene con gli Ambiti territoriali sociali finalzato alla
definizione dei criteri di selezione dei destinafimali € delle modalita operative per la gestienkattuazione
della procedura amministrativa del Reddito di Digr8.0 Il edizione;

- con DGR n. 688/2020 la Giunta Regionale ha amimlo schema di Accordo tra PPAA (e lascheda

progetto ad esso allegata) per l'attuazione deltdizione della misura ReD 3.0.

Visto lo schema di Accordo, con l'allegata scheda ptogatasmesso dalla Regione Puglia,unitamente alla
richiamata deliberazione, a questo Consorzio;

Visto l'art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 clabiksce che le Amministrazioni Pubbliche possono
concludere tra loro accordi per disciplinare lolgirnento in collaborazione di attivita di interessamune e
che per tali accordi si osservano, in quanto agpiic le disposizioni previste dall’art. 11, comthie 3 della

medesima legge.

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazionel2 del 04/06/2020 con la quale si approvava
lo schema di accordo, con l'allegata scheda proglett tra la Regione Puglia ed il CIISAF Consorzier
I'integrazione e l'inclusione sociale ambito didtas— Cisternino - Ostuni, autorizzandone la sotipiene, ai
sensi dell'art. 15 della Legge 7 agosto 1990, 4. 24



Visto I""Avviso Pubblico ai cittadini per I'accesso al Bdito di Dignita 3.0 Il edizione”,approvato con
I’A.D. n. 548 del 19 giugno 2020.

Preso atto che n data 10/06/2020 é stato inviato a mezzonseprot. N. 1196, in formato digitale, I'’Accordo
tra la Regione Puglia e il CIISAF Consorzio pentégrazione e l'inclusione sociale ambito di Fasano
Cisternino - Ostuni, per la gestione della MisurReddito di Dignitd — RED 3.0 Il edizione 2020".

Vista la determinazione n. 376, del 07/06.2021, “Redditdignita regionale” POR PUGLIA2014-2020 Asse
IX Azioni 9.1 e 9.4. accertamento di entrata riseBfb6 risorse RED 3.0 assegnate con A.D. 403 del
27/05/2020. CUP B39J200013500009.

Considerato che il CIISAF mette in atto I'obiettivo tematico IX, Zoni 9.1 e 9.4, del Programma Operativo
Puglia 2014-2020 (FESR-FSE), che fissa gli obiettlv intervento e le priorita di investimento per
I'attuazione della strategia regionale per il casto alla poverta e per l'inclusione sociale attivgoersone
svantaggiate, sotto il profilo economico, con dil@h vittime di violenza o grave sfruttamento eischio di

discriminazione;

Tenuto conto delle disposizioni di cui alla Legge Regionale3ndel 14 marzo 2016 “Reddito di dignita
regionale e politiche per I'inclusione sociale \&ti con cui la Regione Puglia ha inteso promuousrte
strategia di contrasto al disagio socioeconomidta poverta e all’emarginazione sociale, attraverso
I'attivazione di interventi integrati per I'inclusie sociale;

Considerato il Regolamento Regionale n. 8 del 23 giugno 20&6me integrato e modificato dal
Regolamento Regionale n. 2/2018, a seguito delddedregislativo 15 settembre 2017, n. 147 “Dispiosiz
per l'introduzione di una misura nazionale di casto alla poverta”, in attuazione della Legge delag
33/2017;

Visto il Piano Nazionale per il contrasto alla povea@provato con Decreto del Ministero del Lavoro Tl
maggio 2018 e il Piano Regionale per la lotta allwerta 2018-2020, approvato con Delibera di Giunta
Regionale n. 1565 del 4 settembre 2018;

Considerati gli indirizzi operativi e i criteri di accesso, figti con Deliberazione di Giunta Regionale n. 703
del 9 aprile 2019 e finalizzati ad adeguare la kigegionale del Reddito di Dignita, all'interveaitegge 28
marzo 2019, n. 26 di conversione, con modificazialdl decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4 recante
“disposizioni urgenti in materia di reddito di eittinanza e di pensioni”;



Tenuto conto della Deliberazione di Giunta Regionale n. 430 3&Imarzo 2020, con cui si & disposta la
prosecuzione della misura regionale di sostegmedalito denominata Reddito di Dignita - ReD 3.0Zexhe
2) per I'anno 2020 e successivi, a valere sullersis ancora disponibili nel P.O. FESR-FSE 2014-2026ni
9.1-9.4, per la realizzazione di un percorso didoasione con gli Ambiti territoriali sociali deiriteri di
selezione dei destinatari finali e delle modaligemative di gestione e attuazione della misura ReD
(edizione 2), con I'obiettivo di addivenire ad usddrdo tra Pubbliche Amministrazioni, previa ap@zione
da parte della Giunta Regionale del relativo Acooeddei criteri di riparto delle risorse tra gli Aiti

territoriali;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 12 maggio(®R(2 688, con cui & stato approvato lo schema di
accordo tra la Regione Puglia e gli Ambiti Socfaliritoriali (allegato A), ai sensi dell'art.15 ¢el. 241/90,
finalizzato a disciplinare il rapporto di collabaiane tra la Regione Puglia e gli Ambiti territdriger la
realizzazione di quanto previsto dall'articolo dladeggere gionale n. 3 del 14 marzo 2016 e s.moinché
ad approvare, quale criterio di riparto delle rigotra gli Ambiti territoriali, il criterio demogfiao calcolato
sulla base dei dati ISTAT, disponendo che l'utiliztelle risorse assegnate e ripartite, per I'attuez degli
Accordi tra Regione ed Ambiti territoriali dovranessere utilizzate, prevalentemente, per I'erogezitei
contributi economici/indennita di attivazione, @wvbre dei cittadini beneficiari della misura, risamdo una
quota specifica, non superiore al 5% di quantortitpaper ciascun Ambito territoriale, alla reabizzone di
azioni trasversali e di sistema, utili allattuazéodella misura ed una quota non superiore ad €.,pér
abitante, per l'attuazione di azioni di supportedplistico, da realizzare in collaborazione coggsiti del
terzo settore, al fine di qualificare la fase diga in carico dei soggetti beneficiari;

Vista, altresi, la Determinazione Dirigenziale 27 mag?2i@0, n. 403 con cui € stato approvato il riparthed
risorse assegnate dalla Deliberazione di GiuntaidRate n. 688/2020, a favore degli Ambiti territdri

sociali, in base al criterio individuato;

Dato atto della Deliberazione di Giunta Regionale 18 giu@320, n. 944, con cui sono stati approvati lo
studio per la determinazione del costo standand, gregazione delle indennita economiche di attigae del
Reddito di Dignita, effettuato dalla A.R.e.S.S.ceschema di Atto aggiuntivo all’Accordo tra Pubhkc

Amministrazioni, approvato con la citata DGR n. @8R0;

Dato atto, altresi, delle Linee Guida per I'utilizzo dellsaise riservate, per I'attuazione di azioni di sufp
specialistico, da realizzare con soggetti del texettore, al fine di qualificare la fase di presacarico dei
cittadini destinatari finali del Reddito di DignittReD 3.0 Il Edizione),elaborate dagli uffici regai



competenti, con l'ausilio dei maggiori rappresetit@el terzo settore pugliese (Forum del Terzo dBeit
Confcooperative, Legacooperative) e approvate cdh A. 1254 del 22/12/2020, a seguito della sessibn
lavoro del 18 dicembre 2020 del Tavolo di parteatarisocioeconomico per I'attuazione del Reddito di

Dignita regionale, che ha approvato all'unanimétdtoposta elaborata;

Visto il Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 e ss. riimrecante il Codice del Terzo settore,con paftice
riferimento agli artt. 55 e 56 del D.Lgs 117/17,

Visto il Decreto Legislativo del 18 aprile 2016 e ss. fprecante il Codice dei contratti pubblici;

Convenuti di attivare e consolidare una rete stabile diguaatiato, con tutte le realta territoriali del wrz
settore e del privato sociale, per realizzare lenazdi accompagnamento, tutoraggio ed affiancament
specialistico, in favore dei cittadini beneficidglla misura di sostegno regionale Reddito di Déagridei loro
nuclei familiari, con riferimento particolare a djuatenuti in condizione di fragilita sociale aulnerabilita, al
fine di migliorare I'efficacia della presa in casie dei percorsi attivati di inclusione socialeca®lo le
modalita e i requisiti indicati nel Patto per I'lasione sociale attiva, a seguito delle competeémdigiduali e
familiari rilevate, in sede di analisi multidimeasale dei bisogni e delle risorse, da parte ded casnager o

dalla équipe multidisciplinare;

Ritenuta l'adesione alla iniziativa, da parte dei soggeltl Terzo Settore presenti sul territorio,
indispensabile al successo dell’azione locale Walalla poverta e all'esclusione sociale, il CIFSiatende
individuare Enti del Terzo settore (in avanti anshl ETS), di cui all'art. 4 del d. Igs. n. 117120e ss. mm.,
recante il Codice del Terzo settore (in avanti ansblo “CTS”) disponibili a condividere, formulaes
attuare un “Piano operativo” 0 un “Patto di comahitespressione degli ambiti di azioni ed attivitame
declinate nelle Linee Guida regionali terzo settofReD 3.0 Il Edizione, approvate con A.D. n. 12t
22/12/2020, con il coinvolgimento dei beneficiaglRe dei loro nuclei familiari, la cui titolarita gosta in
capo al Comune, ovvero Ambito territoriale, ovvé&onsorzio, per la qualificazione dei processi dispr

incarico;

DETERMINA

DI DARE AVVIO ad una procedura di evidenza pubblica rivolta afil iibblici, Aziende di Servizi alla

Persona (ASP), Istituti Scolastici Pubblici di ognidine e grado, Organizzazioni del Terzo Settére a
sensi della normativa vigente, Societa Cooperatidero consorzi, Fondazioni di diritto privato, Ent



Religiosi, Organizzazioni di Volontariato, Orgarazmoni di Promozione Sociale, e altri Enti di ctasd
privato, diversi dalle societa, costituiti per ierpeguimento senza scopi di lucro di finalita dieic
solidaristiche e di utilita sociale, interessatipeesentare la propria manifestazione di interesse p
collaborare alla creazione di un sistema ‘“intdrigtonale integrato, pubblico-privato” nei Comuni
dell’Ambito Territoriale BR/2 (Fasano, Ostuni, @Gmtino), volto a realizzare azioni di supporto

specialistico, al fine di qualificare la fase dégpa in carico dei cittadini destinatari finali &asD.

DI APPROVARE, in ordine alle premesse, lo schema di “Avviso lBtigb per la Manifestazione di
Interesse” unitamente al “Modello di domanda” (A)l e alla “Modello di sintesi dei progetto” (al)

allegati al presente atto a farne parte integrargestanziale;

.DI DARE ATTO:
che il Direttore si riserva la facolta di modifieamprorogare, sospendere o revocare l'allegatcsavwi
parte di esso, qualora ne rilevasse la necesdigpgortunita per ragioni di pubblico interesse elo
autotutela;
che il Responsabile del presente procedimentodotassa Jolanda Fersini per la quale non sussiste
conflitto di interessi, anche potenziale, ai satgl'art. 6 bis della L. 241/90 come introdottolddl. n.
190/2012, art. 7 D.P.R. n. 62/2013;
di dare atto che il presente provvedimento € riléwai fini della pubblicazione sulla rete interaét
sensi del D. Lgs. n. 33/2013;
di trasmettere il presente atto ai Comuni del Ampir la pubblicazione sui siti istituzionali;

di dare atto che il presente provvedimento non artapmpegno di spesa.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Marisa SANTAMARIA
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Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



AMBITO
TERRITORIALE
SOCIALE COMUNE DI CISTERNING CITTA DI FASAND CiITTA DI C5TUMN
2BR ambitobrl.retedelsociale.it

CIISAF Fasano-Ostuni-Cisternino

AVVISO PUBBLICO
PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PR
L’'INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER L’ATTUAZIONE DI
AZIONI DI SUPPORTO SPECIALISTICO PER LA PRESA IN ®ACO QUALIFICATA
DEI CITTADINI DESTINATARI DEL REDDITO DI DIGNITA’ 3.0
DEL CONSORZIO CIISAF AMBITO BR 2 DEI COMUNI DI FASNO - CISTERNINO — OSTUNI

Il CIISAF — Consorzio per l'integrazione e lindione Sociale dellambito Territoriale Sociale di
Cisternino—Fasano-Ostuni, in attuazione all’'obietttematico IX, Azioni 9.1 e 9.4, del Programma
Operativo Puglia 2014-2020 (FESR-FSE), che fissaogiettivi di intervento e le priorita di
investimento per l'attuazione della strategia regle per il contrasto alla poverta e per l'incluso
sociale attiva di persone svantaggiate, per coowiizeconomiche, disabilita, violenza o grave
sfruttamento e rischio di discriminazione;

TENUTO CONTO delle disposizioni di cui alla Leggedtonale n. 3 del 14 marzo 2016 “Reddito di
dignita regionale e politiche per linclusione saei attiva”, con cui la Regione Puglia ha inteso
promuovere una strategia di contrasto al disagmosoonomico, alla poverta e all’emarginazione
sociale, attraverso l'attivazione di interventiegtati per I'inclusione sociale;

.A Ambito Territoriale Sociale 2BR
CIISAF Fasano-Ostuni-Cisternino
Aptine Piazza Ciaia-720 | 5F BR
TERRITORIALE lazza L-1ala- asano (BR)
SOCIALE Telefono 080 4394287- 0831 307222- 080 4445227

PEC consorzioambitoocf@legalmail.it
Sito www.ambitobr2.retedelsociale.it/
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CONSIDERATO il Regolamento Regionale n. 8 del 23ggo 2016, come integrato e modificato dal
Regolamento Regionale n. 2/2018, a seguito del ddeckegislativo 15 settembre 2017, n. 147
“Disposizioni per l'introduzione di una misura nazale di contrasto alla poverta”, in attuaziondadel
Legge delega n. 33/2017;

VISTI il Piano Nazionale per il contrasto alla pa@g approvato con Decreto del Ministero del Lavoro
del 18 maggio 2018 e il Piano Regionale per lalatta poverta 2018-2020, approvato con Delibera di
Giunta Regionale n. 1565 del 4 settembre 2018;

CONSIDERATI gli indirizzi operativi e i criteri diaccesso, definiti con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 703 del 9 aprile 2019 e finalizzatedéguare la Misura regionale del Reddito di Dagnit
all'intervenuta Legge 28 marzo 2019, n. 26, di @sione, con modificazioni, del Decreto- Legge 28

gennaio 2019, n. 4 recante “Disposizioni urgentniteria di reddito di cittadinanza e di pensioni”;

TENUTO CONTO della Deliberazione di Giunta Regi@al 430 del 30 marzo 2020, con cui Si €
disposta la prosecuzione della misura regionakosliegno al reddito denominata Reddito di Dignita -
ReD 3.0 (edizione 2) per I'anno 2020 e successiwalere sulle risorse ancora disponibili nel P.O.
FESR-FSE 2014-2020 azioni 9.1-9.4, per la realiorezdi un percorso di condivisione con gli Ambiti
Territoriali Sociali dei criteri di selezione deestinatari finali e delle modalita operative di timse e
attuazione della misura ReD 3.0 (edizione 2), dainiéttivo di addivenire ad un Accordo tra Pubbéch
Amministrazioni, previa approvazione da parte déHimnta Regionale del relativo Accordo e dei

criteri di riparto delle risorse tra gli Ambiti r&oriali;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 12 maggiD20, n. 688, con cui & stato approvato lo
schema di accordo tra la Regione Puglia e gli An®dtciali territoriali, ai sensi dell’art.15 della
241/90, finalizzato a disciplinare il rapporto ddllaborazione tra la Regione Puglia e gli Ambiti
Territoriali Sociali, per la realizzazione di quamrevisto dall’articolo 2 della Legge Regionalerdel

14 marzo 2016 e s.m.i., nonché ad approvare quékri@ di riparto delle risorse tra gli Ambiti

Territoriali Sociali, il criterio demografico caltaio sulla base dei dati ISTAT, disponendo che

.A Ambito Territoriale Sociale 2BR
CIISAF Fasano-Ostuni-Cisternino
apny Piazza Ciaia-720 | 5F BR
TERRITORIALE lazza L-1ala- asano (BR)
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I'utilizzo delle risorse assegnate e ripartite jattuazione degli Accordi tra Regione ed Ambiti
territoriali dovranno essere utlizzate, prevalemtate, per [I'erogazione dei contributi
economici/indennita di attivazione, in favore diéiaclini beneficiari della misura, riservando unetg
specifica, non superiore al 5% di quanto riparfier ciascun Ambito Territoriale Sociale, alla
realizzazione di azioni trasversali e di sistem@ all’attuazione della misura ed una quota non
superiore ad 1,00 € per abitante, per l'attuazidnazioni di supporto specialistico, da realizzare
collaborazione con soggetti del terzo settoreina dli qualificare la fase di presa in carico deggetti

beneficiari;

VISTA, altresi, la Determinazione Dirigenziale @8ezione Inclusione Sociale Attiva ed Innovazione
delle Reti Sociali della Regione Puglia 27 magdl@@ n. 403 con cui e stato approvato il ripartibeede
risorse assegnate dalla Deliberazione di GiuntaidRate n. 688/2020, a favore degli Ambiti

Territoriali Sociali, in base al criterio individtoca

DATO ATTO della Deliberazione di Giunta Regional®@ @giugno 2020, n. 944, con cui sono stati
approvati lo studio per la determinazione del costandard, per I'erogazione delle indennita
economiche di attivazione del Reddito di Dignitéfettuato dalla A.Re.S.S. e lo schema di Atto

aggiuntivo all’Accordo tra Pubbliche Amministrazipapprovato con la citata DGR n. 688/2020;

DATO ATTO, altresi, delle Linee Guida per l'utiliazlelle risorse riservate, all’attuazione di azidni
supporto specialistico da realizzare con soggettiTérzo Settore al fine di qualificare la fasep@sa

in carico dei cittadini destinatari finali del Retddi Dignita (ReD 3.0 Il Edizione), elaborate tlag
uffici regionali competenti, con l'ausilio dei magg rappresentanti del Terzo Settore pugliese {for
del Terzo Settore, Confcooperative, Legacooperpgvapprovate con Atto Dirigenziale della Sezione
Inclusione Sociale Attiva ed Innovazione delle R8bciali della Regione Puglia n. 1254 del
22/12/2020, a seguito della sessione di lavoro Ideldicembre 2020 del Tavolo di partenariato
socioeconomico per l'attuazione del Reddito di Miggnmegionale che ha approvato all’unanimita la

proposta elaborata;

VISTO il Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 e ssm.ii., recante il Codice del Terzo settore;

.A Ambito Territoriale Sociale 2BR
CIISAF Fasano-Ostuni-Cisternino
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VISTO il Decreto Legislativo del 18 aprile 2016 sim.ii., recante il Codice dei contratti pubblici

RITENUTO di dover attivare e consolidare una réabige di partenariato, con tutte le realta teriétio
del Terzo Settore e del privato sociale, per reate le azioni di accompagnamento, tutoraggio ed
affiancamento specialistico, in favore dei cittadoeneficiari della misura di sostegno regionale
Reddito di Dignita e dei loro nuclei familiari coifierimento particolare a quelli ritenuti in conttine
di fragilita sociale e vulnerabilita al fine di nhigrare I'efficacia della presa in carico e dei @asi
attivati di inclusione sociale, secondo le modaditarequisiti indicati nel Patto per I'inclusioseciale
attiva, a seguito delle competenze individuali mifiari rilevate, in sede di analisi multidimensaila

dei bisogni e delle risorse, da parte del case garadalla Equipe multidisciplinare;

RITENUTA l'adesione alla iniziativa, da parte deiggetti del Terzo Settore presenti sul territorio,
indispensabile al successo dell’azione locale tialalla poverta e all'esclusione sociale, il Congo
CIISAF intende individuare Enti del Terzo Settome gvanti anche solo ETS), di cui all’art. 4 del d.
Igs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice @etd settore (in avanti anche solo “CTS”) dispdnibi
a condividere, formulare ed attuare un “Piano dparao un “Patto di comunitd”, espressione degli
ambiti di azioni ed attivita, come declinate nellmee Guida regionali terzo settore-ReD 3.0 Il
Edizione, approvate con A.D. n. 1254 del 22/12/2@2M il coinvolgimento dei beneficiari ReD e dei
loro nuclei familiari, la cui titolaritd e posta icapo al Comune, ovvero dellAmbito Territoriale

Sociale, per la qualificazione dei processi di ari@scarico.

Art. 1

Finalita
Il presente Avviso Pubblico ha la finalita di indluare Enti del Terzo settore, di cui all’art. 4 de
lgs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice agkd settore, fra cui Societd Cooperative Sociali,
Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di prozione sociale, Imprese sociali e Fondazioni con
sede operativa nel territorio dellAmbito Territalé di Fasano, Cisternino e Ostuni, interessate a
stipulare specifico accordo con CIISAF — ConsorBer L’integrazione e I'Inclusione Sociale

dellambito Territoriale Sociale Di Cisternino—FasaOstuni per l'attuazione di azioni di supporto

.A Ambito Territoriale Sociale 2BR
CIISAF Fasano-Ostuni-Cisternino
Aptine Piazza Ciaia-720 | 5F BR
TERRITORIALE lazza L-1ala- asano (BR)
SOCIALE Telefono 080 4394287- 0831 307222- 080 4445227

PEC consorzioambitoocf@legalmail.it
Sito www.ambitobr2.retedelsociale.it/

2BR



specialistico, finalizzate alla qualificazione @efpresa in carico dei cittadini beneficiari dellagsuna
regionale ReD.

La Manifestazione di interesse si pone lo scopediizzare, a seguito del coinvolgimento degli ETS,
I'attivazione di percorsi di co-programmazione eprogettazione, la definizione e l'attuazione di
azioni ed attivita coordinate, attraverso il pastésto tra il CIISAF e gli ETS, diventando gli sses
ETS i promotori del processo decisionale tra pulobé privato nel riconoscimento del loro ruolo di
intercettatori dei bisogni di inclusione ed integome, espressi dai cittadini dei territori dell’Aito
Territoriale Sociale

Art. 2

Oggetto
II CIISAF — Consorzio Per L'integrazione E L'inione Sociale Dell’ambito Territoriale Sociale Di
Cisternino—Fasano-Ostuni, con il presente Avvisteride raccogliere la disponibilita, da parte dBET
guali Societa Cooperative Sociali, Organizzazionfaontariato, Associazioni di Promozione Sociale,
Imprese Sociali e Fondazioni, con sede operativ&Comune di/dei Comuni dell’Ambito Territoriale
di Fasano, Cisternino e Ostuni, a condividere,nitefj realizzare azioni di supporto specialistiab,

fine di qualificare la fase di presa in carico d#tiadini destinatari finali del ReD

Art. 3

Destinatari degli accordi
| destinatari degli accordi di collaborazione di @ll’articolo 5 saranno i cittadini beneficiari Ide
Reddito di Dignita, i quali abbiano sottoscrittdP@tto per I'inclusione Sociale attivahe prevede la
realizzazione di un percorso personalizzato diugione sociale, sulla base del profilo psico-secial
familiare, comunitario e professionale del nuclemifiare destinatario e che abbiano espresso apposi
disponibilita ad aderire al percorso di accompagramall'inclusione sociale, secondo le modalita e
requisiti stabiliti nelPatto.
| cittadini beneficiari del ReD sono tenuti ad mmpegno, di almeno 62 ore mensili, di cui almeno la
meta in attivita di tirocinio per 'inclusione sad¢, progetti di sussidiarieta ovvero lavoro di conta
(come definito nella DGR n. 972 del 13 giugno 20&73eguito di accordo tra le parti.
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Art. 4
Termini degli accordi
Gli accordi di collaborazione considerano i seguasypetti:

« disponibilita alla definizione, progettazione, ieahzione di azioni di supporto
specialistico, al fine di qualificare la presa iarico, in favore dei cittadini ammessi alla
misura ReD, con l'intento di accrescere |'efficade& percorsi di inclusione sociale a loro
rivolti;

« condivisione e formulazione di uRiano operativo,finalizzato alla qualificazione dei
processi di presa in carico o, qualora sia riterudicabile, I'elaborazione di uRatto di
Comunita, che esprima lintera strategia locale di prevenei@n contrasto alla poverta
all'esclusione sociale, anche oltre I'attuazioné Reddito di Dignita, redatto secondo lo
schema allegato alle Linee Guida regionali, appeoean A.D. n. 1254 del 22/12/2020, che
definisca i fabbisogni specifici individuati, le iami da realizzare e gli obiettivi da
perseguire, oltreche le modalita di attuazioneedgibcedure amministrative;

* modalita di svolgimento delle attivita;

» gli impegni del Comune/Ente/Ambito, da una partdegli ETS, dall’altra parte;

* le modalita di consultazione, coordinamento e @biatr

* le modalitd di rimborso di costi ed oneri per Lemtzione delle azioni di supporto
specialistico;

Art. 5

Le azioni da realizzare
Le azioni che potranno far parte ddhno operativoo del Patto di Comunit&dono diverse, ma tutte
fanno riferimento ad interventi tesi a supportar@nitorare e migliorare 'andamento dei Patti di
Inclusione e i percorsi di inclusione sociale d#tiadini e dei loro nuclei familiari. In particokay si
precisa che tutte le azioni da finanziare dovraessere dirette verso i cittadini destinatari firdgi
Reddito di Dignita (e i loro nuclei familiari), dsdendo quindi mere azioni di consulenza agli wffic
che non rientrino nel supporto per la qualificagiah singole attivita per singole situazioni faiuiii
E possibile ipotizzare che ciasciiano individui tre distinte direttrici di azione, comdi seguito

specificato.
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La prima direttrice di azione puo fare riferimento ad interventi trasversaklipotii cioe alla generalita
degli utenti presi in carico dall’Ambito territofeg tesi a migliorare il percorso di inclusioneragreso

e ad elevare il grado di integrazione fra taliadthi e la loro comunita di riferimento. In maniera
esemplificativa e non esaustiva, tali intervensgmo essere:

- attivita di ascolto, supporto psico-sociale ertsmling;

-attivita di orientamento, rispetto alle opportarformative ed occupazionali;

- attivitd di accompagnamento mirato per 'accesservizi, prestazioni, strutture;

- attivazione di percorsi di “alfabetizzazione tidg”, finalizzati al superamento del digital dieid

Gli interventi citati (ed altri similari) potrannaccompagnare lI'implementazione del percorso di
inclusione intrapreso dai cittadini utenti, in ogoia fase.

La seconda direttrice di azioneriguarda l'attivazione di “pacchetti personalizzadi intervento,
destinati a “rinforzare” il Patto di inclusione, articolar modo per i casi piu fragili, cosi come
individuati e definiti dall’equipe multidisciplinar del singolo Ambito territoriale. Tali azioni
aggiuntive (come estensione e potenziamento deibmiagia citate tra quelle trasversali) agiranno s
maggiori punti di debolezza individuati per il elino ed il nucleo familiare, in sede di assessnmigat
gli interventi qualificanti il “pacchetto personatiato” potranno esserci (in termini esemplificatvi
non esaustivi):

- attivita di supporto psico-sociale;

- attivita di supporto alla genitorialita;

- attivita di mediazione familiare;

- interventi di supporto per migliorare la capadi@estione del budget familiare;

- altri interventi tesi al lavoro di rafforzamentalividuale (ad es. percorso autobiografico);

- attivita ed interventi culturali;

- attivita ed interventi tesi all'inserimento détadino e del nucleo in realta associative e/aeggtive
del territorio.

La terza direttrice di azione potra prevedere tutte quelle azioni “di sisteméhalizzate al
monitoraggio dei percorsi di inclusione avviati.

Tra le attivita di quest’ultima direttrice di azesi possono individuare, sempre a titolo esencglifio

€ non esaustivo:
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- supporto alla fase di assessment e definizioné Matto, con particolare riferimento
all'approfondimento conoscitivo della situazionecdntesto di partenza del cittadino utente e del su
nucleo familiare (mappatura delle risorse, dei ol e delle opportunita);

- monitoraggio in itinere e valutazione dell'andantoedei Patti (attraverso colloqui, schede di rééeco
dati e informazioni sullandamento del percorsog.pcanche finalizzati alla riprogrammazione in
itinere degli stessi;

- afflancamento e tutoraggio ai cittadini destinathBnali (e al loro nucleo familiare), nella
realizzazione delle attivita previste nei Patth) emnessa registrazione delle presenze/assenze;

- supporto alla certificazione di acquisizione afit skills ovvero di qualifiche professionali e siin

- supporto all’azione di matching domanda/offépeofilatura soggetti, profilatura fabbisogni sogge
ospitanti, ecc.), monitoraggio ed assistenza,imeig, ai soggetti ospitanti (ed ai beneficiari Reid
fase di esecuzione dei percorsi di inclusione;

Nk

- facilitazione di processo, nella realizzazioneedentuali attivita “a distanza” previste dal Pagto
riduzione del digital divide.

Si tratta di attivita tese a migliorare, compleasiente, la capacita dell’Ambito territoriale, disgee i
percorsi di inclusione e, soprattutto, di connettgli stessi al piu complessivo sistema di sergiti
interventi di welfare, attivati sul territorio, edverso I'implementazione del Piano sociale di zona
L’intento e quello di accompagnare i cittadini utefungo tutti i 12 mesi previsti dal percorsoagi
dalla fase di assessment e sottoscrizione del Rattcostantemente, durante tutto il periodo di
implementazione dello stesso.

Non secondario, in tal senso, potra essere il rdofacilitatori di processo” che, i soggetti d€S
potranno avere, al fine di migliorare il livello ghiterconnessione tra i diversi servizi della PAfadto
coinvolti (o comunque attivabili), rispetto ad uonegplessivo percorso di inclusione (si pensi al ntond
della scuola, dell'istruzione e della formazionegwello dei servizi per il lavoro ed al comparto

sanitario con tutti i suoi servizi e le sue strrdju

Art. 6
Requisiti di partecipazione
Possono presentare domanda di manifestazioneedesse gli Enti del Terzo Settore quali: le Societa

Cooperative Sociali, le organizzazioni di volorsitoi e le Associazioni di Promozione Sociale, le
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Fondazioni iscritte negli appositi registri e caus operativa nel territorio dell’Ambito Territale di
Fasano, Cisternino e Ostuni, come definiti dall'drtlel CTS, iscritti nel Registro Unico Naziondk
Terzo Settore (anche solo “RUNTS”), istituito dakdesimo Codice e fermo restando il regime
transitorio di cui all’art. 101 del CTS.

Tutti i Soggetti che presentano domanda devondir&assere in regola relativamente alla posizione
assicurativa dei volontari ed alla posizione cdmiiva ed assistenziale dei dipendenti e collaboirat

La Manifestazione di interesse non vincola in aleoado il CIISAF, avendo la sola finalita di
comunicare la disponibilitd ad avviare “AccordiGbllaborazione”.

Gli accordi che si instaureranno a seguito dellddstta procedura avranno una durata massima

triennale e riguarderanno il periodo 2021/2023.

Art. 7
Termini e modalita di presentazione
| soggetti interessati potranno aderire al preséwtgso per Manifestazione di interesse, compilando
I'apposito modulo predisposto dal CIISAF, di cuiAdlegato A, disponibile sui siti istituzionale de
tre Comuni consorziati;
La domanda, in carta libera, e redatta secondmduio di cui all'allegato A, dovra necessariamente
contenere la manifestazione di interesse, debitmmsottoscritta, e dovra riportare, a seconda della
tipologia di appartenenza:
» gli estremi della iscrizione nel Registro delle @mgzazioni di Volontariato e delle
Associazioni
« di Promozione Sociale;
* gli estremi della iscrizione all’Albo delle Coopéxe sociali;
» gli estremi delliscrizione alla Camera di Commerci
» l'iscrizione nel RUNTS, laddove esistente;
* Il'impegno a raccordarsi e coordinarsi con I'Uffiailb Piano, con gli uffici consortili e con i
servizi sociali dei Comuni dell’Ambito;
* la presa visione e l'accettazione di tutte le coiodii contenute nell’Avviso di Manifestazione
di Interesse;
* I'impegno al rispetto integrale delle clausole entruzione, per quanto applicabili.
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La domanda dovra essere completa dell’allegatcsBitesi di proposta progettuale.
La domanda dovra pervenire allUfficio di Piano a ezmo PEC allindirizzo

consorzioambitoocf@legalmail.jtallegando la documentazione richiesta e indicamelboggetto la

dicitura: “Manifestazione di interesse per l'indluazione di Enti del Terzo Settore per l'attuazidne
azioni di supporto specialistico, finalizzate atjmalificazione della presa in carico dei cittadini
beneficiari della misura regionale ReD”.

Le istanze pervenute entro le ore................. del...................saranno esaminate entro trenta
giorni dalla presentazione, in applicazione den@pi del procedimento amministrativo, ai sensialel
legge n. 241/1990 e ss. mm. ii.

Si precisa che si applica la disciplina sul soczag uttorio.

Le istanze di adesione pervenute successivamertgrmine sopra indicato saranno valutate entro
trenta giorni lavorativi dalla loro presentazionen il conseguente aggiornamento dell’elenco ptevis
dall’'art. 9.

Art. 8
Motivi di esclusione
Le domande di adesione al presente Avviso Pubbhlcanno escluse nel caso in cui:
e non siano sottoscritte dal legale rappresentarifermte
* siano redatte in maniera incompleta, tale da ndivitduarne il contenuto e non operando la
disciplina sul soccorso istruttorio;
e siano carenti dei requisiti di partecipazione ps8yiche devono essere posseduti alla data di
presentazione della domanda di partecipazione;
* sirilevino elementi non veritieri a seguito di sassivo controllo;
« manchi anche di uno solo degli allegati previstiquanto ritenuti parte integrante del presente

Awviso ed essenziali per la formulazione di una tiestazione di interesse seria e consapevole.

Art. 9
Elenco Soggetti aderenti
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Al termine della valutazione delle proposte pententiUfficio di Piano predisporra un elenco, inicu
saranno inseriti gli enti del Terzo settore, charlmapresentato istanza e non siano stati esclusi
motivatamente e con le quali si stipulera appasitordo.

L’elenco dei Soggetti aderenti sara aggiornato caenza bime sulla base di nuove manifestazioni di
interesse.

L’elenco sara approvato con determinazione delgBirie/Responsabile dell’Area Sociale — Ufficio di
Piano.

Art. 10
Tutela della Privacy
| dati, dei quali il CIISAF entrera in possessosaguito del presente Bando, saranno traiédti
rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in mateti@rotezione dei dati personali” come modificato
dal Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101erl@ svolgimento delle funzioni istituzionali, ed

particolare per I'attuazione degli interventi psgvdal presente Bando.

La natura del conferimento dei dati previsti non facoltativa, bensi obbligatoria.
Si precisa che un eventuale rifiuto al conferimedgodati comporta I'impossibilita di dare seguiatia
procedura.

L’interessato potra far valere i propri diritti pisti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE
679/16 (diritto di accesso, diritto di rettificajritto di cancellazione, diritto di limitazione di
trattamento, obbligo di notifica in caso di ret#i o cancellazione o limitazione del trattamento,
diritto alla portabilita dei dati, diritto di oppiasone).

Il titolare dei dati e il CIISAF- c/o Comune di Fam, piazza I. Ciaia, 72015 Fasano.

| dati forniti potranno essere comunicati a soggettbblici o privati, secondo le norme dgde o

di regolamento, quando la comunicazione risultiesearia per lo svolgimento delle funzioni

istituzionali, ed in particolare per I'attuazionegti interventi previsti dal presente Avviso.

Art. 11
Informazioni e Riferimenti
Per ritirare copia del presente Awviso e dei reladilegati e per ogni ulteriore eventuale inforioae o
assistenza nella compilazione dell'istanza gli@spi potranno rivolgersi a partire dal giorneessivo alla
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pubblicazione del presente Avviso al CIISAF c/@€dmune di Fasano, piazza |. Ciaia uffici CISAFQI3—
tel 080/4394296. Tutta la documentazione € visibaatitraverso i siti istituzionali dei tre Comuronsorziati
(Cisternino, Fasano e Ostuni);

Il responsabile del presente procedimento € lasdattlolanda Fersini, RUP della misura RED;

Art. 12
Impegni dei soggetti aderenti
| soggetti aderenti, con la partecipazione allapdura indetta con il presente Avviso, si impegnatho
adempiere a quanto previsto negli atti della pracedad evidenza pubblica e, in particolare, allo
schema di “accordo di collaborazione”.
Il CIISAF, in relazione all’esecuzione delle azimggetto del presente Avviso pubblico, di cui detie
la titolarita, per quanto riguarda gli ETS, svolgepropria attivita di verifica e di controllo, aensi
degli articoli 92 e 93 del CTS.
Art. 14

Ricorso
Avverso il presente Awviso pud essere proposto rsicogiurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale della Puglia, entro ilrténe perentorio stabilito dal d. Igs. n. 104/201se

mm., recante il codice del processo amministrativo.

Art. 15
Disposizioni finali
Il presente avviso puo vedere la riapertura demit@r di presentazione delle istanze, laddove

I’Amministrazione ritenga motivante di dover prodese in tal senso

Il DiretedCIlISAF

.A Ambito Territoriale Sociale 2BR
CIISAF  Fasano-Ostuni-Cisternino
Lt Piazza Ciaia-720 | 5F BR
TERRITORIALE iazza Ciaia- asano (BR)
SOCIALE Telefono 080 4394287- 0831 307222- 080 4445227
PEC consorzioambitoocf@legalmail.it

Sito www.ambitobr2.retedelsociale.it/

2BR



Carta intestata ETS

Modulo di domanda — Allegato “A”

Spett.le CIISAF - Consorzio Per Lintegrazioe

E Linclusione Sociale Dell’ambito

Territoriale Sociale Di Cisternino—Fasano-Osini

P.zza CIAIA,2
CAP 72015 - Fasano (BR)

MANIFESTAZIONE D'INTERESSE FINALIZZATA ALLA COST ITUZIONE DI UN ELENCO DI
ENTI DEL TERZO SETTORE IDONEI ED INTERESSATI AD ATT IVITA' DI CO-PROGETTAZIONE
IN AMBITO SOCIALE, ANCHE PROMUOVENDO ACCORDI DI COL LABORAZIONE IN RETE.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a )il /| | CF

residente in (cap PNiaza n. in qualita d

legale rappresentante di

avente sede legale in (cap ) Via/Piazza
n. e

C.F./P.IVA Tel. e-mail

PEC

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare all’ “Avviso Pubblico per la Manifaaione di interesse finalizzata alla costituzionerdelenco di

Enti del Terzo Settore idonei ed interessati adit@ttdi co-progettazione in ambito sociale, anphemuovendo

accordi di collaborazione in rete”.

A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.RIR5/2000, informato che le dichiarazioni falsendicazione di

dati non corrispondenti al vero e I'uso di attisfadono puniti con specifiche sanzioni penali e leoperdita dei

benefici eventualmente conseguiti (articoli 75 ed@é6DPR 445/2000), sotto la propria responsabilita



DICHIARA

di non essere incorso, all'atto della presentazamiia domanda:

nelle situazioni di esclusione di cui all'art. 86l dl.Igs. n.50/2016 e s.m.i. i soggetti partecipatiestano il
possesso dei requisiti richiesti per la partecip@imediante dichiarazione sostitutiva, ai sensDdB.R.
445/2000;

in una delle cause di decadenza, divieto o sospamsli cui all'art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 201.1159,

e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui’alit. 4, del d.lgs. 8 agosto 1994, n. 490;

in sentenze di condanna passata in giudicato, meftepenale di condanna divenuto irrevocabile, oppu
sentenza di applicazione della pena su richiestserssi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi imoa dello
Stato o della Comunita che incidono sulla morafitafessionale, o condanna, con sentenza passata in
giudicato, per uno o piu reati di partecipazions@rganizzazione criminale, corruzione, frodeiclaggio,
quali definiti dagli atti comunitari citati all'ar45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

in violazioni del divieto di intestazione fiduciarposto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 199(%5;

in gravi infrazioni debitamente accertate alle n@immateria di sicurezza ed di ogni altro obbligoivante

dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in pesso dell'Osservatorio;

in gravi negligenze o di azioni in malafede neflmszione delle prestazioni affidate dallAmminisiome, di
errori gravi nell'esercizio della propria attivjfiofessionale, accertato con qualsiasi mezzo digpda parte
delllAmministrazione;

in violazioni, definitivamente accertate, rispettgli obblighi relativi al pagamento delle impostdasse,
secondo la legislazione italiana o quella dellddSita cui & stabilito;

in false dichiarazioni nell'anno antecedente la dfitpubblicazione dell'Avviso in merito ai reqtiig alle
condizioni rilevanti per la partecipazione alle ggdure di gara e di selezione per l'assegnazione di
contributi, né per l'affidamento dei subappalSutianti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

in gravi negligenze o malafede nell'esecuzionerdstazioni professionali derivanti da procedureyalia
finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

in violazioni gravi, definitivamente accertate, ealhorme in materia di contributi previdenziali ed
assistenziali, secondo la legislazione italianaltodStato in cui € stabilito;

in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, commalgtt. c), del d.Igs. n. 231/2001 e s.m.i., o Itfiaasanzione
che comporti il divieto di contrarre con la Publlimministrazione compresi i provvedimenti intetiditdi

cui all'art. 36-bis, comma 1, del d.I. 4 luglio B30®.223, convertito, con modificazioni, dalla legg agosto
2006, n. 248;



DICHIARA INOLTRE

. di aver preso visione dei contenuti delAvWiso pubblico per la Manifestazione di interesse
finalizzata alla costituzione di un elenco di Entdel Terzo Settore idonei ed interessati ad attivitali
co-progettazi ne in ambito sociale, anche promuoveo accordi di collaborazione in rete” e di

accettarlo, i ogni sua parte.

o I'iscrizione nel RUNTS, laddove esistente;

. I'iscrizione nel Registro delle Organizzazioni dolvhtariato e delle Associazioni di Promozione
Sociale dicdine gli estremi);

. I'iscrizione all’Albo delle Cooperative sociali;

. I'iscrizione all’albo delle persone giuridiche dééanatura di Fondazione;

J I'impegno a raccordarsi e coordinarsi con I'UfficdoPiano e | servizi Sociali del Comune;

. di essere informato, ai sensi e per gli effetti BelLgs. 196/2003 e successive modifiche, D.Lgs

n°101/2018 recanteéDisposizioni per l'adeguamento della normativa nmativa nazionale alle
disposizioni del Regolamento UE 679/2016he i dati raccolti saranno trattati anche caonnsenti
informatici, esclusivamente nell’lambito del progadnto per il quale la dichiarazione viene resa;

. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogriaziane relativa alla titolarita, alla denominazon
0 ragione sociale, alla rappresentanza, all'inttiridella sede ed ogni altra rilevante variaziorieddé

e/o requisiti richiesti per la partecipazione allaprogettazione.

Si allegano:
- documento d'identita del rappresentante legalékiatt proponente
- dichiarazione esperienza (solo per soggetti pivati

- Allegato B sintesi proposta progettuale

Luogo data

Firma







ALLEGATO B - sintesi proposta progettuale

PRESENTAZIONE DELLA STORIA E DELLE ATTIVITA DELLE  NTE DEL TERZO SETTORE

PROPOSTA PROGETTUALE

PIANO FINANZIARIO SINTETICO




EVENTUALI ESPERIENZE PREGRESSE NELLAMBITO DELLA PR OPOSTA PROGETTUALE
PRESENTATA

Luogo e data

Timbro e Firma del Legale rappresentante




