Allegato A 
SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE CON ANNESSA INFORMATIVA PRIVACY

Al COMUNE di SAN GERVASIO BRESCIANO 

Servizio Personale 
Piazza Donatori del Sangue, 1
25020 SAN GERVASIO BRESCIANO (BS)
PEC: protocollo@pec.comune.sangervasiobresciano.bs.it
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N.3 INCARICHI DI RILEVATORE IN OCCASIONE DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI ANNO 2021: RILEVAZIONE AREALE E RILEVAZIONE DA LISTA
Il/La sottoscritto/a______________________________ nato a __________________________                  il ___________________,  residente a _______________________________(prov._______) CAP____________ in via/piazza_________________________________________________ n.______ codice fiscale  _____________________________
presa visione dell’avviso di selezione comparativa 
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di cui all’oggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità [barrare con una X tutte le caselle di fianco a ciascuna dichiarazione]:

a) di possedere il titolo di studio di (_____________________________________________________________) conseguito presso (____________________________________________) in data (____________) con il seguente punteggio (_______)
b)  di possedere la cittadinanza italiana, 

oppure di appartenere ad uno dei paesi membri dell’Unione Europea ovvero familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea non avente la cittadinanza di uno Stato membro purché titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; oppure di essere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) purché titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. Ai sensi dell’articolo 3 del D.P.C.M. 174/1994, i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea e di Paesi terzi devono possedere ai fini dell’accesso ai posti della Pubblica Amministrazione, i seguenti requisiti:

· Godere dei diritti civili e politici negli stati di provenienza;

· Essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

· Avere adeguata conoscenza della lingua italiana;  
c) di avere un’età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età costituente il limite per il collocamento a riposo;

d) di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico, salvo l’avvenuta riabilitazione, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di impego con la pubblica amministrazione;

g) di avere il godimento dei diritti civili o politici e, pertanto, non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) Essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale richiesto;

i) Non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D. Lgs. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio;

l) di essere reperibile al seguente numero di cellulare ( _____________________) O telefono fisso . ( _____________________), nonché di indicare i seguenti recapiti per notizie o comunicazioni inerenti la procedura di selezione:

e-mail (__________________________________________________  )         
pec (_____________________________________________________ ) 
se diverso dalla residenza: di eleggere quale domicilio per le comunicazioni relative alla selezione il seguente: _________________________________________________________
Il/La sottoscritto/a si impegna, in caso di conferimento dell’incarico ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell’ufficio di censimento ed a recarsi presso i luoghi stabiliti dall’Istat nell’ambito della Provincia di Brescia per attività di formazione, con mezzi propri ed a proprie spese;

Dichiara di essere a conoscenza che L’attività dei rilevatori censuari si configura come prestazione di lavoro occasionale, svolta nei confronti del Comune di San Gervasio Bresciano, che la sottoscrizione del contratto non comporta in alcun modo la costituzione di un rapporto subordinato o parasubordinato con il Comune di San Gervasio Bresciano.

Dichiara inoltre di essere a conoscenza che l’ammontare del corrispettivo da corrispondere ai rilevatori incaricati sarà determinata dai Comuni secondo quanto stabilito dall’ISTAT e dall’Ufficio Comunale di Censimento.
Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare eventuali variazioni dei propri recapiti, sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per possibili disguidi imputabili all’omessa segnalazione.

Si allega:

· copia di un valido documento di identità, a pena di esclusione per le modalità di trasmissione a mezzo di raccomandata R/R o direttamente all’Ufficio protocollo ovvero in caso di invio a mezzo PEC della domanda e del curriculum in formato pdf entrambi con firma autografa;
· Curriculum vitae redatto in formato europeo, datato e firmato in ogni pagina ovvero sottoscritto digitalmente, contenente: 

la seguente dichiarazione: “Dichiaro, sotto la mia responsabilità, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime, che quanto indicato nel presente C.V. corrisponde al vero”;

Eventuali, ulteriori allegati, (solo se ricorre il caso):

· Copia del permesso di soggiorno e copia della documentazione attestante il grado di parentela con un cittadino comunitario OPPURE copia del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, OPPURE copia della documentazione attestante lo status di rifugiato o lo status di protezione sussidiaria (solo per i cittadini extracomunitari);

· (solo per coloro che sono in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero): la copia della richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica e la relativa copia della ricevuta di spedizione; 

· Certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che attesti la specifica necessità (ausili/tempi aggiuntivi), in caso di disabilità riconosciuta;

· Dichiarazione di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero con uno dei titoli di studio richiesti ovvero attestazione di avvio della procedura di riconoscimento.

       (data)






      firma)
______________ 





_________________

INFORMATIVA PRIVACY

Regolamento 679/2016/UE
Informativa Interessati - Bando di Selezione

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, particolari e/o giudiziari) comunicati al Comune di San Gervasio Bresciano saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di San Gervasio Bresciano.
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.comune.sangervasiobresciano.bs.it.
Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il seguente soggetto:
	DPO
	P.IVA
	Via/Piazza
	CAP
	Comune
	Nominativo del DPO

	LTA S.r.l.
	14243311009
	Via della Conciliazione, 10
	00193
	Roma
	Ghirardini Daniela
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