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Allegato A)
FAC SIMILE DI DOMANDA
(Compilare in stampatello e in maniera leggibile)

   COMUNE DI BARUMINI
Viale San Francesco n° 5 

                                                                                                           09021 
BARUMINI (SU) 

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE”, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE - 30 ORE SETTIMANALI - CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, DA DESTINARE AL SERVIZIO AMMINISTRATIVO E/O FINANZIARIO” 
Il/la sottoscritto/a___________________________________,nato/a______________________ 

Prov._______________________ il _________________ residente in___________________________, in Via _____________________________________________________C.A.P._______________ 

Codice fiscale_______________________________Telefono_____________________________ mail _____________________ pec ______________________________
elegge domicilio, ai fini del presente concorso, impegnandosi a comunicare ogni variazione e sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità dovuta al mancato rispetto di tale impegno o all’erronea indicazione dei dati, al seguente indirizzo: 

(compilare solo se diverso dalla residenza): 

Via _________________ n. ____ Comune______________ C.A.P. _____. Prov. ______Telefono _____________ mail _____________________ pec ______________________________
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla “SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.2 POSTI DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE”, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE - 30 ORE SETTIMANALI - CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, DI CUI UNO DA DESTINARE AL SERVIZIO AMMINISTRATIVO E UNO DA DESTINARE AL SERVIZIO FINANZIARIO CON RISERVA PRIORITARIA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI IN FERMA BREVE DELLE FORZE ARMATE EX ART. 678 E 1014 D.LGS.N. 66/2010 “CODICE DELL’ORDINAMENTO MILITARE”.
A tal fine, consapevole di quanto si va ad affermare e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate ai sensi del citato decreto, 

DICHIARA QUANTO SEGUE
a) di essere nato/a a _________________________________________ il _________________ ; 

b) di essere cittadino/a italiano/a (vedi deroghe ed equiparazioni), ovvero di essere in possesso della seguente cittadinanza dell’Unione Europea_______________________________________________________________________
c) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;
d) di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di_____________________________________________________________ ; 

ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo: _________________________ 
e) di essere nella seguente posizione in ordine agli obblighi di leva (per i candidati di sesso 

maschile)___________________________________________________________________;
f) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali _________________________________________________________ ) e di non avere di non avere procedimenti penali in corso (ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso_________________________________________________________________ ) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la pubblica amministrazione; 
g) di non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti (ovvero in caso contrario

specificare: ____________________________________________________________); 
h) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal Bando:_________________ 

_____________________________________________________________________________

Conseguito presso l’Università di/ l’istituto di scuola superiore __________________________________________________ 

in data ________________________(corso di studi della durata di anni ……….classe……………) con la votazione di_______________________; 

ovvero di possedere il seguente Titolo di studio________________________________________, 

dichiarato equipollente da_______________________________________________________ 

conseguito presso l’Università/ istituto scolastico _________________________________________________di__________________ 

in data _________________________(corso di studi della durata di anni ……….classe…………) con la votazione di______________________;
i) di possedere i seguenti titoli di servizio tra quelli indicati come valutabili all’art. 11 del Bando: 

Pubblica amministrazione: ________________________________________________________ 

Profilo professionale ____________________________________ , categoria _________ , Tempo pieno/parziale; dal __________ al _________, 

Pubblica amministrazione: _______________________________________________________ , 

Profilo professionale ____________________________________ , categoria _________ , Tempo pieno/parziale; dal __________ al _________ , 

Pubblica amministrazione: _______________________________________________________ , 

Profilo professionale ____________________________________ , 

Tempo pieno/parziale, dal __________ al _________ , 

______________________________________________________________________________

l) di possedere i seguenti Titoli vari e culturali come richiesti al punto 11 del bando di concorso_____________________________________________________________ 

m) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno luogo a preferenza di legge previsti, dall’art. 5 del D.P.R. 487/94 e sue modifiche ed integrazioni___________________________________________________________________ ; 
n) di conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

o) di autorizzare il Comune, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali per tutti gli atti necessari all’espletamento della procedura selettiva in oggetto. Prende atto che il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità della selezione, essendo consapevole che il mancato consenso non consente l’espletamento della procedura selettiva e l’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. Inoltre, per quanto riguarda la comunicazione, da parte del Comune di Barumini, dei propri dati ad altre amministrazioni, interessate all’utilizzo della graduatoria: 

p) di aver bisogno, per sostenere la prove d'esame, del seguente ausilio e/o tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/92__________________________________, come da allegata certificazione rilasciata dalla competente struttura sanitaria; 

q) di aver preso visione di ogni clausola del bando della procedura concorsuale e di accettarlo integralmente e senza riserve; 

Di voler ricevere tutte le comunicazioni al seguente indirizzo e di comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire: 

Via ___________________________________________________________________ , n. _____ Città__________________________ Provincia ______ (telefono n. ______________ )- mail ________________ pec ________________ ; 

Allega alla presente: 

1) Copia fotostatica, non autenticata, fronte retro di un documento di identità in corso di validità. 
2) Elenco analitico dei documenti allegati alla domanda datato e sottoscritto (all. B). 

3) Altro titolo/documento rilevante agli effetti del concorso____________________; 

4) Curriculum formativo professionale, datato e sottoscritto. 

5) Ricevuta attestante il versamento della tassa di concorso. 

Data _________ _______ 

Firma del candidato 

(non autenticata*) 

___________________________ 

Allegato C
Condizioni di preferenza in caso di parità 

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di punteggio, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del D.P.R 09.05.1994 n. 487 e ss.mm.ii, sono appresso elencate:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i

capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non

sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non

sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non

sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno

nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o

rafferma

A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato

o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore età. 
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