SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE
NON DIRIGENZIALE

Anno

Cognome: Nome:

Area/Settore: Servizio:

Categoria: Posizione economica

Elementi di Valutazione Indicatori Punteggio Punteggio

assegnato

QUALITA’ DELLE PRESTAZIONI E DEI | Obiettivi risultanti dal PEG e da
RISULTATI OTTENUTI altri strumenti di programmazione

AFFIDABILITA’ Adeguatezza delle competenze
professionali

Attenzione all’autoformazione e

all’aggiornamento

Capacita di utilizzare le nozioni
e le informazioni

Autonomia

FLESSIBILITA’ Capacita innovativa

Iniziativa nelle situazioni
impreviste

TECNICA DI LAVORO Rispetto delle norme e delle
procedure

Capacita organizzativa

Qualita del lavoro

IMPEGNO RELAZIONALE Attitudine al lavoro di gruppo

Abilita di comunicazione

Gestione dei rapporti
interpersonali

TOTALE PUNTEGGIO

San Giovanni del Dosso,

| Il Responsabile del Servizio " Il dipendente per presa visione

| Il Titolare Posizione Organizzativa "




