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COMUNE DI CALVIZZANO
(Citta Metropolitana di Napoli)

: 'Dec_reto Commissariale
(ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267)

‘| Oggetto: Incarico di Responsabile degli Uffici e dei Servizi ai sensi € per gli effetti dell’art. 50,
| comma 10, del D.Lgs. 267/2000 — VII Scttore Polizia Municipale

PREMESSO
- che con Decreto Sindacale n 4654 del 30.5.2017 veniva, con modifiche ed integrazioni,
rinnovato al dott. Vitantonio Marchesano 1’attribuzione della posizione organizzativa nei
termini giuridici ed economici che qui si intendono interamente richiamati e trascritti;_
- che con delibera di G. C. n. 11/2014 st approvava il manuale per la graduazione delle
posizioni organizzative e con delibera n. 33/2014 la G.C. approvava la proposta di pesatura
delle P.O. elaborate in uno al Nucleo di Valutazione;

LETTO I’ art. 15 del CCNL 22-01-2004 secondo cui “ Negli enti privi di personale con qualifica
dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali secondo I'ordinamento organizzativo dell ‘ente,

sono titolari delle posizioni orgamzzatzve dzsczplmate dagli artt. 8 e seguent: del CCNL del 31-03-
1999” e s.m.i; :

ATTESO che 1 criteri e le condizioni per 1’ affidamento degli mcar;chx di posizione orgamzzatlva
sono dlsmplmatl dagli artt. 11 ¢ 16 del CCNL 3103-1999 ¢ art. 8. del CCNL 05-10-2001 e s.m.i.;

VISTO il verbale del Nucleo di Valutazmne prot. n. 3750 del 13 4 2018 con il quale 50N0 stau
valutati i risultatl del dipendenti titolari di: ‘posizione orgamzzatlva :

‘VISTA la dehbera di G.C. n. 30 del 18 04 2018 relatwa alla valutazxone del Nucleo di valutazxone
ai fini della corresponsione deIl’mdenmta di rlsultato, ‘

VISTO il D P R. del 20 Aprile_ 2(}18 con’ 11 quale & stato dlsposto lo scxeghmento degh ‘organi dz‘_' )
~ordinaria “amministrazione ex ‘art. 143 *TUEL ed & stata affiddta :1a gestione del comune di -
Calvnzzano alla Commlssmne Straordmarla per 1a durata d1 diClOttO me81

che, le nomme per suddetti 1ncarich1 nchledono il rispetto di spec:ficn requ131t1 di profe:351onalata"'_' :
tenuto -conto che -le loro funzioni: hanno inprevalenza carattere - tecnico-gestionale ‘chiamate: a .
svolgere funzmnl gesuonah edi esecuzmne rlspetto agli mdmzzx del;beratl dagh orgam d1 gevemo S

che, con. decreto prot n. 4934 del 23, 05 2018 & stato rmnovato

.- GarICO ‘per glorm 30 a1 sens: 3
'_dell art.. 143 comma6del DLgs . 267!2000 asese

_ scadenza automatica anticipata degll in¢ hi & stato ritentto 1ég-z_ timo solo in presenza, d1 posnznom
: aplcall connotate da alto tasso d1 fiduc:an a_ con r Organo polmco, T e




DATO ATTO, pertanto che, nelle more di attuare tale riorganizzazione degli uffici e dei servizi,
ed al fine di assicurare la continuita dell’attivitd amministrativa, nonché per una buona funzionalita
dell’Ente, prorogare al dipendente dott. Vitantonio Marchesano la responsabilita dei servizi
relativi al VII Settore Polizia Municipale, per la durata di giorni 60 (sessanta) dalla data odierna,
salvo revoca anticipata per effetto della citata riorganizzazione;

VISTO il D.Lgs n. 165/2001;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e, in particolare , letti gli artt. SO, comma 10, 107 e 109;
VISTO il vigente statuto comunale;

VISTO, il vigente Regolamento Comunale sull’ Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato
con delibera di'G.C. n. 110 del 11-11-2004 ¢, in particolare, letto I’art. 11;

VISTO il D.Lgs n. 39 del 2013 in base al quale il Responsabile del Settore all’atto del conferimento
dell’incarico deve rendere apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione nei termini di cui
all’art. 46 del DPR n. 445/2000 di insussistenza delle eventuali condizioni ostative all’atto del
conferimento previsti dai capi III e 1V del DLgs n. 39 del 2013 e di incompatibilita di cui ai capi V
e VI;

DECRETA
Per le ragioni esposte in narrativa e che qui si mtendeno integralmente rlportate e trascritte,

1) DI ~PROROGARE, conscguentemente al dipendente comunale dott. Vitantonio
Marchesano , [incarico -di titolare della Posizione Organizzativa “VII Settore Polizia
Municipale” ‘ivi compresa attribuzione delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 ¢ 3, del
D.Lgs. 267/2000 per la durata di - giorni 60 (sessanta) dalla data odierna, salvo revoca
anticipata per effetto della citata norgamzzazzone nel rispetto dei tequisiti ex lege e dell’art.
26 del Régolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in
conformlta al verbale del Nucleo di valutazxone prot. n. 3750 del 13.4.2018 ;

2) DI PUBBLICARE il presente provved1mento mediante afﬁsswne all’albo pretorio
comunale istituzionale on- line per15 giorm ¢ “Sezione Ammlmstrazmne Trasparente”

3) DI DISPORRE LA NOTIFICA del presente provvedimento al diretto interessato, dott.
Vitantonio - Marchesano e di trasmetterlo -per le specifiche competenze consequenziali, -al

Responsablle dell’Area ﬁnanzxarla al ReSponsablle del Semzm personale e al Segretarlo
generale . ,

{La ,Cpmir'iiss"i_‘dné;Strao'rdi-n,m:ia '

W\

Pren01pe  Quaranta

. Per r:cevuta_
' Dott Vltan




VISTO: Per la copertura finanziaria, con imputazione all’onere derivante dal presente
provvedimento al seguente intervento di spesa del bilancio comunale cap. 272/01

11 Responsabile
Settore Finanziario Tributario
Rag. Salvatore Sabatino
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