
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2016 AL 31-10-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

 POLIZIA LOCALE ED      11   276,00   250,00    26,00    23,00     3,00     3,00  90,58   9,42   8,33   1,09   1,09

 1^ AFF. GEN. ED ISTITU       6   126,00   104,00    22,00    21,00     0,00     1,00  82,54  17,46  16,67   0,00   0,79

 2^ ECONOMICO FINANZ.       8   168,00   143,00    25,00    20,00     0,00     5,00  85,12  14,88  11,90   0,00   2,98

 3^ SERV. SOC. E      26   572,00   454,00   118,00    60,00    37,00    58,00  79,37  20,63  10,49   6,47  10,14

4^ URBANISTICA SUAP       7   147,00   126,00    21,00    20,00     0,00     1,00  85,71  14,29  13,61   0,00   0,68

5^ TECNICO  LLPP      17   352,00   297,00    55,00    41,00     7,00    14,00  84,38  15,63  11,65   1,99   3,98


