TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2016 AL 30-11-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

POLIZIA LOCALE ED 1 267,00 249,00 18,00 16,00 2,00 2,00 93,26
1A AFF. GEN. ED ISTITU 6 126,00 116,00 10,00 5,00 1,00 5,00 92,06
2" ECONOMICO FINANZ. 8 168,00 153,00 15,00 9,00 2,00 6,00 91,07
3" SERV. SOC. E 26 566,00 454,00 112,00 29,00 42,00 83,00 80,21
4" URBANISTICA SUAP 7 147,00 134,00 13,00 12,00 0,00 1,00 91,16
5" TECNICO LLPP 17 353,00 303,00 50,00 30,00 17,00 20,00 85,84

% assenza
6,74

7,94

8,93

19,79

8,84

14,16

% di cui ferie
5,99
3,97
5,36
5,12
8,16
8,50

% di cui malattia
0,75
0,79
1,19
7,42
0,00
4,82

% di cui altre assenze
0,75

3,97

3,57

14,66

0,68

5,67



