AL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA E PERSONALE
Servizio Personale
del Comune di Siligo 
Via Francesco Cossiga  n. 42
07040 SILIGO 
OGGETTO: Domanda di ammissione al Concorso Pubblico per esami, previa eventuale preselezione, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale ( 18 ore settimanali) di n. 1 Istruttore DIRETTIVO tecnico da inquadrare nella categoria economica iniziale D1.
Il sottoscritto/a ___________________________________________________________,
consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall’art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000),
C H I E D E
di essere ammesso/a al concorso pubblico in oggetto ed allo scopo
DICHIARA
sotto la propria responsabilità:
· di essere nato a ______________________________il _________________________;
· di essere residente a ________________________in Via____________________________;
· Codice Fiscale ______________________________________________________________;
· che il domicilio al quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa al concorso , se diverso dalla residenza, è il seguente:___________________________________________;
· Recapito telefonico ________________;
· PEC ______________________________Mail _____________________________________;
· di impegnarsi a comunicare qualsiasi variazione di indirizzo che si verificasse fino all’esaurimento della selezione stessa, sollevando l’Amministrazione Comunale da ogni responsabilità, in caso di mancata comunicazione;
· di essere cittadino Italiano (o di uno Stato appartenente all’Unione Europea _______________);
· la condizione relativa allo stato civile ed il numero dei figli______________________;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: _____________________________________________________;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione al concorso :___________________________ conseguito nell’anno_____________________presso________________________ con votazione____;
· di essere in possesso dell’abilitazione professionale .
· di essere in possesso di patente di guida Cat. B rilasciata da____________________________in data _____________;
· di non avere subito o avere procedimenti penali in corso che comportino l’interdizione dai pubblici uffici e/o la sospensione temporanea dai medesimi;
· di non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di prevenzione o procedimenti penali in corso nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento, ovvero assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che possano costituire impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della pubblica amministrazione;
· non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale (ex art. 127, comma 1, lettera d) del DPR 3/1957), ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per avere conseguito impiego mediante produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
· di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica Amministrazione e di non avere riportato condanne penali o di non avere procedimenti penali in corso. In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza e l’autorità giudiziaria che l’ha emessa ___________________________________;
· di non essere stato/a dichiarato/a interdetto/a o sottoposto/a a misure che escludono la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
· di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui alle lettere a), b), c), d) ed e) del comma 1 dell’articolo 58, nonché alle lettere a), b) e c) del comma 1 dell’art. 59 del D.Lgs 267/2000;
· di possedere l’idoneità fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;
· di essere nei riguardi dell’obbligo di leva (solo per i candidati soggetti a tale obbligo, maschi nati entro il 1985) nella seguente posizione: ______________________;
· il possesso del titolo di studio richiesto dal Bando con indicazione dell’autorità scolastica che lo ha rilasciato e dell’anno scolastico in cui è stato conseguito; per il titolo di studio equipollente, conseguito in Italia o all’estero, deve essere dichiarato specificatamente, a pena di esclusione del candidato, l’avvenuto riconoscimento di equipollenza/equivalenza, da parte dell’autorità competente, del titolo di studio posseduto con quello richiesto ed i relativi estremi del provvedimento,ottenuto entro i termini di scadenza del presente avviso;
· di indicare la seguente lingua straniera ___________________________nella quale intende  effettuare la verifica, scelta tra inglese e francese;
· di avere conoscenza appropriata per l’utilizzo degli strumenti informatici, uso delle apparecchiature e applicazioni.
· di accettare specificatamente, a pena di esclusione, tutte le condizioni previste dal presente bando pubblico e le vigenti norme regolamentari in materia;
· di appartenere alla seguente categoria che dà diritto a preferenza a parità di merito, mediante il seguente titolo_______________________________;
· di accettare tutte le condizioni del presente bando;
· di essere in possesso di titoli di preferenza nell’assunzione ai sensi dell’art. 5, comma 4°, DPR 487/94: _______________________________________________________;
· di necessitare, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/92, (per eventuali portatori di handicap)del seguente tipo di ausilio e dei seguenti tempi necessari aggiuntivi: ___________________________________________________________;
Allega alla presente:
1. fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
2. curriculum professionale ;
3. eventuale certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria attestante la necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari, relativi alla dichiarata condizione di portatore di handicap;
4. attestato di versamento dei diritti di € 10,00 non rimborsabili,per la partecipazione alla selezione con indicazione della causale ; 
5. documenti costituenti titoli di precedenza o di preferenza di legge;
Data _______________
Firma_________________
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL Regolamento UE2016/679
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati saranno utilizzati dagli uffici del Servizio Personale, esclusivamente per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati successivamente per le finalità inerenti alla gestione del rapporto di lavoro. Il trattamento viene effettuato sia con strumenti cartacei sia con supporti informatici a disposizione degli uffici. 
I dati verranno comunicati al personale dipendente dell’Amministrazione Comunale coinvolto nel procedimento ed ai membri della commissione giudicatrice designati ai sensi del D.P.R. 487/94 e del D.P.R. 693/96.
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Siligo - via Francesco Cossiga 42 -Siligo. Il candidato gode dei diritti di cui al  Regolamento UE 2016/679, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che la riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.
Il RPD (Responsabile Protezione Dati) del Comune di Siligo: Dati di contatto: e-mail – pec: karanoa@pec.buffetti.it 
DICHIARAZIONE DI AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
Il/la Sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi del Regolamento Ue 2016/679 sul trattamento dei dati forniti con la domanda di partecipazione e presta il proprio consenso al trattamento dei medesimi per tutto quanto necessario allo svolgimento delle operazioni descritte nell’informativa.
Data _____________
Firma ________________________________
