










 Allegato A) alla proposta di deliberazione DGS1 _ 6_2016 
 

1. Scheda PEG n.  1051 CdC  00001 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (1° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018”  

 

2. Scheda PEG n.  1070 CdC  00001 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (1° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

Modificare “01/05/2016” con “01/06/2016” 

 

3. Scheda PEG n.  1118 CdC  00001 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con  “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con  

“30/04/2016” 

 

4. Scheda PEG n.  1204 CdC  00001 

Obiettivo “Misurazione carta dei servizi”: 

1^ Fase “Invio report sulla misurazione standard di qualità anno 2015” 

Modificare “31/03/2016” con  “30/04/2016” 

 

5. Scheda PEG n. 1286 CdC 00001 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 

6. Scheda PEG n.  1052 CdC  00002 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (2° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018” 

 

7. Scheda PEG n.  1071 CdC  00002 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (2° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

Modificare “01/05/2016” con “01/06/2016” 

 

8. Scheda PEG n. 1101 CdC 00002 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “10” e percentuale “2”. 



 

 

9. Scheda PEG n.  1119 CdC  00002 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con  “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con 

“30/04/2016” 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “50” e percentuale “2”. 

 

10. Scheda PEG n. 1205 CdC 00002 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “50” e percentuale “1”. 

 

11. Scheda PEG n. 1287 CdC 00002 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 

12. Scheda PEG n.  1053 CdC  00003 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (3° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018” 

Modificare la percentuale del dipendente C. M. dal “9%” al “8,50%” 

 

13. Scheda PEG n.  1072 CdC  00003 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (3° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

Modificare “01/05/2016” con “01/06/2016” 

 

14. Scheda PEG n.  1121 CdC  00003 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con 

“30/04/2016” 

 

15. Scheda PEG n. 1288 CdC 00003 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 

16. Scheda PEG n.  1054 CdC  00004 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (4° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 



Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018” 

 

17. Scheda PEG n.  1073 CdC  00004 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (4° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

Modificare “01/05/2016” con “01/06/2016” 

 

18. Scheda PEG n.  1122 CdC  00004 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con  “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con 

“30/04/2016” 

 

19. Scheda PEG n. 1289 CdC 00004 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 

20. Scheda PEG n.  1055 CdC  00005 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (5° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018” 

 

21. Scheda PEG n.  1074 CdC  00005 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (5° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “15/10/2014” con “01/01/2016” 

Modificare “15/10/2015” con “31/05/2016” 

Modificare “16/10/2015” con “01/06/2016” 

Modificare “31/12/2015” con “31/12/2017” 

 

22. Scheda PEG n.  1123 CdC  00005 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con  “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con 

“30/04/2016” 

 

23. Scheda PEG n. 1290 CdC 00005 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 



24. Scheda PEG n.  1056 CdC  00006 

Obiettivo “Rendiconto dell'attività dei settori (6° Settore)” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2015 

Modificare “31/03/2016” con “30/06/2016” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2016 

Modificare “28/02/2017” con “31/03/2017” 

Predisposizione schede e pubblicazione anno 2017 

Modificare “28/02/2018” con “31/03/2018” 

 

25. Scheda PEG n.  1075 CdC  00006 

Obiettivo “Misure di contenimento della spesa corrente. Individuare  metodologie per l'analisi, 

la valutazione e la revisione della spesa (6° Settore)”: 

1^ Fase  Trasmissione  proposta di riduzione e di revisione di spesa ai servizi finanziari e 

all'ufficio di controllo 

Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

 

26. Scheda PEG n.  1124 CdC  00006 

Obiettivo “Attività di controllo” 

1^ Fase “Monitoraggio obiettivi ed attività strutturali. Invio report” modificare “31/03/2016” 

con “30/04/2016” 

Obiettivo “Controllo strategico” 

1^ Fase “Invio report Responsabili al servizio di controllo” modificare “31/03/2016” con  

“30/04/2016” 

 

27. Scheda PEG n.  1204 CdC  00001 

Obiettivo “Misurazione carta dei servizi”: 

Modificare “31/03/2016” con  “30/04/2016” 

 

28. Scheda PEG n. 1291 CdC 00001 

Obiettivo “Definizione obiettivi strategici ed operativi per la predisposizione del DUP 2017-

2019” 

Modificare “10/4/2016” con “15/05/2016” 

 

29. Scheda PEG n.  1244 CdC  00006 

Modificare “31/03/216” con “31/05/2016” 

Modificare “01/03/2016” con 01/06/2016” 

 

 

30. Scheda PEG n. 1277 CdC 1022 

Modificare “31/03/2016” con “30/04/2016” 

 

31. Scheda PEG n. 1150 CdC 1023 

Modificare “15/04/2016” con “31/10/2016” 

 

32. Scheda PEG n. 1281 CdC 1023 

Modificare “10/04/2016” con “10/05/2016” 

Modificare “11/04/2016” con “11/05/2016” 

Modificare “26/04/2016” con “20/05/2016” 

Modificare “27/04/2016” con “21/05/2016” 

 

33. Scheda PEG n. 1149 CdC 1041 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “100” e percentuale “86”. 

Togliere dalle risorse umane la dipendente N. D. 

 

 

34. Scheda PEG n. 913 CdC 1054 



Modificare “30/04/2016” con “31/05/2016” 

 

35. Scheda PEG n. 1225 CdC 1054 

Modificare “31/05/2016” con “30/06/2016” 

 

36. Scheda PEG n. 1151 CdC 1054 

Modificare “15/04/2016” con “31/10/2016” 

 

37. Scheda PEG n. 1293 CdC 09061 

Modificare “15/02/2016” con “31/03/2016” 

Modificare “29/02/2016” con “10/04/2016” 

 

38. Scheda PEG n. 1236 CdC 10041 

Modificare “31/03/2016” con “31/05/2016” 

Modificare “01/05/2016” con “01/06/2016” 

 

39. Scheda PEG n. 968 CdC 1081 

Modificare nel testo la data “31/03/2016” relativa ai servizi di ragioneria con la data 

“30/04/2016” e la data “29/02/2016” relativa allo stato civile con “31/05/2015”. 

 

40. Scheda PEG n. 1092 CdC 00002 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “100” e percentuale “1”. 

 

41. Scheda PEG n. 1247 CdC 00002 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “50” e percentuale “2”. 

 

42. Scheda PEG n. 889 CdC 01022 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente D. N. con peso “100” e percentuale “82”. 

 

43. Scheda PEG n. 910 CdC 01022 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente D. N. con peso “100” e percentuale “10”. 

 

44. Scheda PEG n. 893 CdC 01041 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “10” e percentuale “5”. 

Togliere dalle risorse umane la dipendente N. D. 

Modificare la percentuale del dipendente P. F. dal “10%” al “9,50%”. 

 

45. Scheda PEG n. 928 CdC 01041 

Aggiungere alle risorse umane la dipendente C. C. con peso “1” e percentuale “1”. 

Togliere dalle risorse umane la dipendente N. D. 






