COMUNE DI ROCCANTICA

PROVINCIA DI RIETI 

CONVENZIONE AFFIDAMENTO SERVIZIO MENSA

Anno Scolastico 2022-2023
L’anno 2023 il giorno diciotto del mese di gennaio tra il Comune di Roccantica  rappresentato dal Dott. Alberto Sciarra in qualità di responsabile del servizio amministrativo e il Sig. Verdoliva Antonio quale legale rappresentante dell’Impresa Ristorante “Lo Scoiattolo” Soc. Coop.va a.r.l.
ART. 1

Finalità del servizio

L’intervento ha come finalità il servizio mensa nella scuola alunni dell’Infanzia

ART. 2

Costituisce sede di servizio mensa la Scuola dell’Infanzia di Roccantica

ART. 3

Il servizio sarà espletato dall’Impresa Ristorante “Lo Scoiattolo” Soc. Coop.va a.r.l., con sede legale in Pimonte (Napoli) che dovrà dimostrare il servizio prestato attraverso apposite dichiarazioni firmate dall’Insegnante.

Il prezzo è stabilito nella tariffa unica mensile pari ad Euro 2.500,00 (oltre IVA al 4%).
Le prestazioni saranno pagate con cadenza mensile dietro presentazione di fattura con allegata descrizione delle attività svolte.

Il servizio mensa dovrà essere espletato secondo le condizioni presentate con l’offerta acquisita al Comune di Roccantica tramite codice MEPA 3392235 del 18/01/2023.
ART. 4

Durata del rapporto

Il rapporto ha la durata di sei mesi, a partire dal 19 gennaio 2023 salve le interruzioni da comunicarsi di volta in volta al Comune, relative alle interruzione scolastica o altre cause di non utenza.

ART. 5

Tipi di interventi

L’intervento da effettuarsi consiste nel servizio di mensa in conformità alle norme vigenti.

Il servizio di mensa scolastica sarà attivato su comunicazione del Comune tenuto conto delle esigenze scolastiche.

ART. 6

Ruolo del comune

Il Comune  esplica il servizio di cui agli articoli precedenti con ruolo dirigenziale e di coordinamento.

ART. 7

Revoca convenzione

La convenzione può essere revocata dall’amministrazione in qualunque periodo dell’anno o giorno dell’anno qualora risulti inadeguata la presentazione che l’aggiudicatario con convenzione si impegna a svolgere.

ART.8

Per tutto quanto non previsto nella presente convenzione si rinvia a leggi e regolamenti disciplinanti la materia.

ART. 9

La Ditta aggiudicataria effettuerà in media n. 25 pasti giornalieri salvo variazioni che si verificano nel corso dell’anno.

ART.10

La registrazione le cui spese sono a carico dell’aggiudicatario, sarà effettuata a tassa fissa solo in caso d’uso.

ART.11

La Ditta dichiara di aver ricevuta e di aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’ art.26 del D.Lgs. 81/08 nell’ambito delle attività di coordinamento e cooperazione.

Durante l’esecuzione del servizio oggetto del presente contratto, la Ditta deve assicurare che il personale dipendente adotti tutte le misure di sicurezza previste nei luoghi in cui il personale stesso è chiamato ad operare. La Ditta si impegna, per tanto, alla piena osservanza del disposto del D. Lgs. 81/08.

La Ditta si impegna, altresì, ad utilizzare, per i servizi di cui al presente contratto, personale dotato di necessaria competenza tecnica ed opportunamente formato ed addestrato ai vari livelli di collaborazione in relazione alla mansione svolta ed all’utilizzo delle attrezzature necessarie.

Il personale della Ditta impiegato nelle attività descritte, dovrà vestire decorosamente e dovrà essere munito di una tessera di riconoscimento con fotografia, numerata e classificata, recante le generalità del lavoratore e le indicazioni del datore di lavoro ai sensi dell’ Art. 26 comma 8 del D. Lgs. 81/08. La Ditta dovrà informare il proprio personale dell’obbligo di esporre detta tessera di riconoscimento. 

Per consentire, sotto la responsabilità della Ditta, all’accesso del proprio personale alle sedi presso le quali verrà effettuata l’erogazione del servizio. La Ditta si impegna fin da ora a comunicare un elenco nominativo delle persone responsabili di ciascuna prestazione prevista, indicando per ciascun nominativo gli estremi di un documento di riconoscimento.

La Ditta , prima dell’inizio delle prestazioni, dovrà prendere atto del Documento di Valutazione dei Rischi, in ottemperanza a quanto previsto dall’Art.26 commi 2 e 3 del D. Lgs. 81/08, che è reso disponibile dall’Amministrazione responsabile della sede presso la quale verrà effettuata l’erogazione del servizio.

La Ditta si impegna ad accettare e a far rispettare al proprio personale le norme comportamentali e le regolamentazioni in maniera di normative sulla sicurezza e di accesso alla sedi presso le quali verrà effettuata l’erogazione del servizio.

Il comune di Roccantica, qualora rilevi che dipendenti e /o figure assimilabili della ditta abbiano dato prova di scorrettezza, incapacità o comportamento fraudolento, o posto in essere azioni tali da creare turbamento al servizio o danni al comune di Roccantica, ne darà comunicazione alla Ditta che sarà tenuta a procedere all’immediata sostituzione.

ART. 12

E’ a carico della Ditta la predisposizione di quanto richiesto dalla normativa vigente (Tutela dell’igiene degli alimenti).

ART. 13
Nel caso di chiusura della mensa scolastica per emergenza epidemiologica da covid 19 nulla sarà dovuto alla ditta appaltatrice, senza che questa possa chiedere indennizzi, risarcimenti, ecc..

TRACCIABILITA’ DEI PAGAMENTI – LEGGE 136 DEL 13 AGOSTO 2010 e s.m.e.i.

CODICE IBAN:

IT72W0306939703100000003838
IDENTIFICATICO CIG:

Z58397801B
Roccantica il 18 gennaio 2023
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