
Anno Stanziamento Tipologia performance 
Numero 

dirigenti

Premio 

mediamente 

conseguibile

2011 € 36.481,50 Retribuzione risultato 5 € 7.296,30 

2012 € 36.481,50 Retribuzione risultato 5 € 7.296,30 

2013 * € 27.481,50 Retribuzione risultato 4 € 6.870,38 

2014 * € 27.481,50 Retribuzione risultato 4 € 6.870,38 

2015 * € 27.481,50 Retribuzione risultato 4 € 6.870,38 

2016* € 20.611,25 Retribuzione risultato 3 € 6.870,42 

Entità del premio collegato alla performance 

mediamente conseguibile dal personale dirigenziale 
( Art. 20 c. 2 D.Lgs. 33/2013)

2017* € 20.611,25 Retribuzione risultato 3 € 6.870,42 

2018* € 20.611,25 Retribuzione risultato 3 € 6.870,42 

2019 € 24.612,17 Retribuzione risultato 3 € 8.204,06 

2020 € 23.470,69 Retribuzione risultato 3 € 7.823,56 

2021 € 26.799,28 Retribuzione risultato 3 € 8.933,09 

* da confermare

I dati sono aggiornati al 24/09/2022


