








Al Comune di Cisternino   









Ufficio Servizi Sociali        
ASILO NIDO COMUNALE

DOMANDA DI AMMISSIONE ANNO EDUCATIVO 2022/2023

Il sottoscritto __________________________________ nato a _________________________________
il _______________ e residente in ____________________ in Via ______________________________ n. _______, tel.______________________, indirizzo mail_____________________________________
in qualità di (genitore, tutore, altro, da specificare)____________________________________________

CHIEDE
che il minore ___________________________________ nato a _______________il ________________
venga ammesso a frequentare l'Asilo Nido Comunale per l’anno scolastico 2022/2023 scegliendo la seguente modalità:
· tempo pieno (53 ore settimanali);

· tempo parziale (30 ore settimanali).

A tal fine, visto l’avviso pubblico di cui si accetta integralmente il contenuto, consapevole di quanto prescritto dagli artt. 76 e 73 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445, sulle sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,
DICHIARA
· a)  il minore è portatore di handicap;

· b)  il minore convive stabilmente con uno solo dei genitori (indicare quale)__________________in quanto (specificare le motivazioni)______________________;
· c)  nel caso di risposta affermativa al punto b), il genitore convivente ha attualmente la seguente posizione lavorativa _____________________nel comune di _____________________ presso (indicare il datore di lavoro)________________________________________________;

· d) i genitori, entrambi conviventi, esercitano attualmente la seguente attività lavorativa:

      genitore ________________ posizione lavorativa____________________________ nel comune di _________________________ presso (indicare il datore di lavoro) _____________________________, attività caratterizzata da (lavoro fuori sede, turni, o lavori particolarmente disagiati, specificare)______________________________________________;

      genitore ________________ posizione lavorativa____________________________ nel comune di _________________________ presso (indicare il datore di lavoro) _________________________, attività caratterizzata da (lavoro fuori sede, turni, o lavori particolarmente disagiati, specificare)______________________________________________;

· e) genitori lavoratori dipendenti soggetti a trasferimenti in relazione al tipo di occupazione: genitore____________________________ tipo occupazione___________________________;
· f) che il proprio nucleo familiare anagrafico risulta composto come di seguito (compreso il richiedente):
	Cognome e Nome
	Luogo di nascita


	Data di nascita
	Relazione di parentela

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· g) di avere n.____________figli in età prescolare;

· h) che il valore ISEE in corso di validità e valevole per tutto l’anno educativo, è pari ad € ________________;
· i) che il minore è già stato ammesso nell’anno educativo 2021-2022 ed ha frequentato continuativamente l’asilo nido fino al 31 maggio 2022.
DICHIARA ALTRESI’ DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE 
· l’ufficio preposto si riserva di effettuare gli opportuni controlli in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000; 

· nel caso di dichiarazioni non veritiere e mendaci relative ai contenuti della presente dichiarazione,   decade dal diritto al beneficio ed è perseguibile nei termini di legge;
· presta il consenso al trattamento e alla raccolta dei dati personali effettuata ai fini dell’espletamento della  presente procedura in applicazione del Regolamento UE 2016/679, del D.lgs. 196/2003 nonché del D.lgs. 101/2018.
Il dichiarante conferma di essere a conoscenza del Regolamento che disciplina il funzionamento dell’Asilo Nido Comunale e, in particolare, dei criteri di ammissione e delle cause di decadenza e dichiara espressamente di accettarlo in tutte le sue parti, impegnandosi al rispetto della disciplina del servizio in esso contenuto.

Si impegna, inoltre, a consegnare all’atto dell'inserimento del minore il certificato di vaccinazione  ed  eventuale altra documentazione sanitaria eventualmente richiesta.

Allega alla presente:

· copia del documento di riconoscimento dei del richiedente;
· attestazione ISEE ordinario in corso di validità (in mancanza sarà applicata la tariffa piena);

· copia della certificazione relativa all’accertamento dell’handicap ai sensi della Legge 104/1992 del minore (eventuale);
· altra documentazione ritenuta utile per una migliore collocazione nella graduatoria e per il diritto alla precedenza (specificare)______________________________________________________.
Cisternino, ______________













                  

Il Richiedente

  _________________________
