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COMUNE DI PESCAROLO ED UNITI

PROVINCIA DI CREMONA
RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

Anno 2015
Allegato sub A) deliberazione G.C. nr. 38 del 04.07.2016
Il Sindaco                                                             Il Segretario Comunale

          Graziano Cominetti                                            dott.ssa Anna Maria Bianca Arcuri
La valutazione delle Performance
La presente relazione, predisposta ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 1, lettera b del D.Lgs 27.10.2009 n. 150, evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente i risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati, con rilevazione degli eventuali scostamenti.

Questo nuovo documento, previsto dalle vigenti disposizioni di legge, non si configura come un semplice documento ma costituisce lo strumento mediante il quale l’Amministrazione illustra, ai cittadini ed agli altri stakeholder, i risultati ottenuti nell’anno.

Costruita prioritariamente attraverso schede illustrative, tali da facilitarne la consultazione ai cittadini al fine di rendere partecipi gli stessi agli obiettivi raggiunti, sollecitandoli ad esprimere le proprie valutazioni, approfondimenti e suggerimenti.

Tale documentazione, garantendo ampia trasparenza e diffusione ai cittadini è pubblicata sul sito internet istituzionale dell’Ente  
La Relazione è approvata dalla Giunta Comunale previa validazione dell’organismo di valutazione.

I contenuti fondamentali della Relazione sono così sinteticamente rappresentati:
PARTE I

Presentazione e indice

	Tipologia
	Organo competente
	Finalità
	Articolazioni e annotazioni

	Programma di Mandato del Sindaco
	Presentato 

dal Sindaco
	Delinea gli obiettivi strategici da raggiungere nel corso del mandato amministrativo
	Con deliberazione C.C. n. 28 del 14.07.2014 sono state approvate le linee programmatiche di Mandato del Sindaco 2014/2019

	Relazione Previsionale e Programmatica (RPP, articolata per Programmi e Progetti)
	Consiglio Comunale
	Traduce ed articola gli obiettivi del Programma di Mandato del Sindaco in Programmi e Progetti (Programmazione strategica)
	Approvata con deliberazione C.C. n. 22 del 10.06.2015 unitamente all’approvazione del Bilancio di Previsione 2015 e del Bilancio Pluriennale 2015/2017
E’ articolata in: 

· L’economia del territorio comunale;

· “Caratteristiche generali…(Dpr 326/1998);

· Le relazioni politiche;
· I Programmi e i Progetti; 

· Il quadro delle partecipazioni dell’Ente;

· Le risorse umane (la dotazione organica) e finanziarie (articolate per Programmi).

	Piano di assegnazione Risorse ed Obiettivi (PRO)
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.)

	Giunta Comunale
	Assegnazione ai Responsabili dei Servizi delle risorse finanziarie tramite il Piano di assegnazione Risorse ed Obiettivi (PRO) successivamente integrato con il Piano delle attività dei Responsabili di Servizio per la giusta contrattazione tra organismi tecnici e politici  

	Approvato con deliberazione G.C. nr 52 del 04.07.2015 L’organismo di valutazione ha validato, dal punto di vista metodologico il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2015.


	Salvaguardia degli equilibri di bilancio e ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi
	Consiglio Comunale
	E’ la verifica intermedia, prevista dalla legge, entro il 31.07.2015, del grado di attuazione dei Programmi e dei Progetti previsti nella Relazione Previsionale e Programmatica.
	Approvato deliberazione C.C. n. 27 del 27.07.2016


	Verifica stato di attuazione dei programmi
	Organismo di valutazione
	E’ la rendicontazione dello stato di attuazione degli obiettivi al 30.09 al fine della valutazione del raggiungimento dei risultati attesi 
	Rappresenta anche il monitoraggio intermedio del raggiungimento degli obiettivi del Piano delle attività dei Responsabili di Servizio e di conseguenza dell’intera struttura. 



	Sistema di valutazione 
	Giunta Comunale
	Adeguamento dell’organizzazione comunale e dei relativi sistemi gestionali alle disposizioni contenute nel D.Lgs 150/2009
	Con deliberazione G.C. n. 44 del 18.05.2015 sono stati approvati i sistema di valutazione dei risultati dei Responsabili dei Servizi e dei dipendenti.

Con deliberazione G.C. n.  40 del 30.08.2011 è stata approvata la metodologia di pesatura delle posizioni organizzative.

	Rendiconto
	Consiglio Comunale
	E’ la verifica finale, prevista dalla legge, del grado di attuazione dei Programmi e dei Progetti previsti nella Relazione Previsionale e Programmatica.
	Con deliberazione C.C. n. 11  del 28.04.2016 è stato approvato il rendiconto della Gestione per l’esercizio 2015.

Rappresenta anche la verifica finale del raggiungimento degli obiettivi del PEG e di conseguenza dell’intera struttura.
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PARTE II
Sintesi delle informazioni di interesse per i cittadini e gli altri stakeholder esterni
Il contesto esterno di riferimento

Il Comune di Pescarolo ed Uniti conta, alla data del 31 dicembre 2015, una popolazione complessiva di 1583 abitanti. 

La struttura della popolazione comprende:

· 337persone di età superiore ai 65 anni (18,11%)

· 253 persone minori (17,43%)

· 176 stranieri (12,01%).

Si evidenzia che negli ultimi anni il dato relativo alla popolazione ed al numero delle famiglie, rispetto all’anno precedente è lievemente aumentato:
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E ’lievemente diminuito  il numero dei deceduti mentre il numero dei nati risulta essere notevolmente aumento:
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Il territorio del Comune si estende per una superficie di 16,62 km. quadrati.

Le attività economiche presenti  sul territorio sono così suddivise:

	ATTIVITA’
	NUMERO

	NEGOZI
	N. 16

	BAR/RISTORANTI/AGRITURISMO/PIZZERIE
	N. 8

	SCUOLE
	N. 2

	DITTE  INDUSTRIALI/ARTIGIANALI
	N. 37

	BANCHE/UFFICI
	N. 2

	UFFICIO POSTALE
	N. 1

	AMBULATORIO MEDICO/ STUDIO DENTISTICO
	N. 3

	AMBULATORIO VETERINARIO
	N. 1

	FARMACIA
	N. 1


Sul territorio sono presenti solo due ordini di scuola: la scuola dell’Infanzia, situata nella frazione di Pieve Terzagni e la scuola Primaria, situata nel capoluogo, mentre gli alunni della scuola Secondaria di 1° grado si recano nel Comune di  Vescovato.
Le scuole  fanno capo all’Istituto Comprensivo Ugo Foscolo di Vescovato. 

L’Ente eroga i servizi di trasporto scuolabus ( servizio gratuito) e mensa scolastica.
A tal proposito è stata sottoscritta convenzione con il Comune di Vescovato, per l’espletamento in forma associata della funzione Edilizia scolastica per la parte non attribuita alle Province, organizzazione e gestione dei servizi scolastici (deliberazione C.C. nr 26 del 21.09.2012) è scaduta in data 24.10.2015, ma essendo prorogato il termine per la gestione associata delle funzioni fondamentali al 31.12.2016 al momento la stessa non risulta rinnovata.
Dal rilievo effettuato con l’ultimo censimento 2011, relativamente alle unità immobiliari, si evidenzia quanto segue:

Numero unità immobiliari di qualsivoglia destinazione presenti nel territorio comunale: .................................
n.  749
Numero unità immobiliari VUOTE/NON UTILIZZATE: ......................................................................................................... 
n.    46
Numero unità immobiliari TOTALI ABITATIVE: ......................................................................................................................
n.  714
Numero unità immobiliari abitative OCCUPATE: ....................................................................................................................
n.  667
Numero unità immobiliari abitative NON OCCUPATE: ..........................................................................................................
n.    43
Numero unità immobiliari abitative UTILIZZATE IN USO TEMPORANEO: ...................................................................
n.      4  

Servizi erogati alla collettività

	servizi
	valore

	Estensione della rete stradale
	Km. 17

	Estensione rete idrica
	Km. 6

	Estensione rete fognaria
	Km. 6

	Estensione rete illuminazione pubblica
	Km. 14

	Estensione rete gas
	Km. 6

	Superficie di verde pubblico gestito
	Mq. 69000

	Tonnellate di rifiuti raccolti
	669

	Percentuale di raccolta differenziata
	71

	Anziani assistiti
	n. 7

	Disabili assistiti
	n. 3

	Minori assistiti
	n. 4

	Adulti in difficoltà assistiti
	n. 3

	Alunni portatori di handicap
	n. 4

	Bambini iscritti alla scuola dell’Infanzia
	n. 24

	Bambini iscritti alla scuola Primaria 
	n. 80

	Bambini iscritti alla scuola Secondaria di 1° grado
	n. 32

	Pasti somministrati alla mensa scolastica
	n. 10100

	Alunni trasportati con lo scuolabus comunale
	n. 85

	Deliberazioni Consiglio Comunale
	n. 37

	Sedute Consiglio Comunale
	n. 6

	Deliberazioni Giunta Comunale
	n. 91

	Decreti
	n. 6

	Ordinanze
	n. 26

	Accessi al web
	n. 615

	Contatti ricevuti dall’URP
	n. 30380

	Carte identità rilasciate
	n. 209

	Variazioni anagrafiche
	n. 256

	Eventi stato civile
	n. 70

	Cartelle esattoriali emesse
	n. 50

	Posizioni tributarie
	n. 2038

	Sezioni elettorali
	n. 2

	Adempimenti statistici
	n. 7

	Autorizzazioni per occupazione suolo pubblico attività commerciali
	n. 1

	S.C.I.A. per attività commerciali, produttive, artigianali
	n. 29

	SCIA E DIA ricevute
	n. 15

	Autorizzazioni e concessioni edilizie rilasciate
	n. 39

	n. licenze di abitabilità/agibilità rilasciate
	n. 4

	Impianti depuratori idrici
	n. 2

	Notifiche effettuate
	n. 60

	N, verbali di contravvenzioni
	n. 8

	Biblioteche 
	n. 1

	Impianti sportivi
	n. 2

	Importi erogati per provvidenze economiche, sovvenzioni e sussidi
	€ 52.811,54 


Albo dei beneficiari di provvidenze di natura economica erogate nell'esercizio 2015 (d.p.r. 7 aprile 2000. n. 118)

	N.
	Nome e cognome / Società
	Importo erogato
	Finalità del beneficio

	1
	Determinazione nr  8  del 02.02.2015
	€ 280,64
	contributo integrativo sostegno affitto anno 2014 quota a carico del Comune

	2
	Determinazione nr  8  del 02.02.2015
	€ 1.228,16
	contributo integrativo sostegno affitto anno 2014 quota a carico della Regione

	3
	Determinazione nr 9  del 02.02.2015
	€ 3.360,00
	Progetti  S.F.A.

	4
	Determinazione nr 10  del 02.02.2015
	€ 5.474,56
	Inserimento C.S.E.

	5
	Determinazione nr. 41 del 13.05.2015
	€ 240,00
	Progetti di pubblica utilità DGR X2939 del 19.12.14

	6
	AUSER Volontariato onlus
	€ 4.500,00
	contributo a supporto di attività assistenziali e di collaborazione come previsto da apposita convenzione determinazione nr  65  del 01.07.2015

	7
	Determinazione nr. 74 del 20.07.2015
	€ 2.800,00
	Progetti  S.F.A.

	8 
	Determinazione nr. 75 del 20.07.2015
	€ 13.240, 50
	Servizio di assistenza all’autonomia della persona (SAAP)

	9
	Determinazione nr. 90 del 07.09.2015
	€ 1.235,00
	Esonero pagamento mensa scolastica

	10
	Determinazione nr. 91 del 14.09.2015
	€ 822,68
	Compartecipazione rette RSA

	11
	Determinazione nr. 92 del 14.09.2015
	€ 600,00
	Contributo economico

	12
	Determinazione nr. 109 del 06.11.2015
	€ 90,00
	contributo integrativo sostegno affitto anno 2015 quota a carico del Comune

	13
	Determinazione nr. 109 del 06.11.2015
	€ 360,00
	contributo integrativo sostegno affitto anno 2015 quota a carico della Regione

	14
	PROLOCO di Pescarolo ed Uniti
	€ 1.500,00
	contributo a supporto dell'attività anno 2015 determinazione nr  129 del  28.12.2015

	15
	Gruppo Sportivo Pescarolo
	€ 4.000,00
	Contributo come previsto da apposita convenzione determinazione nr 129 del 28.12.2015

	16
	AUSER Volontariato Onlus
	€ 2.000,00
	Contributo straordinario

	17
	Associazione il Mosaico
	€ 500,00
	Contributo a supporto dell’attività anno 2015

	18
	Istituto Comprensivo Vescovato
	€ 6.430,00
	Diritto allo studio anno scolastico 2015/2016

	19
	Determinazione nr. 135 del 30.12.2015
	€ 790,00
	Servizio di assistenza all’autonomia della persona in ambito scolastico dicembre 2015

	20
	Determinazione nr. 136 del 30.12.2015
	€ 3.360,00
	Contributo provinciale assistenza educativa extrascolastica settembre/dicembre 2015

	 
	TOTALE EROGATO
	€ 52.811,54
	 


L’Amministrazione

 L’ente è  strutturato in Servizi ed Uffici, secondo il seguente  organigramma:
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Con deliberazione di G.C. n. 62 del 19.12.2014 è stata modificata la dotazione della pianta organica approvata con deliberazione di G.C. nr 43 del 16.06.2008 e successivamente rettificata con deliberazione n. 73 del 03.11.2008 e tutt’ora vigente.

Attualmente la dotazione organica prevede un totale di n. 8 posti di cui n. 6 coperti e n. 2 vacanti, come evidenziato nel seguente riepilogo:
	RIEPILOGO DOTAZIONE ORGANICA VIGENTE

	CATEGORIE
	TEMPO PIENO
	TEMPO PARZIALE
	TOTALE 
	VACANTI

	D
	1
	1
	2
	1

	C
	3
	0
	3
	0

	B
	3
	0
	3
	0

	TOTALE
	7
	1
	8
	1


PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015
DOTAZIONE ORGANICA PER CATEGORIA
	Categoria di ingresso Posizione economica
	Profilo
	Note

	D
	Istruttore direttivo Servizio Amministrativo - Contabile
	vacante

	D
	Istruttore direttivo Servizio Tecnico
	Part-time 34 ore sett.

	C
	Istruttore Amministrativo - Contabile
	

	C
	Istruttore Amministrativo - Contabile
	

	C
	Istruttore Amministrativo - Contabile
	

	B3
	Collaboratore professionale tecnico – Addetto alla manutenzione del patrimonio – Autista scuolabus
	

	B
	Esecutore Tecnico – Autista scuolabus – Addetto alla manutenzione del patrimonio – seppellitore necrof.
	

	B
	Esecutore Tecnico –Addetto alla manutenzione del patrimonio, seppellitore necroforo
	

	Totale n.  8 dipendenti


RILIEVO DEL PERSONALE IN SERVIZIO

	PROFILO
	CATEGORIA
	SERVIZIO
	FUNZIONI
	NOTE

	n. 1 Istruttore Direttivo 
	D1
	Tecnico
	Responsabile Servizio
	34 ore/sett.



	n. 1 Istruttore Amministrativo- contabile
	C3
	Amministrativo Contabile 
	Servizi Demografici, Commercio, Tributi
	

	n. 1 Istruttore Amministrativo - contabile
	C2
	Amministrativo Contabile
	Servizi Segreteria, Contabilità, Personale
	

	n. 1 Istruttore Amministrativo - contabile
	C1
	Amministrativo Contabile
	Servizi demografici, protocollo, cimiteriale
	

	n. 1 Collaboratore Professionale tecnico
	B3 – B4
	Tecnico
	Autista scuolabus, messo notificatore, cantoniere seppellitore
	

	n. 1 Esecutore tecnico
	B1
	Tecnico
	Cantoniere, seppellitore
	

	n. 1 Esecutore Tecnico
	B3
	Amministrativo 
	Addetto ai servizi scolastici, biblioteca e pulizie immobili comunali
	


Personale a tempo  indeterminato distribuito per classi di anzianità di servizio al 31.12.2015

	Posizione economica
	Numero dipendenti

	
	Tra 0 e 5 anni
	Tra  6 e 10 anni
	Tra 11 e 15 anni
	Tra 16 e 20 anni
	Tra 21 e 25 anni
	Tra 26 e 30 anni
	Tra 31 e 35 anni
	Tra 36 e 40 anni
	Tra 41 e 43 anni
	44 e oltre
	Totale

	
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D

	Posizione ec. D1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C3
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C2
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B4 profilo accesso B3
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Posizione ec. B3 profilo accesso B1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	TOTALE
	1
	1
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	5


Personale a tempo  indeterminato distribuito per classi di età  al 31 dicembre 2015
	Posizione economica
	Numero dipendenti

	
	Fino a 19 anni

U           D


	Tra 20 e 24 anni

U           D


	Tra 25 e 29 anni

U           D


	Tra 30 e 34  anni

U           D


	Tra 35 e 39 anni

U           D


	Tra 40 e 44  anni

U           D


	Tra 45 e 49 anni

U           D


	Tra 50 e 54  anni

U           D


	Tra 55 e 59  anni

U           D


	Tra 60 e 64  anni

U           D


	Tra 65 e 67  anni

U           D


	68 e oltre

U           D


	TOTALE

U             D

	Posizione ec. D1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B4 profilo accesso B3
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Posizione ec. B3 profilo accesso B1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	TOTALE
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	5


Personale a tempo  indeterminato distribuito per  titolo di studio posseduto  al 31 dicembre 2015
	Posizione economica
	Numero dipendenti

	
	Fino alla scuola dell’obbligo

    U                   D


	Lic. Media superiore

      U                     D


	Laurea breve

     U                     D


	Laurea

     U                        D


	Specializzazione post/laurea

       U                    D
	Altri titoli post laurea

      U                     D
	TOTALE

      U                   D

	Posizione ec. D1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C3
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C2
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. C1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B4 profilo accesso B3
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Posizione ec. B3 profilo accesso B1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Posizione ec. B1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	TOTALE
	1
	
	1
	3
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	2
	5


Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell’anno 2015
	Posizione economica
	Numero giorni di assenza

	
	Ferie

n. gg.
	Assenze per malattia retribuite

n. gg.
	Congedi retribuiti ai sensi art.42 c. 5, D.Lgs. 151/2001

n. gg.
	Legge 104/92

n. gg. 
	Ass. retr. Maternità, congedo parent. Malattia figlio

n. gg.
	Altri permessi ed assenze retribuite

n. gg. 
	Sciopero

n. gg. 
	Altre assenze non retribuite

n. gg. 
	Formazione

n. gg.
	Totale

n. gg.

	
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D
	U
	D

	Posizione ec. D1
	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	27

	Posizione ec. C3
	
	38
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	7
	
	47

	Posizione ec. C2
	
	42
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	16
	
	58

	Posizione ec. C1
	
	33
	
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	44

	Posizione ec. B4 profilo accesso B3
	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	37
	

	Posizione ec. B3 profilo accesso B1
	
	32
	
	
	
	
	
	6
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	2
	
	42

	Posizione ec. B1
	37
	
	14
	
	
	
	
	
	
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	59
	

	TOTALE
	73
	158
	14
	7
	
	
	
	6
	
	10
	8
	4
	
	
	
	
	1
	33
	44
	188


Spese per il personale 

	
	Anno 2012
	Anno 2013
	Anno 2014
	Anno 2015

	Spesa intervento 01 
	321.216,07
	323.981,27
	306.577,26
	222.854,78

	
	
	
	
	

	Spese intervento 03

Spese intervento 07

Altre spese di personale incluse

Altre spese di personale escluse
	11.263,29

17.575,91

-36.921,98


	   1.143,30

18.189,04

-30.673,09
	   1.333,80

17.818,68

-28.603,17
	1.907,53
14.706,91

43.354,25

1.907,53



	Totale spese di personale
	313.133,29
	312.640,52
	297.126,57
	280.915,94


	
	Anno 2010
	Anno 2014
	Anno 2015

	Dipendenti (compreso il Segretario Comunale)
	9
	8


	8

	Spesa per personale
	378.243,81
	297.126,57
	280.915,94

	Spesa corrente
	1.189.247,59
	1.079.144,85
	965.123,50

	Costo medio per dipendente
	42.027,09
	37.140,82
	40.130,85

	Incidenza spesa personale su spesa corrente
	31,81%
	27,53%
	29,11%


Contrattazione integrativa

	
	Anno 2013
	Anno 2014
	Anno 2015

	Risorse stabili compreso fondo ICI
	28.808,27 (1)
	29.519,32 (1)
	29.442,52

	Decurtazione ai sensi art.9c.2bisDL 78
	
	             -3.680,32
	-3.680,32

	Risorse variabili 
	   4.755,50****
	
	

	Totale
	33.512,77
	25.839,00
	25762,21


(1) Comprensivo della quota ICI rientrante nel blocco di cui all’art.9, comma 2bis del D.L 78/2010 anno 2010 € 575,43, anno 2011 € 312,83, anno 2012 € 60,00 e anno 2013€ 51,00
* € 1.910,00 incentivo progettazione






*** € 1.366,22 incentivo progettazione











*** € 1.960,00 compenso ISTAT Censimento 2011
**  
€ 3.800,00 incentivo progettazione






**** €  4.000,00 incentivo progettazione
** 
€ 4.339,00 compensi censimento 2011





**** € 704,50 compenso ISTAT Censimento 2011

Sistema di valutazione – Raccordo tra valutazione finale ottenuta e valore del relativo compenso

	Punteggio ottenuto
	compenso
	dipendenti
	posizioni organizzative

(indennità di risultato)

	da
	a
	
	Anno 2012

	100
	95
	100%
	0
	

	94
	80
	80%
	1
	2

	79
	50
	50%
	5
	

	Inferiore a 50
	Nessun compenso
	
	


	da
	a
	
	Anno 2013

	100
	95
	100%
	2
	

	94
	80
	80%
	1
	2

	79
	50
	50%
	3
	

	Inferiore a 50
	Nessun compenso
	
	


	da
	a
	
	Anno 2014

	100
	95
	100%
	2
	

	94
	80
	80%
	2
	2

	79
	50
	50%
	2
	

	Inferiore a 50
	Nessun compenso
	
	


Importi premi erogati

	
	Anno 2013

	
	Produttività individuale

	
	Servizio Amministrativo - Contabile
	Servizio Tecnico

	Importo fondo
	€ 15.172,34

	Personale
	n. 4
	n. 2

	Importi erogati
	€ 9.996,73
	€ 5.175,61

	
	
	

	
	Posizioni organizzative (indennità di risultato)

	
	Servizio Amministrativo - Contabile
	Servizio Tecnico

	Responsabili
	1
	2 **

	Indennità erogata
	€ 2.282,23
	€ 1.007,00

	
	
	


*  ** per il periodo dal 01.01.2013 al 30.04.2013 incarico ad altro tecnico per sostituzione di maternità, nominato Responsabile del servizio Tecnico – Posizione organizzativa  

	
	Anno 2014

	
	Produttività individuale

	
	Servizio Amministrativo - Contabile
	Servizio Tecnico

	Importo fondo
	€ 15.148,58

	Personale
	n. 4
	n. 2

	Importi erogati
	€ 10.066,93
	€ 5.081,58

	
	
	

	
	Posizioni organizzative (indennità di risultato)

	
	Servizio Amministrativo - Contabile
	Servizio Tecnico

	Responsabili
	2*
	1

	Indennità erogata
	€ 2.282,23
	€ 1.007,00

	
	
	


** per il periodo dal 01.09.2014 al 31.12.2014 incarico ad altro Responsabile Servizio Amministrativo Contabile per collocamento a riposo
FORMAZIONE  DEL PERSONALE

La formazione del personale è essenziale per il corretto sviluppo dell'attività dell'Ente e pertanto è fondamentale un continuo e costante aggiornamento  dei dipendenti, considerati una  “risorsa” .

Nell’anno 2015, per la formazione del personale, è stata  spesa una somma complessiva di €. 922,00
Il personale ha partecipato a giornate di formazione nel corso dell’anno 2015
 come sotto indicato:
	Posizione economica del personale
	Giornate di Formazione del personale

n. gg.



	
	U
	D

	Posizione ec. D1
	
	4

	Posizione ec. C3
	
	7

	Posizione ec. C2
	
	16

	Posizione ec. C1
	
	4

	Posizione ec. B3 ingresso B4
	1
	

	Posizione ec. B3 ingreso B1
	
	2

	Posizione ec. B1
	
	

	TOTALE
	1
	33


Gestioni Associate 
Vista la normativa introdotta dal D.L. 78/2010 convertito in L.122/2010 successivamente modificato dal D.L. 95/2012 convertito in L.135/2012, in base alla quale i Comuni con popolazione compresa fra i 1.000 ed i 5.000 abitanti devono obbligatoriamente esercitare in forma associata le funzioni fondamentali almeno tre funzioni fondamentali mentre il termine per l’associazione delle restanti funzioni fondamentali è stato prorogato per n° 3 funzioni al 30.06.2014 e per le restanti n°3 al 31.12.2015.
I Comuni di Pescarolo ed Uniti, Vescovato, Pieve San Giacomo, Cicognolo e Cappella de’ Picenardi hanno sottoscritto convenzione quadro per la gestione in forma associata delle funzioni fondamentali approvata con deliberazione C.C. nr 50 del 25.11.2014 e successivamente modificata con deliberazione C.C. nr 59 del 16.12.2014
In data 24 ottobre 2012 è stata sottoscritta con il Comune di Vescovato la convenzione per l’espletamento in gestione associata della funzione “Edilizia scolastica, per la parte non attribuita alle Province, organizzazione e gestione dei servizi scolastici” approvata con deliberazione di C.C. n. 26 del 21.09.2012. Questa convenzione è scaduta in data 24.10.2015, ma essendo stato prorogato il termine per la gestione associata delle funzioni fondamentali al 31.12.2016 al momento non è stata rinnovata..
PARTE III

Obiettivi – Risultati raggiunti e scostamenti

SERVIZIO AMMINISTRATIVO – CONTABILE

LINEA DI ATTIVITÀ 1: Segreteria e Organi istituzionali

L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· Istruttoria, predisposizione e pubblicazione delle deliberazioni di Giunta e di Consiglio, perseguendo la tempestività della traduzione delle proposte di deliberazioni in deliberazioni 
· Costante aggiornamento del Registro di deliberazioni di Giunta e di Consiglio (numerazione, oggetto, data di pubblicazione, data di esecutività).

· Pubblicazione on-line  delle determinazioni dei  Responsabili di Servizio Personale , Servizio Amministrativo-Contabile, Servizio Tecnico, Servizi Sociali;

· Assistenza al Segretario Comunale nella predisposizione delle determinazioni di competenza dello stesso in qualità di Responsabile del Servizio Personale;

· Verifica costante e conseguente evasione, nei tempi previsti dal regolamento comunale e dalle vigenti leggi in materia, delle richieste di accesso agli atti amministrativi;

· Predisposizione degli atti connessi all’esecutività delle deliberazioni di Giunta Comunale e di Consiglio Comunale:

· Predisposizione delle determinazione di competenza del servizio.
	Deliberazioni Consiglio Comunale
	n. 37

	Sedute Consiglio Comunale
	n. 6

	Deliberazioni Giunta Comunale
	n. 91

	Sedute Giunta Comunale
	n. 24

	Determinazioni Servizio Amministrativo Contabile
	n. 146

	Determinazioni Servizio Personale
	n. 14

	Determinazioni Servizio Tecnico
	n. 86

	Decreti Sindacali
	n. 6

	Ordinanze
	n. 26


La Giunta Comunale con i seguenti atti ha deliberato:

1) deliberazione n. 7 del 26.01.2015 adozione del Piano triennale  di prevenzione della corruzione 2015/2017 (legge 6 novembre 2012 n. 190)
2) deliberazione n. 12 del 12.02.2015, approvazione Piano di informatizzazione delle procedure per la presentazione di istanze, dichiarazioni e segnalazioni online (art. 24, comma 3-bis, del D.L. 9/2014 convertito dalla legge 114/2014)
3) deliberazione n. 13 del 02.03.2015, approvazione Piano Triennale prevenzione della corruzione 2015/2017 (legge 6 novembre 2012 n. 190)
4) deliberazione n. 51 del 04.07.2015, approvazione della relazione sulla performance anno 2014
5) deliberazione n. 52 del 04.07.2015 approvazione Piano Esecutivo di Gestione (PEG) – anno 2015  successivamente modificato ed integrato con deliberazione n. 73 del 12.10.2015 e n. 86 del 14.12.2015
6) deliberazione n. 71 del 12.10.2015, nomina del responsabile della gestione documentale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 e delle regole tecniche  per il protocollo informatico approvate con DPCM 3 dicembre 2013
7) deliberazione n. 90 del 21.12.201, presa d’atto Documento Unico di programmazione (D.U.P.) 2016/2018

LINEA DI ATTIVITÀ 2: Protocollo e Albo Informatico 

L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· registrazione degli atti degli uffici comunali e della corrispondenza in arrivo e in partenza, secondo le disposizioni del D.P.R. 445/2000.

· la tenuta dell’archivio comunale corrente e provvede alla messa a disposizione della documentazione agli uffici ed agli utenti autorizzati.
La giunta comunale ha adottato le seguenti deliberazioni:

1) nr. 12 del 12.02.2015,  approvazione Piano di informatizzazione delle procedure per la presentazione di istanze, dichiarazioni e segnalazioni online (art. 24, comma 3-bis, del D.L. 9/2014 convertito dalla legge 114/2014)
2) n. 71 del 12.10.2015, nomina del responsabile della gestione documentale ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 e delle regole tecniche  per il protocollo informatico approvate con DPCM 3 dicembre 2013
	Accessi al web
	n.     615

	Contatti ricevuti all’URP
	n. 30380


LINEA DI ATTIVITÀ 3: Contratti

L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· predisposizione e la registrazione dei contratti che il Comune stipula con altri soggetti, relativamente all’area amministrativa - contabile . 

· formalizza le procedure di gara per l’acquisizione dei beni mobili e servizi necessari al funzionamento degli uffici e dei servizi, e al raggiungimento degli scopi dell’Ente. 
LINEA DI ATTIVITÀ 4: Pubblica Istruzione

L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:

· Organizzazione e gestione amministrativa di attività a supporto delle attività scolastiche locali (scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado) per dare una risposta pronta ed adeguata alle esigenze emergenti e delle iniziative rivolte a garantire l’effettiva attuazione del diritto allo studio, mediante l’erogazione di fondi alle scuole e agli studenti, secondo le indicazioni contenute nel Piano Diritto allo Studio, alla cui formulazione partecipa con un apporto qualificato ed essenziale.

· Garantisce la continuità del  servizio di mensa scolastica e del servizio di trasporto alunni (anche in occasione di gite scolastiche). 

· Istruttoria delle pratiche inerenti la Dote Scuola: inserimento richieste on-line presso il sito Dote scuola della Regione Lombardia dal 11 marzo al 2 maggio, con raccolta ed esame domande e verifica delle attestazioni ISEE. E' previsto da Regione Lombardia l'inserimento delle richieste per dote "merito" dal 2 al 30 settembre.

· Istruttoria delle pratiche inerenti “ Diritto allo studio – contributo trasporto scolastico Legge n.31/1980”: entro luglio compilazione on-line tramite Lombardia Integrata del rendiconto anno precedente. 

· Organizzazione e gestione del Servizio di assistenza ad personam (progetto SAP);

· Gestione del servizio mensa scolastica: 

· Sono stati tenuti i contatti con il servizio nutrizionale dell’ASL per stabilire i menù e le diete speciali. 
· da gennaio 2011 è stato affidato il servizio di mensa scolastica in economia a ditta esterna

· Con determinazione n. 94 del 31.07.2013 è stato approvato il progetto per il servizio di refezione scolastica per il periodo dal 01.01.2014 al 30.06.2016 ed affidato alla Centrale Unica di Committenza la gara per l’affidamento del servizio
· per quanto concerne il servizio mensa e trasporto, alla raccolta delle richieste di ammissione al servizio - verifica pagamenti, solleciti e rimborsi.
· In data 29.07.2013 il Consiglio Comunale con deliberazione nr 30 ha approvato il Regolamento disciplinate il servizio di mensa scolastica
	Bambini iscritti alla scuola dell’Infanzia
	n. 24

	Bambini iscritti alla scuola Primaria 
	n. 80

	Bambini iscritti alla scuola Secondaria di 1° grado
	n. 32

	Pasti somministrati alla mensa scolastica
	n. 10100

	Alunni trasportati con lo scuolabus comunale
	n. 85

	Domande Dote Scuola – reddito inserite ed assegnate
	n. 16

	Domande Dote Scuola – merito inserite ed assegnate
	n. 1


Nell’ultimo triennio gli alunni di Pescarolo ed Uniti frequentanti la  scuola dell’infanzia e secondaria di 1° grado,  sono  in calo  mentre  gli alunni della scuola primaria sono in crescita come sotto evidenziato:

	Scuola
	Anno scolastico 2012/2013

Numero alunni iscritti
	Anno scolastico 2013/2014

Numero alunni iscritti
	Anno scolastico 2014/2015

Numero alunni iscritti
	Anno scolastico 2015/2016

Numero alunni iscritti

	Infanzia
	48
	46
	40
	24

	Primaria
	67
	69
	76
	80

	Secondaria di 1° grado (presso il Comune di Vescovato)
	41
	41
	36
	32
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Relativamente al diritto allo studio di cui al D.P.R. 24.07.1977 n. 616 ed alla L.R. n. 31/1980, per l'a.s. 2015/2016 sono stati versati dal Comune di Pescarolo ed Uniti a favore dell'Istituto Comprensivo di Vescovato, i seguenti importi:
	Descrizione


	Contributo € 45,00 per alunno iscritto

	Scuola dell'Infanzia

(n. 24 alunni)
	€ 1.080,00

	Scuola Primaria

(n. 76 alunni)
	€ 3.420,00

	Scuola Sec. 1° grado

(n. 34 alunni)
	€ 1.530,00

	TOTALE 
	€ 6.030,00

	Contributo straordinario 
	€ 400,00

	TOTALE COMPLESSIVO
	€ 6.430,00


LINEA ATTIVITÀ 5: Commercio – Attività Produttive – Esercizi pubblici
L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· Istruttoria delle pratiche commerciali, che verranno successivamente trasmesse allo Sportello SUAP, per l’emissione dell’atto finale e del relativo invio on-line al richiedente e agli eventuali Enti di competenza.   

· Istruttoria per il rilascio delle autorizzazioni relative a piccoli intrattenimenti  (artt. 68 – 69 TULPS), fiere e manifestazioni.
· Con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 6 del 05.02.2013 è stato approvato il Regolamento per la disciplina del commercio su aree pubbliche 
· Commercio fisso su aree pubbliche (MERCATO settimanale): controllo delle dichiarazioni e della documentazione allegata alla domanda di occupazione di suolo pubblico. Validazione carta di esercizio
LINEA ATTIVITÀ 6: Manifestazioni ricreative – sportive

L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· Istruttoria per il rilascio di:

- autorizzazioni per spettacoli pubblici, previo il controllo di tutta la documentazione allegata alla richiesta e prevista dalla legge:

- autorizzazioni temporanee di pubblico spettacolo

- autorizzazioni temporanee per la somministrazione di alimenti e bevande

- autorizzazioni occupazione suolo pubblico

- ordinanze di limitazione della circolazione stradale, ecc…;

- licenze temporanee per spettacoli viaggianti.

Sul territorio comunale si svolgono varie manifestazioni folcloristiche e di promozione e valorizzazione del territorio, della cui organizzazione se ne occupa l’Associazione ProLoco; rilevato che tali manifestazioni assumono, carattere di interesse generale, per cui la fattiva partecipazione del Comune costituisce coerente interpretazione ed attuazione dei valori culturali e sociali presenti nella nostra comunità nonché facenti parte, assolutamente, della tradizione popolare del paese .

Pertanto, il Comune , con deliberazione di G.C. nr 63 del 19.12.2014 ha elargito contributo per il sostegno delle attività della Proloco di € 1.500,00
LINEA DI ATTIVITÀ 7: Palestra Comunale/ campo sportivo
L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· rilascio delle autorizzazioni

· tenuta del calendario

· fatturazione e controllo pagamenti
	Società
	n. ore utilizzate

	Associazione n. 1
	n. 238,5

	Associazione n. 2
	n. 146,5

	Associazione n. 3
	n. 162

	Associazione n. 4
	n. 111

	Associazione n. 5
	n. 62

	Associazione n. 6
	n 48,5

	Associazione n. 7
	n.64

	Associazione n. 8
	n. 120

	Totale ore
	n. 908,5


LINEA DI ATTIVITÀ 8: Polizia Municipale – Notifiche

In data 23.11.2012 con deliberazione C.C. nr 33 del 23.11.2012 è stata approvata la convenzione fra i Comuni di Vescovato, Pieve San Giacomo, Pescarolo ed Uniti e Cicognolo per la gestione in forma associata delle funzioni di Polizia municipale e Polizia amministrativa locale e dell’attività di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi successivamente integrata con deliberazione C.C. nr 59 del 16.12.2014.
L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:

· Attività di prevenzione e repressione di illeciti comportamenti che si svolgono principalmente sulla strada;

· Interagisce con tutti i settori comunali e con altri organismi pubblici per segnalare problemi e disfunzioni riscontrati sul territorio. 

· Gestione denunce cessione fabbricato ai fini P.S.

· Collaborazione con il servizio Edilizia Privata per la rilevazione e repressione degli abusi edilizi.

· Segue il comparto relativo al commercio su aree pubbliche ed alle relative problematiche.

· Provvede al controllo degli ambulanti presenti sul mercato settimanale

· Istruisce le pratiche relative ai “passi carrabili” in stretta connessione con l’ufficio competente (l’Ufficio Tecnico).

· Attività di accertamenti anagrafici
	Verbali contravvenzioni codice della strada
	n. 4

	Notifiche effettuate
	n. 60


LINEA DI ATTIVITÀ 9: Servizi Demografici
L’Ufficio ha svolto le seguenti attività:
· Settore Anagrafe: Tenuta dell’Anagrafe Popolazione Residente e Anagrafe Italiani Residenti all’Estero e servizi di carattere certificativi connessi. Rilascio delle carte d’identità.
Supporto alla cittadinanza della nuova normativa in materia di rilascio certificati e di autocertificazione (Legge 183/2011)
· Settore Stato civile: rilascio di atti connessi a nascita, morte, cittadinanza, matrimonio – servizi di carattere certificativi connessi. 

· Settore Elettorale: Tenuta e aggiornamento delle liste e dello schedario elettorale – Servizi di carattere certificativi connessi e rilascio elenchi estratti dalle liste elettorali.

· Settore Leva militare: Formazione ed aggiornamento delle liste di leva annuali – Tenuta ed aggiornamento dei ruoli matricolari – Assistenza  e segretariato nella predisposizione delle pratiche di esonero o dispensa – Servizi di carattere certificativi.

· Settore Servizio statistico: rilevazione, raccolta, interpretazione ed elaborazione dei dati statistici a supporto degli organi istituzionali e gestionali dell’ente, di operatori economici, istituzioni, ecc. Supporto alle indagini statistiche promosse dall’ISTAT. Statistiche demografiche: cura delle funzioni statistiche previste dal programma statistico nazionale limitatamente ai servizi demografici. Diffusione di dati statistici demografici alle istituzioni ed agli Enti pubblici interessati.

· Settore Economato: compilazione buoni, rendiconto e predisposizioni determinazioni. Provvede a liquidare le spese per rinfreschi, ricevimenti o omaggi, pubblicazione di necrologi. A tal proposito si richiama l’art. 6, comma 8, del D. L. n. 78/2010 convertito nella Legge n. 122/2010, il quale ha previsto la riduzione dell’80% rispetto a quanto sostenuto nell’anno 2009, per spese di rappresentanza. Pertanto la spesa sostenibile per l’anno 2014 ammonta ad € 393,00.
	Carte identità rilasciate incluse i rinnovi
	n. 209

	Variazioni anagrafiche
	n. 256

	Eventi stato civile
	n. 70


	Nati
	n. 15

	Deceduti
	n. 14

	Cittadinanze
	n. 3


AUTOCERTIFICAZIONI L.183/2011
Il personale ha provveduto ad informare e a dare supporto alla cittadinanza della nuova normativa in materia di rilascio di certificati e di autocertificazione.
LINEA ATTIVITÀ 10: Ufficio Economico – Finanziario

L’Ufficio ha provveduto:

· schema del bilancio di previsione 

· bilancio pluriennale

· relazione previsionale e programmatica

· predisposizione tabelle obiettivo patto di stabilità

· predisposizione  P.E.G. e del P.R.O. del servizio di competenza 

· predisposizione  P.E.G. contabile di ciascun servizio

· variazioni al bilancio di previsione

· riequilibrio di gestione

· rendiconto della gestione e ricostruzione e formazione degli inventari comunali  

· controllo del conto della gestione di cassa presentato dal Tesoriere entro il 31 gennaio

· controllo del Conto degli Agenti contabili (conto di gestione dell’Economo) entro il 31 gennaio

· collaborazione con il Revisore dei Conti per la compilazione dei certificati, dei rendiconti e dei questionari da trasmettere alla Corte dei Conti.

· monitoraggio giornaliero delle entrate e delle spese al fine di poter assicurare la verifica dei mezzi finanziari previsti dal bilancio
·  monitoraggio ai fini del patto di stabilità
· elaborazione stipendi mensili e relativi oneri e adempimenti
· compilazione autoliquidazione INAIL entro il 18 febbraio 2013
· pagamenti fatture entro 30 giorni dal ricevimento delle fatture, come da direttiva del Segretario Comunale del 17.01.2013 avente per oggetto “D. Lgs. 9 novembre 2012 n. 192 “Recepimento della direttiva 2011/7/UE relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali, a norma dell'articolo 10, comma 1, della legge 11 novembre 2011, n. 180”
· programma  delle Opere Pubbliche

· reperimento finanziamenti  delle OO.PP. 

· assunzione di mutui

· nuove competenze per l’inserimento on-line nel sito dell’Agenzia delle Entrate, INPS e INPDAP, dei dati relativi al personale

· trasmissione entro il mese di febbraio dell'attestazione dei versamenti dei diritti di segreteria riscossi nell'anno precedente.

· Rendicontazione sulle spese relative alle gestioni associate;

· Rendicontazione della spesa sociale;

· Rendicontazione della spesa di personale;

	Determinazioni Servizio Amministrativo - Contabile
	n. 146


PATTO DI STABILITA’

Dal 1° gennaio 2013 il Comune di Pescarolo ed Uniti, ai sensi dell’art. 31, commi 20 e 20 bus, della legge n. 183/2011, è soggetto al patto di stabilità interno.

L’Ente ha rispettato gli obiettivi del patto di stabilità per l’anno 2015 stabiliti dall’art. 31 della Legge 183/2011, avendo registrato i seguenti risultati rispetto agli obiettivi programmatici di competenza mista:
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Competenza mista

1

ENTRATE FINALI (al netto delle esclusioni)

1144

2

SPESE FINALI (al netto delle esclusioni)

986

3

SALDO FINANZIARIO

158

4

SALDO OBIETTIVO 2015

96

5

SPAZI FINANZIARI ACQUISITI CON IL PATTO NAZIONALE

ORRIZZONTALE 2015 (art. 4ter co.5 D.L. n. 16/2012

0

6

Pagamenti di residui passivi di parte capitale di cui all'art. 4ter 

co.6 D.L. 16/2012

0

7

SPAZI FINANZIARI ACQUISITI CON IL PATTO NAZIONALE

ORRIZZONTALE 2015

 NON

 UTILIZZATI PER PAGAMENTI 

DI RESIDUI PASSIVI IN CONTO CAPITALE

0

8

SALDO OBIETTIVO 2015 FINALE 

96


L’ente  dovrà provvedere entro il 31 marzo 2016 a trasmettere al Ministero dell’economia e delle finanze, la certificazione secondo i prospetti allegati al decreto del Ministero dell’Economia e delle finanze n.18628 del 4/3/2016.
Trasferimenti dallo Stato e da altri Enti

L’accertamento delle entrate per trasferimenti presenta il seguente andamento:
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2013

2014

2015

Contributi e trasferimenti correnti dello Stato

168.842,21

42.092,11

35.460,33

Contributi e trasferimenti correnti della Regione

31.102,45

22.352,89

27.672,62

Contributi e trasferimenti della Regione per funz. 

Delegate

Contr. e trasf. da parte di org. Comunitari e 

internaz.li

Contr. e trasf. correnti da altri enti del settore 

pubblico

6.084,00

17.025,15

3.360,00

Totale

206.028,66

81.470,15

66.492,95


Entrate Extratributarie

La entrate extratributarie accertate nell’anno 2015, presentano i seguenti scostamenti rispetto a quelle accertate negli anni 2013 e 2014:
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Rendiconto

2013

Rendiconto

2014

Rendiconto

2015

Servizi pubblici

190.253,12

161.921,97

154.296,91

Proventi dei beni dell'ente

52.536,16

53.435,67

46.368,00

Interessi su anticip.ni e crediti

167,46

23,02

81,67

Utili netti delle aziende

10.006,22

10.006,22

27.517,11

Proventi diversi

61.595,00

32.620,05

51.111,29

Totale entrate extratributarie

314.557,96

258.006,93

279.374,98


Proventi dei servizi pubblici

L’ente non essendo in dissesto finanziario, né strutturalmente deficitario in quanto non supera oltre la metà dei parametri obiettivi definiti dal decreto del Ministero dell’Interno del 18/2/2013, ed avendo presentato il certificato del rendiconto 2014 entro i termini di legge, non ha avuto l’obbligo di assicurare per l’anno 2015, la copertura minima dei costi dei servizi a domanda individuale, acquedotto e smaltimento rifiuti.

Sanzioni amministrative pecuniarie per violazione codice della strada

(artt. 142 e 208 D.Lgs. 285/92)

Le somme accertate negli ultimi tre esercizi hanno subito la seguente evoluzione:
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2013

2014

2015

accertamento

               125,00 

                 285,00 

             264,30 

riscossione

               125,00 

                 285,00 

             264,30 

%riscossione

               100,00 

                 100,00 

             100,00 


La parte vincolata del (50%) risulta destinata come segue:
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Accertamento 

2013

Accertamento 

2014

Accertamento 

2015

Sanzioni CdS

125,00

285,00

264,30

fondo svalutazione crediti corrispondente

0,00

0,00

0,00

entrata netta

125,00

285,00

264,30

destinazione a spesa corrente vincolata

62,50

142,50

132,15

Perc. X Spesa Corrente

50,00%

50,00%

50,00%

destinazione a spesa per investimenti

0,00

0,00

0,00

Perc. X Investimenti

0,00%

0,00%

0,00%

                                                                   

E’ stato rinnovato il servizio di Tesoreria alla Cassa Padana filiale di Pescarolo ed Uniti, per il periodo 01.01.2011 – 31.12.2015. 
LINEA DI ATTIVITÀ 11: Ufficio Tributi

I.U.C. (IMPOSTA UNICA COMUNALE)

L’art. 1, comma 639 L 27 dicembre 2013 n. 147 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato – Legge di Stabilità 2014 ha disposto l’istituzione dell’Imposta Unica Comunale (IUC), basata su due presupposti impositivi (il possesso di immobili e l’erogazione e la fruizione di servizi comunali) e composta da tre distinte entrate: l’Imposta Municipale Propria (IMU), di natura patrimoniale, ed una componente riferita ai servizi, che si articola nel tributo per i servizi Indivisibili (TASI), e nella tassa sui rifiuti (TARI), destinata a finanziare i costi del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti.
Con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 15del 10.06.2015 sono stati approvati i regolamenti di disciplina dell’Imposta Unica Comunale (IUC).
Con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 20 del 10.06.2015 sono state approvate le aliquote e tariffe dell’Imposta Unica Comunale(IUC)
I.C.I.

E’stata svolta l’attività di controllo e verifica delle posizioni ICI dell’anno 2010 con l’emissione di n. 5 avvisi di accertamento per i seguenti importi:
	Recupero imposta
	Sanzioni
	Interessi
	Totale

	€ 447,00
	€ 134,10
	€ 83,11
	€ 664,21



E’ stato effettuato n. 1 rimborso ICI anno 2008 a favore di un altro Comune
Imposta Municipale Propria - IMU
In seguito al passaggio dall’ICI all’IMU, di cui al D.Lgs. n. 23/2011 e successive modificazioni ed integrazioni, è stato creato un nuovo database con l’adeguamento delle nuove aliquote, coefficienti e relative riduzioni/agevolazioni.

E’ stato inserito sul sito istituzionale dell’Ente un link per il calcolo dell’Imu a disposizione dei cittadini e tutte le informazioni relative alle tariffe, agevolazioni e calcoli.

Il Consiglio Comunale nella seduta del 22.10.2012 con deliberazione nr. 30 ha approvato il Regolamento sull’Imposta Municipale Propria (I.M.U.), così come previsto dall’art. 13 del D.L. 6 dicembre 2011 n. 201, convertito in Legge 22 dicembre 2011 n. 214 e successive modificazioni ed integrazioni. 

Si sono svolte le seguenti attività:
· Aggiornamento del sito web istituzionale del Comune con inserimento di informazioni utili al cittadino con l’indicazione delle aliquote e detrazioni ai fini del calcolo e della compilazione del modello F24 

· Aggiunto al sito web istituzionale del Comune il link Easy IMU per calcolare l’imposta da versare

· Stime relative al gettito IMU per il 2014
I.M.U.

RIMBORSI

E’ stato effettuato n. 1 rimborso IMU 2010 a favore di un altro Comune. 

Tributo sui servizi indivisibili - TASI

L’art. 1 commi da 669 a 681 della legge 147/2013 – legge di stabilità 2014 introducono l’applicazione del nuovo tributo TASI riferite alla fruizione dei servizi comunali indivisibili. E’ un tributo a base patrimoniale e la base imponibile è quella dell’IMU. Prevede una platea di contribuenti mista ripartita tra possessori e detentori.

L’aliquota base è pari all’1 per mille; il comune,  può determinare l'aliquota rispettando in ogni caso il vincolo in base al quale la somma delle aliquote della TASI e dell'IMU per ciascuna tipologia di immobile non sia superiore all'aliquota massima consentita dalla legge statale per l'IMU al 31 dicembre 2013, fissata al 10,6 per mille e ad altre minori aliquote, in relazione alle diverse tipologie di immobile. Per il 2014, l'aliquota massima non può eccedere il 2,5 per mille. Il Comune per l’anno 2014 ha applicato l’aliquota dello 0,75% solo sulle abitazioni principali, fabbricati rurali strumentali e fabbricati produttivi di categoria D.
Per i fabbricati rurali ad uso strumentale di cui all'articolo 13, comma 8, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e successive modificazioni, l'aliquota massima della TASI non può comunque eccedere il limite dell’1 per mille.

E’ stato inserito sul sito istituzionale dell’Ente, nell’apposito box, un link per il calcolo della Tasi a  disposizione dei cittadini e tutte le informazioni relative al Tributo stesso.

Le scadenze previste per legge per l’anno 2014, per i Comuni che hanno deliberato le aliquote a settembre, sono: 16 ottobre e 16 dicembre. 

Dal 2015, a regime, le scadenze sono le stesse fissate per l’IMU, ossia 16 giugno e 16 dicembre.

Si è provveduto alla dotazione di un software per la  gestione diretta del nuovo tributo TASI con la creazione del database.
 Essendo un tributo nuovo e per il quale il pagamento è in autoliquidazione, al fine di agevolare i cittadini, è stato aperto uno sportello (periodo 23/09 – 31/10) dedicato esclusivamente alla compilazione dei modelli di pagamento del Tributo.

Lo sportello è stato utilizzato da una buona parte dei contribuenti, provvedendo alla compilazione dei modelli per circa 650 su un totale di circa 1100 contribuenti.     

– TARES (TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI E SUI SERVIZI) - TARI
L’art. 14 del D.L. n. 201/2011, modificato dal comma 387 della Legge n. 228/2012, ha istituito, a decorrere dal 1° gennaio 2013, il Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi (Tares), a copertura dei costi relativi al “Servizio di gestione dei rifiuti urbani e dei rifiuti assimilati avviati allo smaltimento”, nonché dei costi relativi ai Servizi indivisibili dei Comuni. Pertanto, in collaborazione con la società Aem Gestioni Srl, gestore del servizio, si è elaborato il piano finanziario e sono state effettuate costanti simulazioni  per stabilire le tariffe,in base alla banca dati e alle nuove rilevazioni richieste alle ditte ed ai cittadini.
Con deliberazione di C.C. n. 13 del 06.05.2014  , 2014  sono state approvate le modalità di riscossione della Tari,  come segue:

· numero rate: 

3

· riscossione:

tramite MODELLO F24 

· scadenza rate:  
31 luglio 2014: riscossione del 35 per cento della somma dovuta dal contribuente a titolo di TARES 2013

· 

30 settembre 2014: riscossione del 35 per cento della somma dovuta dal contribuente a titolo di TARES 2013





30 dicembre 2014: riscossione saldo  

· Il Consiglio Comunale con deliberazione nr. 35 del 08.09.2014 ha approvato i criteri di assimilazione dei rifiuti
TARI

RIMBORSI

Sono stati effettuati n. 1 rimborso TARI 2014 a favore di un altro Comune e n. 1 rimborso TARI 2015 ad un contribuente per doppio versamento. 

TASI – Tributo servizi indivisibili
L’art. 1 commi da 669 a 681 della legge 147/2013 – legge di stabilità 2014 introducono l’applicazione del nuovo tributo TASI riferite alla fruizione dei servizi comunali Indivisibili. E’ un tributo a base patrimoniale e la base imponibile è quella dell’IMU. Prevede una platea di contribuenti mista ripartita tra possessori e detentori.

L’aliquota base è pari all’1 per mille; il comune,  può determinare l'aliquota rispettando in ogni caso il vincolo in base al quale la somma delle aliquote della TASI e dell'IMU per ciascuna tipologia di immobile non sia superiore all'aliquota massima consentita dalla legge statale per l'IMU al 31 dicembre 2013, fissata al 10,6 per mille e ad altre minori aliquote, in relazione alle diverse tipologie di immobile. Per il 2014, l'aliquota massima non può eccedere il 2,5 per mille. 

Per i fabbricati rurali ad uso strumentale di cui all'articolo 13, comma 8, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e successive modificazioni, l'aliquota massima della TASI non può comunque eccedere il limite dell’1 per mille.

E’ stato inserito sul sito istituzionale dell’Ente, nell’apposito box, un link per il calcolo della Tasi a  disposizione dei cittadini e tutte le informazioni relative al Tributo stesso.

Dal 2015, a regime, le scadenze sono le stesse fissate per l’IMU, ossia 15 giugno e 15 dicembre.

Si è provveduto alla dotazione di un software per la  gestione diretta del nuovo tributo TASI con la creazione del database.
 Al fine di agevolare i cittadini, anche per l’anno 2015 è stato aperto uno sportello dedicato esclusivamente alla compilazione dei modelli di pagamento del Tributo.

RIMBORSI

Sono stati effettuati n. 1 rimborso TASI 2015 a favore di un altro Comune. 

Pozzi privati

· Raccolta entro i termini di legge  (marzo 2015) delle dichiarazioni da parte degli utenti per l’anno 2014
· Controllo e verifica dei dati indicati

· Calcolo delle percentuali sui canoni da versare all’ATO di Cremona

Illuminazione votiva
· Registrazione delle nuove utenze e cancellazione  per l’emissione della bollettazione entro settembre 2015
· Controlli pagamenti
Cosap

· Emissione bollettini in data 28.05.2013 e controllo pagamenti anno precedente

Affissioni e Imposta comunale pubblicità
· Emissione bollettini entro aprile 2012 e controllo pagamenti anni precedenti
· Anche per l’anno 2012 è continuata la gestione diretta del servizio pubblicità ed affissioni è stata rimandata al 2013 la gara per l’affidamento del servizio a ditta esterna
TARI - Tributo per la raccolta dei rifiuti solidi urbani 2015

[image: image14.emf]Ricavi:

 - da tassa

180.116,99

 - da suplettivo

0,00

 - da raccolta differenziata

 - altri ricavi

Totale ricavi

180.116,99

Costi:

 - raccolta rifiuti solidi urbani e  assimilati

128.923,14

 - gestione discarica

4.973,00

 - trasporto e smaltimento

 - altri costi( personale ,riscossione tributo)

47.086,29

Totale costi

180.982,43

Percentuale di copertura

99,52%


Entrate Tributarie

Le entrate tributarie accertate nell’anno 2015, presentano i seguenti scostamenti rispetto a quelle accertate negli anni 2013 e 2014:
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2013

2014

2015

Categoria I - Imposte

I.M.U.

346.867,35

328.904,09

258.398,61

I.M.U. recupero evasione

0,00

I.C.I. recupero evasione

72,00

T.A.S.I.

56.633,07

56.600,00

Addizionale I.R.P.E.F.

130.000,00

130.000,00

130.000,00

Imposta comunale sulla pubblicità

1.138,00

1.100,00

1.206,00

Imposta di soggiorno

5 per mille

26,44

Altre imposte

Totale categoria I

478.005,35

516.663,60

446.276,61

Categoria II - Tasse

TOSAP

TARI

191.953,00

199.295,16

189.121,71

Rec.evasione tassa rifiuti+TIA+TARES

Tassa concorsi

Totale categoria II

191.953,00

199.295,16

189.121,71

Categoria III - Tributi speciali

Diritti sulle pubbliche affissioni

852,00

1.187,00

Fondo sperimentale di riequilibrio

263.736,54

Fondo solidarietà comunale

219.377,88

164.000,00

Sanzioni tributarie

Totale categoria III 

264.588,54

219.377,88

165.187,00

Totale entrate tributarie

934.546,89

935.336,64

800.585,32

 

Entrate per recupero evasione tributaria

In merito all’attività di controllo delle dichiarazioni e dei versamenti l’organo di revisione rileva che sono stati conseguiti i seguenti risultati:
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Previsioni

iniziali

Accertamenti

% Accert.

Su Prev.

Riscossioni

(compet.)

% Risc.

Su Accert.

Recupero evasione ICI/IMU

3.500,00

72,00

2,06%

72,00

100,00%

Recupero evasione TARSU/TIA/TASI

 

 

 

 

Recupero evasione altri tributi

 

 

 

 

Totale

3.500,00

72,00

2,06%

72,00

100,00%


LINEA DI ATTIVITÀ 12: Ufficio Personale

1. Gestione economica del personale 

2. Aggiornamento e applicazione novità in materia previdenziale, fiscale e norme contrattuali economiche finanziarie

3. Stipendi e pagamento emolumenti fissi ed  accessori (compensi istat,  produttività, straordinari ecc.)

4. Predisposizione certificati di servizio ecc.

5. Gestione  software presenze personale dipendente : ferie, recuperi, malattie, missioni, straordinari – rapporti con il personale per le richieste di permessi e congedi, ecc.        

6. Adempimenti certificazioni e denunce (CUD , 770 ecc) e statistiche (conto annuale personale, ecc)

7. Applicazione C.C.N.L. 31/07/2009

8. Predisposizione determinazioni del Servizio
LINEA DI ATTIVITÀ 13: Servizi socio Assistenziali
L’Ufficio ha provveduto:

a) al servizio di assistenza sociale che prevede essenzialmente: 

· il coordinamento del servizio di assistenza domiciliare del Comune alle persone anziane, disabili ed alle famiglia in difficoltà;

· lo svolgimento del servizio di segretariato sociale (informazioni e consulenza sui servizi sociali, assistenziali, educativi e sanitari, pubblici e privati, disponibili sul territorio);

· la rilevazione ed alla decodificazione ed  alla valutazione del bisogno sociale, predisponendo una specifica relazione per ogni caso;

· la valutazione e la proposta degli interventi sia in base ai bisogni sia alle risorse assegnate al servizio, predisponendo un progetto ed il conseguente contratto sociale;

· la verifica circa il rispetto dei progetti avviati e dei relativi contratti sociali;

· la promozione delle prestazioni e dei servizi rispondenti ai bisogni collettivi;

· l’interazione con le strutture residenziali per persone anziane e con lo sportello R.S.A. Distrettuale sia per i ricoveri definitivi sia per i ricoveri di sollievo;

· la raccolta e l’istruttoria delle pratiche inerenti l’integrazione delle rette degli anziani in R.S.A.;

· la collaborazione con il servizio distrettuale di Tutela dei Minori soggetti a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria;

· la collaborazione  con il servizio distrettuale di Inserimento Lavorativo;

· il coordinamento delle attività relative ai progetti finanziati con fondi delle leggi sulla immigrazione, di sostegno all’infanzia ed all’adolescenza e di prevenzione all’uso di sostanze stupefacenti;

· la raccolta e l’istruttoria delle pratiche relative al contributo per agli assegni di maternità e per le famiglie con almeno tre figli minori, in collaborazione con i Centri di Assistenza Fiscale convenzionati;

· la raccolta e l’istruzione delle pratiche relative alle riduzioni tariffarie ed ai servizi comunali;

· la verifica delle dichiarazioni presentate ai fini dell’Indicatore della Situazione Economica Equivalente;

· la collaborazione con le associazioni di volontariato operanti nel territorio;

· la partecipazione alle attività distrettuale per l’attuazione del Piano di Zona dei Servizi Socio – assistenziali.

b) al servizio di assistenza domiciliare

c) all’assistenza alle famiglie ed ai minori;

d) all’assistenza alle persone disabili, sia in ambito scolastico sia in strutture che perseguono la formazione dell’autonomia personale, sulla base di un progetto personalizzato;

e) alla rendicontazione della spesa sociale sostenuta all’Azienda Sociale del Cremonese. 
	Anziani assistiti
	N .7

	Disabili assistiti
	n. 3

	Minori assistiti
	n. 4

	Adulti in difficoltà assistiti
	n. 3

	Alunni portatori di handicap assistiti
	n. 4


UFFICIO DEL PERSONALE

L’Ufficio ha provveduto:

9. Alla gestione economica del personale 

10. All’aggiornamento ed all’applicazione delle novità in materia previdenziale, fiscale e norme contrattuali economiche finanziarie

11. Agli stipendi ed ai pagamenti, emolumenti fissi ed  accessori (compensi istat,  produttività, straordinari ecc.)

12. Alla predisposizione dei certificati di servizio ecc.

13. Alla gestione  del software presenze personale dipendente : ferie, recuperi, malattie, missioni, straordinari – rapporti con il personale per le richieste di permessi e congedi, ecc.        

14. Agli adempimenti certificazioni e denunce (CUD , 770 ecc) e statistiche (conto annuale personale, ecc)

15. All’applicazione C.C.N.L. 31/07/2009

16. Alla predisposizione determinazioni del Servizio

	Descrizione attività
	Indicatore
	Risultato
	Stakeholder intermedi
	Stakeholder finali

	Ufficio Personale
	Verifica cartellini presenze dipendenti: mensile

Rilevazione GEDAP:

Rilevazione GEPAS: entro 48 ore

Conto annuale: 

relazione: entro 20 maggio
conto: entro 01.06.2015   

Permessi L. 104/92:

entro il 31 marzo 

Anticorruzione 

Entro 31.01.2015
Relazione annuale  entro 15.01.2016
Trasparenza
Rilevazione dati al 31.01.2016 pubblicazione entro il 29.02.2016
Anagrafe delle prestazioni

Entro 30.06.2015
	Verifica cartellini presenze dipendenti: mensile

Rilevazione GEDAP:

 trasmessa il  18/02/2016
Rilevazione GEPAS: entro 48 ore dallo sciopero

Conto annuale: 

relazione: 20.05.2015
conto: 05.06.2015
Permessi L. 104/92:

trasmessa il  18.02.2016 

Anticorruzione 

Trasmesso 30.01.2015
Pubblicata  il 11.01.2016

Trasparenza
Pubblicata in data 24.02.2016

Anagrafe delle prestazioni

Trasmesso 25.06.2016

	 
	Dipendenti, altre Pubbliche Amministrazioni


· Individuazione Ufficio procedimenti disciplinari di cui all’art. 55 bis D. Lgs. n. 165/2011: approvato con deliberazione G.C. n. 37 del 19.05.2010
· Regolamento comunale per l’applicazione al Comune di Pescarolo ed Uniti dei limiti posti dall’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/2010 in merito allo svolgimento di lavoro flessibile e/o temporaneo: approvato con deliberazione G.C. n. 44 del 22.10.2012  

· Con deliberazione G.C. nr. 56 del 22.10.2014 e stata approvata  Convenzione con il Comune di Cremona per la programmazione condivisa in tema di formazione del personale
· Con deliberazione G.C. n. 14 del 02.03.2015, si è aderito per il biennio 2015/2016 al progetto relativo al servizio di supporto per la gestione della performance e nucleo di valutazione con Lega dei Comuni di Pavia
	Determinazioni Servizio del Personale
	n. 12


	DESCRIZIONE ATTIVITA’
	INDICATORE
	STAKEHOLDER
INTERMEDI
	STAKEHOLDER
FINALI

	Aggiornamento fascicoli personali dei dipendenti in servizio
	Quotidiana
	
	Dipendenti e altre Pubbliche Amministrazioni

	Valutazione del personale
	Annuale
	
	Dipendenti

	Relazione sulla Performance anno 2014
	Approvata con deliberazione di GC  n. 51 del  04.07.2015
	
	Cittadini, imprese, associazioni, altre Pubbliche Amministrazioni

	Controlli sulla regolarità amministrativa e contabile degli atti gestionali
	Controllo trimestrale
	Dipendenti
Organi di Governo

Revisore del Conto

Organismo di valutazione
	Dipendenti

	Contratto collettivo decentrato integrativo per il 2015
	Preintesa sottoscritta in data 12.05.2015 
Intesa sottoscritta in data 25.06.2015
	
	Dipendenti

	Piano triennale per la prevenzione della corruzione (Legge 6 novembre 2012 n. 190) e Programma triennale per la trasparenza e l’integrità (D.Lgs 33/2013)  
	Adottato con deliberazione GC n. 7 del 26.01.2015
Approvato con deliberazione GC  n. 13 del 02.03.2015
	Cittadini, imprese, associazioni
	Cittadini, imprese, associazioni, altre Pubbliche Amministrazioni

	Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi: l’assetto organizzativo del Comune l’attribuzione di responsabilità gestionali per l’attuazione degli obiettivi – I sistemi di coordinamento – L’esercizio delle funzioni di direzione – Le linee procedurali di gestione del personale
	Aggiornato con deliberazione GC. N. 30 del 06.05.2015
	
	Dipendenti, cittadini ,  imprese, associazioni altre pubbliche amministrazioni

	Regolamento per la determinazione e ripartizione del fondo per la progettazione e l’innovazione

	Approvato con deliberazione G.C. n. 49 del 15.06.2015
	
	Dipendenti 


	Sistemi di valutazione della performance
	Approvati con deliberazione G.C. nr. 44 del 18.05.2015
	
	Dipendenti

	Istituzione del  Comitato Unico di Garanzia (C.U.G.) per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” art. 21 l. 183/2010
	Istituito con deliberazione G.C. nr. 58 del 13.07.2015
	
	Dipendenti, cittadini ,  imprese, associazioni altre pubbliche amministrazioni


Linea di attività 14.: Sistema Informativo Comunale
Il D.L. 24 giugno 2014, n. 90, convertito con L. 11 agosto 2014, n. 114, recante “misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari”, e in particolare l’articolo 24, comma 3-bis, ha disposto espressamente che “Entro centottanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le amministrazioni di cui ai commi 2 e 3 approvano un piano di informatizzazione delle procedure per la presentazione di istanze, dichiarazioni e segnalazioni che permetta la compilazione on line con procedure guidate accessibili tramite autenticazione con il Sistema pubblico per la gestione dell’identità digitale di cittadini e imprese. Le procedure devono permettere il completamento della procedura, il tracciamento dell’istanza con individuazione del responsabile del procedimento e, ove applicabile, l’indicazione dei termini entro i quali il richiedente ha diritto ad ottenere una risposta. Il piano deve prevedere una completa informatizzazione”;

In ottemperanza alla normativa sopra-richiamata la Giunta Comunale con deliberazione n. 12 del 12.02.2015 ha approvato il Piano di Informatizzazione delle procedure per la presentazione di istanze, dichiarazioni e segnalazioni on-line dando atto che il suddetto Piano verrà implementato successivamente ad una ricognizione del livello di informatizzazione dei Comuni della gestione associata, al fine di addivenire alla stesura di un piano “comune” della gestione associata stessa;    

 Come sopra già indicato, al fine di realizzare un sistema informativo unico per la gestione associata della funzione organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e della funzione organizzazione generale  tributi, con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 31.05.2013 era stato approvato un Progetto “Voucher digitali III” per l’importo complessivo di € 60.000,00 per il quale si è ottenuto il co-finanziamento del 50% da parte della Regione Lombardia.

Al fine dell’attuazione del citato progetto, il Comune capofila di Vescovato, ha comunicato con e-mail del 12.01.2015 che la ditta affidataria dei software gestionali integrati per le aree tributi e finanziaria è la società Halley informatica.

La realizzazione del progetto ha avuto inizio in data 02.02.2015 con il montaggio dell’armadio di rete full service presso il Comune di Vescovato con trasferimento dei dati da vecchio black box.

Per quanto riguarda l’area finanziaria, in data 09.02.2015 sono stati prelevati gli archivi dal software in dotazione per essere poi essere riconsegnati trasferiti nel nuovo software in  data 17.02.2015.

Da questa data è iniziato un percorso di verifica degli archivi caricati nonché e alla relativa bonifica riallineando la vecchia alla nuova procedura software nonché un percorso di addestramento per l’utilizzo delle procedure che avrà continuità per tutto l’anno 2015.

Parallelamente il medesimo percorso è stato intrapreso per l’area tributi.

Il passaggio da sistemi centralizzati a sistemi decentrati unitamente all’aumento interscambio di informazione on line rende necessario un potenziamento della connettività internet.

Pertanto obiettivi realizzati nel 2015, compatibilmente con le risorse a disposizione, che verranno ultimati nel corso del 2016 sono stati:

· potenziamento della connettività Internet;

· partecipazione con invio di modulo e documentazione necessaria al progetto certificati bianchi efficienza energetica – UPS finalizzata all’installazione gruppi di continuità statici (UPS) ad alta efficienza;

· aggiornamento tecnologico delle strumentazioni informatiche relative alle postazioni individuali, con il rinnovo di  PC;
· predisposizione sostituzione degli attuali software ad integrazione dei nuovi software per la gestione degli atti amministrativi – gestione protocollo informatico – messi notificatori/albo pretorio – e-gov – gestione anagrafe – gestione atti di stato civile e gestione elettorale (nuovo software del protocollo informatico attivo dal mese di  ottobre 2015);
· revisione dei servizi di fonia con l’introduzione di fonia Voip in modo tale da conseguire il contenimento delle relative spese
Inoltre in ottemperanza a quanto indicato dal DPCM 3 dicembre 2013, sono stati adottati i seguenti atti:

1) G.C. n. 71 del 12.10.2015 - nomina del “Responsabile della gestione documentale e delle regole tecniche per il protocollo informatico”:

2) Determinazione del responsabile di affidamento del servizio di conservazione digitale del registro giornaliero del protocollo informatico (DPCM 03.12.2013);

3) G.C. n. 28 del 11.04.2016 -  adozione del “Manuale per la gestione del protocollo informatico, dei flussi documentali e degli archivi”.

Descrizione Attività



Indicatore


                Stakeholder                       Stakeholder finali












                Intermedi

          
	Linea di attività 14: 

Sistema Informativo Comunale
	Scadenza del 12 ottobre 2015: 1° scadenza applicazione Codice Amministrazione Digitale – Manuale di gestione documentale
	
	Organi di Governo, dipendenti 


SERVIZIO TECNICO

LINEA DI ATTIVITÀ 1: Servizio Edilizia Privata

L’ufficio ha sovrinteso e coordinato le attività per la gestione tecnico amministrativa dei provvedimenti abilitativi di edilizia privata attuando le previsioni del P.G.T. comunale in vigore ed altre attività connesse mediante: 

· Espletamento dei procedimenti edilizi e rilascio degli atti autorizzativi previsti dalla normativa vigente;

· Aggiornamento e caricamento  dati nel programma di Edilizia “WINCE”;

· Attività di informazione ed indirizzo nei confronti degli operatori, pubblici e privati, compreso l’esame preventivo dei singoli progetti;

· Rilascio/controllo di certificazioni di abitabilità, agibilità, uso, conformità edilizia, convenzioni legate a procedimenti edilizi e piani attuativi di competenza;

· Tenuta ed archiviazione dei progetti edilizi e di tutti gli atti e provvedimenti inerenti con relativo protocollo;

· Adempimenti in tema di condono edilizio;

· Coordinamento delle funzioni inerenti la repressione dell’abusivismo edilizio;

· Ordinanze di sospensione lavori e demolizione a seguito di rapporti della Vigilanza e adempimenti conseguenti;

· Rilascio concessioni/autorizzazione di competenza del servizio;
	Permessi di costruire
	n. 4

	Denunce inizio attività
	n. 5

	Segnalazioni di inizio attività
	n. 10

	Comunicazioni di inizio attività asseverate
	n. 20

	Certificazioni
	n. 30


Contributo per permesso di costruire

	Accertamento 2011
	Accertamento 2012
	Accertamento 2013
	Accertamento 2014
	Accertamento  2015

	 € 16.689,25 
	€ 18.208,11
	€ 5.566,66
	€ 27.518,45
	€ 9.627,25


LINEA DI ATTIVITÀ 2: Servizio Lavori Pubblici
Ha attuato gli interventi programmati dall’Amministrazione nel campo delle opere pubbliche ed è responsabile delle procedure di appalto delle opere pubbliche con i seguenti incarichi  e competenze di carattere specifico:

· Redazione, su specifica indicazione dell’Amministrazione, del Programma Triennale Opere Pubbliche;

· Svolgimento dei compiti e delle funzioni demandate al Responsabile Unico del Procedimento dalla vigente normativa in materia (artt. 7-8 del D.P.R. 21.12.1999 n. 554) tra cui, in sintesi:

· Informazioni afferenti le fasi di aggiornamento, affidamento progettazioni, procedura di scelta del contraente, nonché circa le fasi di esecuzione e collaudo dei lavori;

· Verifica della fattibilità tecnica, economica ed amministrativa degli interventi;

· Coordinamento di tutte le attività necessarie alla redazione dei progetti;

· Accertamento  e verifica delle situazioni per l’affidamento di incarichi esterni;

· Svolgimento di tutte le attività di verifica e validazione dei progetti di lavori pubblici;

· Raccolta, verifica e trasmissione all’Osservatorio dei Lavori Pubblici degli elementi relativi alle segnalazioni previste dalla vigente normativa;

· Collegamento con il sito dell’Autorità di Vigilanza per comunicazioni circa appalti e creazione del codice CIG;

· Collegamento con il CIPE per la creazione del Codice Unico Procedimento (CUP) necessario per la richiesta di contributo e/o mutui riguardanti opere pubbliche;

· Progettazione, direzione e collaudo dei lavori pubblici non affidati a professionisti esterni;

· Individuazione, predisposizione degli interventi di manutenzione sugli immobili di proprietà comunale;

· Rapporti con Enti e soggetti terzi per l’acquisizione di pareri nell’area dei lavori pubblici;

· Gestione delle opere di urbanizzazione ed acquisizione al patrocinio e/o demanio comunale;

· Supporto tecnico in materia di toponomastica;

· Espropri ed occupazioni d’urgenza;

· Determinazioni di affidamento appalti di lavori pubblici in genere e conferimento di incarichi professionali, con redazione dei relativi schemi di contratto, convenzioni e disciplinari;

· Bandi di gara e lettere di invito per aste pubbliche e/o gare informali;

· Adempimenti amministrativi riferiti all’approvazione di progetti  di lavori pubblici con predisposizione dei relativi provvedimenti deliberativi da sottoporre all’approvazione degli Organi di Governo dell’Ente;

· Vidimazione periodica Repertorio Contratti Comunali;

· Adempimenti Amministrativi riferiti all’approvazione dei progetti di lavori pubblici con predisposizione dei relativi provvedimenti deliberativi da sottoporre all’approvazione degli Organi di Governo dell’Ente;

· Adempimenti amministrativi riferiti alle autorizzazioni al sub – appalto;

· Adempimenti amministrativi e procedure per l’appalto di forniture e/o servizi anche connessi con la realizzazione di lavori pubblici in appalto;

· Acquisizione, verifica e controllo della documentazione dell’effettivo possesso, da parte dei soggetti affidatari o sub-affidatari di opere o servizi, dei requisiti oggetto di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà, al fine di addivenire alla stipula di contratti e/o convenzioni, certificazioni antimafia;

· Rapporti con Enti ed Istituti previdenziali ed assicurativi per l’acquisizione della documentazione relativa alla regolarità contributiva di pubblici appaltatori e/o subappaltatori in corso d’opera e ad avvenuta ultimazione (DURC), anche in via telematica;

· Predisposizione  e pubblicazione delle determinazioni del Responsabile del Servizio;

A questo servizio sono, inoltre, state assegnate funzioni in ambito di manutenzione ordinaria degli immobili comunali e più precisamente:

· Predisposizione entro fine febbraio della scheda osservatorio rifiuti per via telematica ed entro fine aprile del modello di dichiarazione ambientale;
· Aggiornamento anagrafe edilizia scolastica;

· Presidenza delle commissioni di gara.
LINEA DI ATTIVITÀ 3: Servizio di Urbanistica e gestione del Territorio
Ha unito l’ordinaria attività di gestione degli strumenti urbanistici a quella connessa all’attuazione del P.G.T. vigente: 

· ha predisposto l’iter procedurale per adozione e approvazione dei piani attuativi di iniziativa privata, con predisposizione dei relativi provvedimenti deliberativi da sottoporre all’approvazione degli Organi di Governo dell’Ente;

· ha tenuto rapporti con Regione e Provincia in materia di assetto urbanistico;

· Certificazioni urbanistiche;

· Raccolta e vidimazione di piante, mappali e frazionamenti ai sensi di legge;

· Coordinamento del SIT, gestione della cartografia e suo aggiornamento;

· ha rilasciato di certificazioni di competenza del servizio.
LINEA DI ATTIVITÀ 5: Servizio Tecnologico e tutela dell’ambiente
Ha espletato le funzioni affidate al Comune in materia di tutela del territorio dall’inquinamento, di controllo e verifica dell’applicazione delle leggi. Attua e coordina gli interventi per il miglioramento e la manutenzione del verde pubblico e delle aree verdi di pertinenza agli edifici scolastici.

Per quanto riguarda la manutenzione del verde pubblico servizio è stato affidato, ai sensi del vigente Regolamento Comunale per i Lavori, le forniture ed i servizi in economia, a ditta specializzata e con la supervisione dell’Ufficio Tecnico.

LINEA DI ATTIVITÀ 6: Viabilità circolazione stradale e connessi
Ha gestito il mantenimento e l’efficienza della rete stradale, la manutenzione ordinaria di strade e marciapiedi comunali, sistemazione  segnaletica verticale.

LINEA DI ATTIVITÀ 7: Servizio Idrico
L’Intero servizio è stato trasferito al gestore unico Padania Acque Gestione S.p.a.
A tale scopo il Consiglio Comunale :

· con deliberazione nr 54 del 16.12.2014 ha dato indirizzo  per il completamento del riassetto del servizio idrico integrato della provincia di Cremona;

· con deliberazione nr 55 del 16.12.2014 ha affidato a Padania Acque Gestione S.p.A. il subentro nella gestione dei servizi in economia

LINEA DI ATTIVITÀ 8: Protezione civile
Ha attuato in ambito comunale di tutte quelle attività funzionali alla previsione dei rischi, pianificazione delle attività ed adozione di tutti i provvedimenti necessari nelle emergenze ed ai servizi primari urgenti in caso di calamità naturali o gravi incidenti ambientali.

LINEA DI ATTIVITÀ 9: Sicurezza sui luoghi di lavoro
Ha attivato e coordinato le procedure di sicurezza  ai sensi del Decreto Legislativo 81/2008, che sono state affidate e ditta specializzata esterna.

Interazione col Responsabile Esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione  per gli adempimenti conseguenti ed in particolare per:

· Elaborazione della documentazione per l’individuazione dei rischi dei lavoratori e delle misure di sicurezza e salubrità degli ambienti di lavoro;

· Definizione delle procedure di sicurezza;

· Visite mediche annuali.
· Corsi formativi per il personale per la sicurezza sui luoghi di lavoro

· Corso in materia di primo soccorso a tutti i dipendenti comunali

· Corso in materia di prevenzione e protezione incendio rischio medio a n. 5 dipendenti comunali
LINEA DI ATTIVITÀ 10: Servizio cimiteriale
L’ufficio ha svolto la seguente attività:

· Aggiornamento e gestione archivi informatici concessioni cimiteriali con caricamento dati pregressi .

· Controllo delle scadenze contrattuali ordinarie;

· Predisposizione e stipula contratti per concessione di loculi/ossari.;

· Rapporti con l’utenza del servizio  afferenti le procedure contrattuali;

· Cura degli adempimenti e delle procedure amministrative precedenti e conseguenti alla stipula dei contratti;
Lampade votive:

La fatturazione delle lampade votive avviene tramite proprio personale e con un apposito software necessario per la gestione dei dati, con una banca dati aggiornata.

Le operazioni da effettuarsi sono:

· raccolta delle variazioni verificatesi nell’arco dell’anno

· verifica delle suddette variazioni in collaborazione con il seppellitore-cantoniere che provvede agli allacci delle lampade

· bollettazione entro il mese di settembre
Finalità da conseguire:

· raccolta denunce degli utenti

· controllo e verifica dei dati dichiarati

· controllo incasso dei pagamenti bollette  entro il 31.12.2015
	ANNO 2015

	Rilascio concessioni loculi 
	n. 7

	Funerali svolti
	n. 12


LINEA DI ATTIVITÀ 12: Sportello Unico per le Attività Produttive
Il SUAP è un servizio del Comune per semplificare ed agevolare il rapporto tra Pubblica Amministrazione ed Imprese, per aiutare coloro  che vogliono avviare un’attività produttiva. Lo sportello Unico è stato istituito con il Decreto Legislativo n. 112 del 31.3.1998, regolamentato con il D.P.R. n. 447 del 20/10/1998.

Commercio – Attivita’ produttive – Esercizi pubblici

Disciplina le attività economiche e produttive di competenza comunale per programmazione, indirizzo e controllo; ha  proceduto all’istruttoria delle richieste di licenze e autorizzazioni con l’espletamento di tutte le relative fasi procedurali, in particolare:

· esercizi di vicinato: ha effettuato i necessari controlli delle pratiche inerenti le comunicazioni inizio attività commerciale, le comunicazioni di cessazione attività, di subingresso, di variazione di orario, ecc..

· attività artigianali: ha effettuato i necessari controlli al fine del rilascio del certificato inizio attività per l’Albo Artigiani, o certificato variazione sede o di cessazione attività (tempi mediamente previsti per il rilascio: 10-15 giorni)

· attività produttive: ha istruito le pratiche inerenti il rilascio del nulla-osta inizio attività produttiva, controllando la regolarità dei documenti allegati alla relativa domanda e richiedendo i necessari pareri agli Enti competenti;
· Commercio su aree pubbliche in forma itinerante: ha effettuato i necessari controlli delle dichiarazioni e la documentazione allegata alla domanda ai fini del rilascio dell’autorizzazione comunale per il commercio su aree pubbliche in forma itinerante.
· Commercio fisso e temporaneo su aree pubbliche (INIZIATIVA COMMERCIALE in forma sperimentale): ha approvato con deliberazione G.C. n°25 del 11.05.2011 che comprende l’individuazione di n°7 posteggi, aumentati a n°9 con deliberazione G.C. n°30 del 10.06.2011. Con deliberazione di Giunta Regionale del 04.04.2012 è stato concesso il Nulla Osta per l’istituzione del mercato e in data 20.06.2012 con deliberazione di Consiglio Comunale è stato istituito il mercato settimanale. Con deliberazione C.C. n°6 del 05.02.2013 è stato approvato il regolamento per la disciplina del commercio su aree pubbliche. 
· Esercizi pubblici: ha istruito le pratiche relative al rilascio di autorizzazioni e licenze per l’apertura delle attività di ristorante, bar, nel rispetto e applicazione delle norme che ne regolano il funzionamento.

Si ricorda che Regione Lombardia ha provveduto alla trasmissione della nuova modulistica regionale unificata, ai sensi della L.R. 1/2007 e 8/2007 e delle DGR 4502/2007 e 6919/2008.  

 Provvede al rilascio delle autorizzazioni relative a piccoli intrattenimenti (artt. 68 – 69 TULPS).

Cura gli atti necessari per le autorizzazioni di fiere in ambito comunale.

Manifestazioni ricreative-sportive
Si è occupato del rilascio di:

- autorizzazioni per spettacoli pubblici, previo il controllo (anche mediante sopraluogo) di tutta la documentazione allegata alla richiesta e prevista dalla legge:

- autorizzazioni temporanee di pubblico spettacolo

- autorizzazioni temporanee per la somministrazione di alimenti e bevande

- autorizzazioni occupazione suolo pubblico

- ordinanze di limitazione della circolazione stradale, ecc…;

- licenze temporanee per spettacoli viaggianti;
LINEA DI ATTIVITÀ 12: Sportello Unico per le Attività Produttive
Con deliberazione di G.C. n°15 del 04.02.2013 è stato istituito lo Sportello Unico per l’Edilizia ai sensi della legge regionale 12/2005 e del D.P.R. 380/0001.

Nell’ambito degli obiettivi indicati nella citata Legge, l’art. 32 prevede la possibilità da parte della Amministrazioni Comunali di:

· affidare la responsabilità dei procedimenti relativi alla trasformazione del territorio ad un’unica struttura, denominata “Sportello Unico per l’Edilizia” (S.U.E.), sul modello dello Sportello Unico delle Attività Produttive, di cui al D.P.R. 160 del 2010;

· svolgere nell’ambito della propria autonomia organizzativa, attraverso un’unica struttura, sia i compiti e le funzioni dello sportello unico per le attività produttive, che quelli relativi allo sportello unico per l’edilizia;

· prevedere la costituzione di tale struttura (S.U.E.) anche in forma associata con altre amministrazioni Comunali;

Lo Sportello Unico per l’Edilizia deve provvedere:

· alla ricezione delle domande di Permesso di costruire, delle Denunce di Inizio Attività (D.I.A.), delle Segnalazioni di Inizio Attività (S.C.I.A.), dei progetti approvati dal Soprintendente ai sensi e per gli effetti dell’art. 33 comma 4, del Decreto Legislativo 42 del 2004, nonché al rilascio del Certificato di Destinazione Urbanistica e di ogni altro assenso comunque denominato in materia di attività edilizia;

· all’adozione dei provvedimenti in tema di accesso ai documenti amministrativi in favore di chiunque vi abbia interesse, ai sensi dell’art.22 e seguenti della legge 7 agosto 1990, n°241, nonché delle norme comunali di attuazione;

· al rilascio delle certificazioni attestanti le prescrizioni normative e le determinazioni provvedimentali a carattere urbanistico, paesaggistico-ambientale, edilizio e di qualsiasi altro tipo, comunque rilevanti ai fini degli interventi di trasformazione edilizia del territorio; 

· alla cura dei rapporti tra l’amministrazione comunale, il privato e le atre amministrazioni chiamate a pronunciarsi in ordine all’intervento edilizio oggetto dell’istanza o denuncia, con particolare riferimento agli adempimenti connessi all’applicazione della normativa tecnica per l’edilizia;

Il S.U.E. deve inoltre:

·  acquisire direttamente, ove questi non siano già stati allegati dal richiedente:

· il parere dell’A.S.L. nel caso in cui non possa essere sostituito da una autocertificazione;

· il parere dei Vigili del Fuoco, ove necessario, in ordine al rispetto della normativa antincendio;

· i pareri della commissione per il paesaggio, nel caso in cui gli interventi di Autorizzazione Paesaggistica siano  di competenza comunale, ai sensi dell’art.80 della sopra citata legge regionale;

· attivare, se necessario, apposita Conferenza di Servizio, per l’acquisizione degli atti di assenso, comunque denominati, obbligatori ai fini della realizzazione dell’intervento edilizio, ad eccezione della Autorizzazione Paesaggistica, qualora non di competenza comunale, ai sensi dell’art.80 della sopra citata Legge regionale; 

	Determinazioni Servizio Tecnico
	n. 86


CONTO DEL BILANCIO

Risultati della gestione

Saldo di cassa

Il saldo di cassa al 31/12/2015 risulta così determinato:


[image: image17.wmf]SALDO DI CASSA

RESIDUI

COMPETENZA

Fondo di cassa 1° gennaio

410.364,21

Riscossioni

223.316,68

1.014.511,24

1.237.827,92

Pagamenti

202.643,43

918.932,74

1.121.576,17

Fondo di cassa al 31 dicembre

526.615,96

Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre

0,00

Differenza

526.615,96

di cui per cassa vincolata

3500,00

In conto

Totale                  



[image: image18.wmf]Fondo di cassa al 31 dicembre 2015

526.615,96

                 

 

Di cui: quota vincolata del fondo di cassa al 31/12/2015 (a)

3.500,00

                     

 

Quota vincolata utilizzate per spese correnti non reintegrata al 31/12/2015 (b)

TOTALE QUOTA VINCOLATA AL 31 DICEMBRE 2015 (a) + (b)

3.500,00

                     

 


La situazione di cassa dell’Ente al 31.12 degli ultimi tre esercizi, evidenziando l’eventuale presenza di anticipazioni di cassa rimaste inestinte alla medesima data del 31.12 di ciascun anno, è la seguente:


[image: image19.wmf]SITUAZIONE DI CASSA

2

2012

2013

2014

Disponibilità

73.695,30

107.655,79

410.364,21

Anticipazioni

0,00

0,00

0,00

Anticipazione liquidità Cassa DD.PP.

0,00

0,00

0,00


non è stato effettuato ricorso all’anticipazione di tesoreria.
Cassa vincolata

L’ente ha provveduto alla determinazione della cassa vincolata alla data dell’1/1/2015, nell’importo di euro 4.000,00 come disposto dal punto 10.6 del principio contabile applicato alla contabilità finanziaria allegato al d.lgs.118/2011.

L’importo della cassa vincolata alla data del 1/1/2015, è stato definito con determinazione del responsabile del servizio finanziario per un importo non inferiore a quello risultante al tesoriere e all’ente alla data del 31/12/2014, determinato dalla differenza tra

Residui (passivi) tecnici al 31/12/2014

Residui attivi riguardanti entrate vincolate.

L’importo degli incassi vincolati al 31/12/2014 è stato comunicato al tesoriere.

L’importo della cassa vincolata risultante dalle scritture dell’ente al 31/12/2015 è di euro 3.500,00  ed è pari a quello risultante al Tesoriere indicato nella precedente tabella 1.

Risultato della gestione di competenza

Il risultato della gestione di competenza presenta un avanzo di Euro 84.886,11, come risulta dai seguenti elementi:
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2013

2014

2015

Accertamenti di competenza

1.625.114,51

1.388.879,44

1.260.200,61

Impegni di competenza

1.530.805,56

1.272.452,71

1.171.487,64

Differenza fondo pluriennale vincolato

3.826,86

€        

 

Saldo (avanzo/disavanzo) di competenza

94.308,95

116.426,73

84.886,11


così dettagliati:
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2015

Riscossioni

(+)

1.014.511,24

Pagamenti

(-)

918.932,74

Differenza

[A]

95.578,50

fondo pluriennale vincolato entrata

(+)

39.537,94

fondo pluriennale vincolato spesa

(-)

43.364,80

Differenza

[B]

-3.826,86

Residui attivi

(+)

245.689,37

Residui passivi

(-)

252.554,90

Differenza

[C]

-6.865,53

Saldo avanzo/disavanzo di competenza

84.886,11


La suddivisione tra gestione corrente ed in c/capitale del risultato di gestione di competenza 2015, integrata con la quota di avanzo dell’esercizio precedente applicata al bilancio, è la seguente: 
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2013

2014

2015

Entrate titolo I

935.200,38

935.536,64

800.585,32

Entrate titolo II

206.028,66

81.470,15

66.492,95

Entrate titolo III

314.557,96

258.106,93

279.374,98

Totale titoli (I+II+III)  (A)

1.455.787,00

1.275.113,72

1.146.453,25

Spese titolo I (B)

1.251.827,11

1.079.144,85

965.123,50

Rimborso prestiti parte del Titolo III* (C)

88.930,15

88.186,97

92.484,03

Differenza di parte corrente (D=A-B-C)

115.029,74

107.781,90

88.845,72

FPV di parte corrente iniziale (+)

33.657,94

FPV di parte corrente finale (-)

32.484,80

FPV differenza (E)

0,00

0,00

1.173,14

Utilizzo avanzo di amm.ne appl.alla spesa 

corrente (+) 

ovvero c

opertura disavanzo (-) (F)

Entrate diverse destinate a spese correnti 

(G) di cui:

0,00

0,00

0,00

  Contributo per permessi di costruire

  Altre entrate (specificare)

Entrate correnti destinate a spese di 

investimento (H) di cui:

0,00

0,00

0,00

  Proventi da sanzioni violazioni al CdS

  Altre entrate (specificare)

Entrate diverse utilizzate per rimborso 

quote capitale (I)

Saldo di parte corrente al netto delle 

variazioni (D+E+F+G-H+I)

115.029,74

107.781,90

90.018,86

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

7

2013

2014

2015

Entrate titolo IV

65.311,58

33.981,25

9.627,25

Entrate titolo V **

0,00

Totale titoli (IV+V) (M)

65.311,58

33.981,25

9.627,25

Spese titolo II (N)

86.032,37

25.136,42

9.760,00

Differenza di parte capitale (P=M-N)

-20.720,79

8.844,83

-132,75

Entrate capitale destinate a spese correnti (G)

0,00

0,00

0,00

Entrate correnti destinate a spese di 

investimento (H)

0,00

0,00

0,00

FPV di parte capitale iniziale (+)

5.880,00

FPV di parte capitale finale (-)

10.880,00

Entrate diverse utilizzate per rimborso quote 

capitale (L)

0,00

0,00

0,00

Utilizzo avanzo di amministrazione applicato 

alla spesa in conto capitale [eventuale] (Q)

0,00

0,00

54.900,00

Saldo di parte capitale al netto delle 

variazioni (P-G+H+I-L+Q)

-20.720,79

8.844,83

49.767,25


Risultato di amministrazione

Il risultato di amministrazione dell’esercizio 2015, presenta un avanzo di Euro 486.364,75, come risulta dai seguenti elementi:
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RESIDUI

COMPETENZA

Fondo di cassa al 1° gennaio 2015

410.364,21

RISCOSSIONI

223.316,68

1.014.511,24

1.237.827,92

PAGAMENTI

202.643,43

918.932,74

1.121.576,17

526.615,96

PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre

0,00

Differenza

526.615,96

RESIDUI ATTIVI

39.994,42

245.689,37

285.683,79

RESIDUI PASSIVI

30.015,30

252.554,90

282.570,20

Differenza

3.113,59

FPV per spese correnti

32.484,80

FPV per spese in conto capitale

10.880,00

486.364,75

In conto

Totale                

Fondo di cassa al 31 dicembre 2015

Avanzo/disavanzo d'amministrazione al 31 dicembre 2015


Il risultato di amministrazione nell’ultimo triennio ha avuto la seguente evoluzione:
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2013

2014

2015

Risultato di amministrazione (+/-)

225.293,68

376.480,31

486.364,75

di cui:

 a) parte accantonata

4.400,00

10.448,00

16.496,00

 b) Parte vincolata

4.800,00

10.113,82

21.113,82

 c) Parte destinata

771,00

13.958,26

13.823,51

 e) Parte disponibile (+/-) *

215.322,68

341.960,23

434.931,42


La parte vincolata al 31/12/2015 è così distinta:


[image: image25.wmf]vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili

21.113,82

          

 

vincoli derivanti da trasferimenti

vincoli derivanti dalla contrazione dei mutui

vincoli formalmente attribuiti dall’ente

TOTALE PARTE VINCOLATA

21.113,82

          

 


la parte accantonata al 31/12/2015 è così distinta:


[image: image26.wmf]fondo crediti di dubbia e difficile esazione

21.113,82

          

 

accantonamenti per contenzioso

accantonamenti per indennità fine mandato

1.058,00

            

 

fondo perdite società partecipate

altri fondi spese e rischi futuri

TOTALE PARTE ACCANTONATA

22.171,82

          

 


L’avanzo di amministrazione rilevato al 31/12/2014 è stato così utilizzato nel corso dell’esercizio 2015:
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Applicazione dell'avanzo nel 2015

Avanzo 

vincolato

Avanzo per 

spese in 

c/capitale

Avanzo per 

fondo di 

amm.to

Fondo 

svalutaz.

crediti *

Avanzo 

non 

vincolato

Totale

Spesa corrente 

0,00

0,00

0,00

Spesa corrente a carattere non ripetitivo

0,00

0,00

Debiti fuori bilancio

0,00

0,00

Estinzione anticipata di prestiti

0,00

0,00

Spesa in c/capitale

9.900,00

45.000,00

54.900,00

Reinvestimento quote accantonate per 

ammortamento

0,00

0,00

altro

0,00

0,00

0,00

Totale avanzo utilizzato

0,00

9.900,00

0,00

0,00

45.000,00

54.900,00


La conciliazione tra il risultato della gestione di competenza e il risultato di amministrazione scaturisce dai seguenti elementi:


[image: image28.wmf]Gestione di competenza

Totale accertamenti di competenza                                          

 +

1.388.879,44

Totale impegni di competenza                                              

 -

1.272.452,71

SALDO GESTIONE COMPETENZA

116.426,73

Gestione dei residui

Maggiori residui attivi riaccertati                                                

 +

12.077,29

Minori residui attivi riaccertati                                                    

 -

10.531,94

Minori residui passivi riaccertati                                               

 +

33.214,55

SALDO GESTIONE RESIDUI

34.759,90

Riepilogo

SALDO GESTIONE COMPETENZA

116.426,73

SALDO GESTIONE RESIDUI

34.759,90

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI  APPLICATO

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO

225.293,68

AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2014

376.480,31


Gestione dei residui

L’entità dei residui iscritti dopo il riaccertamento straordinario ha subito la seguente evoluzione:


[image: image29.wmf]11b

iniziali

riscossi

da riportare

variazioni

Residui attivi 

367.343,43

         

 

223.316,68

       

 

39.994,42

          

 

104.032,33

-       

 

Residui passivi

341.879,99

         

 

202.643,43

       

 

30.015,30

          

 

109.221,26

-       

 


Conciliazione dei risultati finanziaria[image: image31.wmf]RISCONTRO RISULTATI DELLA GESTIONE
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Gestione di competenza

2015

Totale accertamenti di competenza (+)

1.260.200,61

Totale impegni di competenza (-)

1.171.487,64

SALDO GESTIONE COMPETENZA

88.712,97

Gestione dei residui

Maggiori residui attivi riaccertati  (+)

10.059,41

Minori residui attivi riaccertati  (-)

114.091,74

Minori residui passivi riaccertati  (+)

168.568,60

SALDO GESTIONE RESIDUI

64.536,27

Riepilogo

SALDO GESTIONE COMPETENZA

88.712,97

SALDO GESTIONE RESIDUI

64.536,27

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI  APPLICATO

54.900,00

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO

278.215,51

AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2015

486.364,75
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Gestione di competenza

2015

Totale accertamenti di competenza (+)

1.260.200,61

Totale impegni di competenza (-)

1.171.487,64

SALDO GESTIONE COMPETENZA

88.712,97

Gestione dei residui

Maggiori residui attivi riaccertati  (+)

10.059,41

Minori residui attivi riaccertati  (-)

114.091,74

Minori residui passivi riaccertati  (+)

168.568,60

SALDO GESTIONE RESIDUI

64.536,27

Riepilogo

SALDO GESTIONE COMPETENZA

88.712,97

SALDO GESTIONE RESIDUI

64.536,27

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI  APPLICATO

54.900,00

AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO

278.215,51

AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2015

486.364,75

TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





TAB23

		ENTRATE EXTRATRIBUTARIE						23

				Rendiconto
2013		Rendiconto
2014		Rendiconto
2015

		Servizi pubblici		190,253.12		161,921.97		154,296.91

		Proventi dei beni dell'ente		52,536.16		53,435.67		46,368.00

		Interessi su anticip.ni e crediti		167.46		23.02		81.67

		Utili netti delle aziende		10,006.22		10,006.22		27,517.11

		Proventi diversi		61,595.00		32,620.05		51,111.29

		Totale entrate extratributarie		314,557.96		258,006.93		279,374.98






































_1528262561

_1528262981

_1528263057

_1528274171

_1528720177.xls
Foglio1

		Ricavi:

		- da tassa		180,116.99

		- da suplettivo		0.00

		- da raccolta differenziata

		- altri ricavi

		Totale ricavi				180,116.99

		Costi:

		- raccolta rifiuti solidi urbani e  assimilati		128,923.14

		- gestione discarica		4,973.00

		- trasporto e smaltimento

		- altri costi( personale ,riscossione tributo)		47,086.29

		Totale costi				180,982.43

		Percentuale di copertura				99.52%





Foglio2

		





Foglio3

		






_1528262991

_1528262714

TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





tab15

		Entrate Tributarie 

								15

				2012		2013		2014



		Categoria I - Imposte

		I.M.U.

		I.M.U. recupero evasione

		I.C.I. recupero evasione

		T.A.S.I.

		Addizionale I.R.P.E.F.

		Imposta comunale sulla pubblicità

		Imposta di soggiorno

		5 PER MILLE

		Altre imposte

		Totale categoria I		0.00		0.00		0.00



		Categoria II - Tasse

		TOSAP

		TARI

		Recupero evasione tassa rifiuti+TIA+TARES

		Tassa concorsi

		Totale categoria II		0.00		0.00		0.00



		Categoria III - Tributi speciali

		Diritti sulle pubbliche affissioni

		Fondo sperimentale di riequilibrio

		Fondo solidarietà comunale

		Sanzioni tributarie

		Totale categoria III 		0.00		0.00		0.00



		Totale entrate tributarie		0.00		0.00		0.00







tab2729

		DESTINAZIONE PARTE VINCOLATA

		25		Accertamento 2013		Accertamento 2014		Accertamento 2015

		Sanzioni CdS		125.00		285.00		264.30

		fondo svalutazione crediti corrispondente		0.00		0.00		0.00

		entrata netta		125.00		285.00		264.30

		destinazione a spesa corrente vincolata		62.50		142.50		132.15

		Perc. X Spesa Corrente		50.00%		50.00%		50.00%

		destinazione a spesa per investimenti		0.00		0.00		0.00

		Perc. X Investimenti		0.00%		0.00%		0.00%
















































TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





TAB1617



		17		Previsioni
iniziali		Accertamenti		% Accert.
Su Prev.		Riscossioni
(compet.)		% Risc.
Su Accert.

																				17		2012		2013		2014

		Recupero evasione ICI/IMU		3,500.00		72.00		2.06%		72.00		100.00%						Accertamento				0.00		0.00		0.00

		Recupero evasione TARSU/TIA/TASI		 		 		 				 						Riscossione (competenza)				0.00		0.00		0.00

		Recupero evasione altri tributi		 		 		 				 								Anno - 1

		Totale		3,500.00		72.00		2.06%		72.00		100.00%						Riscossione (residui)		Anno - 2

																				Anno - 3
























Foglio1

		SALDO DI CASSA		In conto				Totale                  

				RESIDUI		COMPETENZA



		Fondo di cassa 1° gennaio						410,364.21

		Riscossioni		223,316.68		1,014,511.24		1,237,827.92

		Pagamenti		202,643.43		918,932.74		1,121,576.17

		Fondo di cassa al 31 dicembre						526,615.96

		Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00

		Differenza						526,615.96

		di cui per cassa vincolata						3500.00






TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





tab15

		Entrate Tributarie 

								15

				2012		2013		2014



		Categoria I - Imposte

		I.M.U.

		I.M.U. recupero evasione

		I.C.I. recupero evasione

		T.A.S.I.

		Addizionale I.R.P.E.F.

		Imposta comunale sulla pubblicità

		Imposta di soggiorno

		5 PER MILLE

		Altre imposte

		Totale categoria I		0.00		0.00		0.00



		Categoria II - Tasse

		TOSAP

		TARI

		Recupero evasione tassa rifiuti+TIA+TARES

		Tassa concorsi

		Totale categoria II		0.00		0.00		0.00



		Categoria III - Tributi speciali

		Diritti sulle pubbliche affissioni

		Fondo sperimentale di riequilibrio

		Fondo solidarietà comunale

		Sanzioni tributarie

		Totale categoria III 		0.00		0.00		0.00



		Totale entrate tributarie		0.00		0.00		0.00







tab2729

		SANZIONI AMMINISTRATIVE PECUNIARIE PER VIOLAZIONE CODICE DELLA STRADA

								24

				2013		2014		2015

		accertamento		125.00		285.00		264.30

		riscossione		125.00		285.00		264.30

		%riscossione		100.00		100.00		100.00
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		DETTAGLIO GESTIONE COMPETENZA



				5		2015

		Riscossioni		(+)		1,014,511.24

		Pagamenti		(-)		918,932.74

		Differenza		[A]		95,578.50

		fondo pluriennale vincolato entrata		(+)		39,537.94

		fondo pluriennale vincolato spesa		(-)		43,364.80

		Differenza		[B]		-3,826.86

		Residui attivi		(+)		245,689.37

		Residui passivi		(-)		252,554.90

		Differenza		[C]		-6,865.53



		Saldo avanzo/disavanzo di competenza				84,886.11






tab1011

		risultato di amministrazione

								10				 		 										11a

				In conto				Totale                				Applicazione dell'avanzo nel 2014		Avanzo vincolato		Avanzo per spese in c/capitale		Avanzo per fondo di amm.to		Fondo svalutaz.
crediti *		Avanzo non vincolato		Totale

				RESIDUI		COMPETENZA						Spesa corrente 		0.00								0.00		0.00

												Spesa corrente a carattere non ripetitivo										0.00		0.00

												Debiti fuori bilancio										0.00		0.00

		Fondo di cassa al 1° gennaio 2014										Estinzione anticipata di prestiti										0.00		0.00

		RISCOSSIONI						0.00				Spesa in c/capitale				0.00						0.00		0.00

		PAGAMENTI						0.00				Reinvestimento quote accantonate per ammortamento						0.00						0.00

		Fondo di cassa al 31 dicembre 2014						0.00				Stralcio crediti di dubbia esigibilità*								0.00		0.00		0.00

		PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00				Totale avanzo utilizzato		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Differenza						0.00

		RESIDUI ATTIVI						0.00

		RESIDUI PASSIVI						0.00

		Differenza						0.00

		Avanzo (+) o Disavanzo di Amministrazione (-) al 31 dicembre 2014						0.00



		EVOLUZIONE DEL RISULTATO D'AMMINISTRAZIONE

								11

				2013		2014		2015

		Risultato di amministrazione (+/-)		225,293.68		376,480.31		486,364.75

		di cui:

		 a) parte accantonata		4,400.00		10,448.00		16,496.00

		 b) Parte vincolata		4,800.00		10,113.82		21,113.82

		 c) Parte destinata		771.00		13,958.26		13,823.51

		 e) Parte disponibile (+/-) *		215,322.68		341,960.23		434,931.42








PATTO

				SALDO FINANZIARIO 2015		13

						Competenza mista

		1		ENTRATE FINALI (al netto delle esclusioni)		1144



		2		SPESE FINALI (al netto delle esclusioni)		986



		3		SALDO FINANZIARIO		158



		4		SALDO OBIETTIVO 2015		96



		5		SPAZI FINANZIARI ACQUISITI CON IL PATTO NAZIONALE

				ORRIZZONTALE 2015 (art. 4ter co.5 D.L. n. 16/2012		0



		6		Pagamenti di residui passivi di parte capitale di cui all'art. 4ter 

				co.6 D.L. 16/2012		0



		7		SPAZI FINANZIARI ACQUISITI CON IL PATTO NAZIONALE

				ORRIZZONTALE 2015 NON UTILIZZATI PER PAGAMENTI 

				DI RESIDUI PASSIVI IN CONTO CAPITALE		0



		8		SALDO OBIETTIVO 2015 FINALE 		96



		9		DIFFERENZA FRA SALDO FINANZIARIO E OBIETTIVO ANNUALE FINALE		62






TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





TAB23

		TRASFERIMENTI DALLO STATO E DA ALTRI ENTI						21

				2013		2014		2015

		Contributi e trasferimenti correnti dello Stato		168,842.21		42,092.11		35,460.33

		Contributi e trasferimenti correnti della Regione		31,102.45		22,352.89		27,672.62

		Contributi e trasferimenti della Regione per funz. Delegate

		Contr. e trasf. da parte di org. Comunitari e internaz.li

		Contr. e trasf. correnti da altri enti del settore pubblico		6,084.00		17,025.15		3,360.00

		Totale		206,028.66		81,470.15		66,492.95







										entrate extratributarie



												Rendiconto
2012		Rendiconto
2013		Rendiconto
2014



										Servizi pubblici

										Proventi dei beni dell'ente

										Interessi su anticip.ni e crediti

										Utili netti delle aziende

										Proventi diversi



										Totale entrate extratributarie		0.00		0.00		0.00
















TAB14

				Anno 2009		Anno 2010		Anno 2011

		SPESE CORRENTI  (Impegni)		0.00		0.00		0.00



		Tab. 14 		2014

		MEDIA delle spese correnti (2009-2011)		0.00

		PERCENTUALE da applicare alla media delle spese correnti
(comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		15.07%

		SALDO OBIETTIVO determinato come percentuale data della spesa media (comma 2 , art. 31, legge n. 183/2011)		0.00

		RIDUZIONE DEI TRASFERIMENTI ERARIALI, di cui al comma 2, dell'art. 14, del decreto legge n. 78/2010 (comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDO OBIETTIVO AL NETTO DEI TRASFERIMENTI 
(comma 4, art.31, legge n. 183/2011) 		0.00

		SALDOOBIETTIVO RIDETERMINATO CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA art.3 comma quinquies art.31 legge 183/2011		0.00

		PATTO NAZIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 1 e segg., art. 4-ter, decreto legge n. 16/2012		0.00

		PATTO NAZIONALE "verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 542 art.1 legge 147/2013		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 138, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		PATTO REGIONALE "Verticale incentivato" Variazione obiettivo ai sensi dei commi 122 e segg., art. 1, legge n. 228/2012		0.00

		PATTO REGIONALE "Orizzontale" Variazione obiettivo ai sensi del comma 141, art. 1, legge n. 220/2010 (comma 17, art. 32, legge n. 183/2011)		0.00

		SALDO OBIETTIVO RIDETERMINATO - PATTI TERRITORIALI		0.00

		IMPORTO DELLA RIDUZIONE DELL'OBIETTIVO ai sensi del comma 122, art. 1, legge n. 220/2010  		0.00

		VARIAZIONE DELL'OBIETTIVO PER GESTIONI ASSOCIATE SOVRACOMUNALI ai sensi del comma 6-bis, art.31,legge 183/2011		0.00

		SALDO OBIETTIVO FINALE  (A)		0.00



		accertamenti titoli I,II e III al netto esclusioni		0.00

		riscossioni titolo IV al netto esclusioni		0.00

		Totale entrate finali		0.00

		impegni titolo I al netto esclusioni		0.00

		pagamenti titolo II al netto esclusioni		0.00

		Totale spese finali		0.00

		Saldo finanziario di competenza mista (B)		0.00



		Differenza fra saldo finanziario e saldo obiettivo finale (A - B)		0.00





tab15

		ENTRATE TRIBUTARIE

								14-15-16

				2013		2014		2015



		Categoria I - Imposte

		I.M.U.		346,867.35		328,904.09		258,398.61

		I.M.U. recupero evasione						0.00

		I.C.I. recupero evasione						72.00

		T.A.S.I.				56,633.07		56,600.00

		Addizionale I.R.P.E.F.		130,000.00		130,000.00		130,000.00

		Imposta comunale sulla pubblicità		1,138.00		1,100.00		1,206.00

		Imposta di soggiorno

		5 per mille				26.44

		Altre imposte

		Totale categoria I		478,005.35		516,663.60		446,276.61



		Categoria II - Tasse

		TOSAP

		TARI		191,953.00		199,295.16		189,121.71

		Rec.evasione tassa rifiuti+TIA+TARES

		Tassa concorsi

		Totale categoria II		191,953.00		199,295.16		189,121.71



		Categoria III - Tributi speciali

		Diritti sulle pubbliche affissioni		852.00				1,187.00

		Fondo sperimentale di riequilibrio		263,736.54

		Fondo solidarietà comunale				219,377.88		164,000.00

		Sanzioni tributarie

		Totale categoria III 		264,588.54		219,377.88		165,187.00



		Totale entrate tributarie		934,546.89		935,336.64		800,585.32








Foglio1



		fondo crediti di dubbia e difficile esazione		21,113.82

		accantonamenti per contenzioso

		accantonamenti per indennità fine mandato		1,058.00

		fondo perdite società partecipate

		altri fondi spese e rischi futuri

		TOTALE PARTE ACCANTONATA		22,171.82






tab1011

		risultato di amministrazione

								10				 		 										11a

				In conto				Totale                				Applicazione dell'avanzo nel 2014		Avanzo vincolato		Avanzo per spese in c/capitale		Avanzo per fondo di amm.to		Fondo svalutaz.
crediti *		Avanzo non vincolato		Totale

				RESIDUI		COMPETENZA						Spesa corrente 		0.00								0.00		0.00

												Spesa corrente a carattere non ripetitivo										0.00		0.00

												Debiti fuori bilancio										0.00		0.00

		Fondo di cassa al 1° gennaio 2014										Estinzione anticipata di prestiti										0.00		0.00

		RISCOSSIONI						0.00				Spesa in c/capitale				0.00						0.00		0.00

		PAGAMENTI						0.00				Reinvestimento quote accantonate per ammortamento						0.00						0.00

		Fondo di cassa al 31 dicembre 2014						0.00				Stralcio crediti di dubbia esigibilità*								0.00		0.00		0.00

		PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00				Totale avanzo utilizzato		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Differenza						0.00

		RESIDUI ATTIVI						0.00

		RESIDUI PASSIVI						0.00

		Differenza						0.00

		Avanzo (+) o Disavanzo di Amministrazione (-) al 31 dicembre 2014						0.00



		evoluzione risultato amministrazione

								11

				2012		2013 (1)		2014

		Risultato di amministrazione (+/-)		0.00		0.00		0.00

		di cui:

		 a) Vincolato

		 b) Per spese in conto capitale

		c)  Accantonato

		 c) Non vincolato (+/-) *

		11b		iniziali		riscossi		da riportare		variazioni

		Residui attivi 		367,343.43		223,316.68		39,994.42		-   104,032.33

		Residui passivi		341,879.99		202,643.43		30,015.30		-   109,221.26






tab 123

		1		In conto				Totale                  				situazione di cassa

				RESIDUI		COMPETENZA

												2		2011		2012		2013				anticipazioni di tesoreria

												Disponibilità

		Fondo di cassa 1° gennaio										Anticipazioni		0.00		0.00		0.00				3		2012		2013		2014

		Riscossioni						0.00				Anticipazione liquidità Cassa DD.PP.		0.00		0.00		0.00				Giorni di utilizzo dell'anticipazione		0.00		0.00		0.00

		Pagamenti						0.00														Utilizzo medio dell'anticipazione		0.00		0.00		0.00

		Fondo di cassa al 31 dicembre						0.00														Utilizzo massimo dell'anticipazione		0.00		0.00		0.00

		Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00														Entità anticipazione complessivamente corrisposta		0.00		0.00		0.00

		Differenza						0.00														Entità anticipazione non restituita al 31/12		0.00		0.00		0.00

																						Entità delle somme maturate a titolo di interessi passivi al 31/12		0.00		0.00		0.00





tab1213

		RISCONTRO RISULTATI DELLA GESTIONE

						12

		Gestione di competenza				2015

		Totale accertamenti di competenza (+)				1,260,200.61

		Totale impegni di competenza (-)				1,171,487.64

		SALDO GESTIONE COMPETENZA				88,712.97

		Gestione dei residui

		Maggiori residui attivi riaccertati  (+)				10,059.41

		Minori residui attivi riaccertati  (-)				114,091.74

		Minori residui passivi riaccertati  (+)				168,568.60

		SALDO GESTIONE RESIDUI				64,536.27

		Riepilogo

		SALDO GESTIONE COMPETENZA				88,712.97

		SALDO GESTIONE RESIDUI				64,536.27

		AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI  APPLICATO				54,900.00

		AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO				278,215.51

		AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2015				486,364.75
























tab1011

		risultato di amministrazione

								10				 		 										11a

				In conto				Totale                				Applicazione dell'avanzo nel 2015		Avanzo vincolato		Avanzo per spese in c/capitale		Avanzo per fondo di amm.to		Fondo svalutaz.
crediti *		Avanzo non vincolato		Totale

				RESIDUI		COMPETENZA						Spesa corrente 		0.00								0.00		0.00

												Spesa corrente a carattere non ripetitivo										0.00		0.00

												Debiti fuori bilancio										0.00		0.00

		Fondo di cassa al 1° gennaio 2014										Estinzione anticipata di prestiti										0.00		0.00

		RISCOSSIONI						0.00				Spesa in c/capitale				9,900.00						45,000.00		54,900.00

		PAGAMENTI						0.00				Reinvestimento quote accantonate per ammortamento						0.00						0.00

		Fondo di cassa al 31 dicembre 2014						0.00				altro								0.00		0.00		0.00

		PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00				Totale avanzo utilizzato		0.00		9,900.00		0.00		0.00		45,000.00		54,900.00

		Differenza						0.00

		RESIDUI ATTIVI						0.00

		RESIDUI PASSIVI						0.00

		Differenza						0.00

		Avanzo (+) o Disavanzo di Amministrazione (-) al 31 dicembre 2014						0.00



		evoluzione risultato amministrazione

								11

				2012		2013		2014

		Risultato di amministrazione (+/-)

		di cui:

		 a) Vincolato

		 b) Per spese in conto capitale

		 c) Per fondo ammortamento

		 d) Per fondo svalutazione crediti

		 e) Non vincolato (+/-) *






Foglio1

		vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili		21,113.82

		vincoli derivanti da trasferimenti

		vincoli derivanti dalla contrazione dei mutui

		vincoli formalmente attribuiti dall’ente

		TOTALE PARTE VINCOLATA		21,113.82






tab 67

		EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

		6		2013		2014		2015

		Entrate titolo I		935,200.38		935,536.64		800,585.32

		Entrate titolo II		206,028.66		81,470.15		66,492.95

		Entrate titolo III		314,557.96		258,106.93		279,374.98

		Totale titoli (I+II+III)  (A)		1,455,787.00		1,275,113.72		1,146,453.25

		Spese titolo I (B)		1,251,827.11		1,079,144.85		965,123.50

		Rimborso prestiti parte del Titolo III* (C)		88,930.15		88,186.97		92,484.03

		Differenza di parte corrente (D=A-B-C)		115,029.74		107,781.90		88,845.72

		FPV di parte corrente iniziale (+)						33,657.94

		FPV di parte corrente finale (-)						32,484.80

		FPV differenza (E)		0.00		0.00		1,173.14

		Utilizzo avanzo di amm.ne appl.alla spesa corrente (+) ovvero copertura disavanzo (-) (F)

		Entrate diverse destinate a spese correnti (G) di cui:		0.00		0.00		0.00

		  Contributo per permessi di costruire

		  Altre entrate (specificare)

		Entrate correnti destinate a spese di investimento (H) di cui:		0.00		0.00		0.00

		  Proventi da sanzioni violazioni al CdS

		  Altre entrate (specificare)

		Entrate diverse utilizzate per rimborso quote capitale (I)

		Saldo di parte corrente al netto delle variazioni (D+E+F+G-H+I)		115,029.74		107,781.90		90,018.86



		EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

		7		2013		2014		2015

		Entrate titolo IV		65,311.58		33,981.25		9,627.25

		Entrate titolo V **						0.00

		Totale titoli (IV+V) (M)		65,311.58		33,981.25		9,627.25

		Spese titolo II (N)		86,032.37		25,136.42		9,760.00

		Differenza di parte capitale (P=M-N)		-20,720.79		8,844.83		-132.75

		Entrate capitale destinate a spese correnti (G)		0.00		0.00		0.00

		Entrate correnti destinate a spese di investimento (H)		0.00		0.00		0.00

		FPV di parte capitale iniziale (+)						5,880.00

		FPV di parte capitale finale (-)						10,880.00

		Entrate diverse utilizzate per rimborso quote capitale (L)		0.00		0.00		0.00

		Utilizzo avanzo di amministrazione applicato alla spesa in conto capitale [eventuale] (Q)		0.00		0.00		54,900.00

		Saldo di parte capitale al netto delle variazioni (P-G+H+I-L+Q)		-20,720.79		8,844.83		49,767.25














tab1011

		RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 

								10

				In conto				Totale                

				RESIDUI		COMPETENZA





		Fondo di cassa al 1° gennaio 2015						410,364.21

		RISCOSSIONI		223,316.68		1,014,511.24		1,237,827.92

		PAGAMENTI		202,643.43		918,932.74		1,121,576.17

		Fondo di cassa al 31 dicembre 2015						526,615.96

		PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre						0.00

		Differenza						526,615.96

		RESIDUI ATTIVI		39,994.42		245,689.37		285,683.79

		RESIDUI PASSIVI		30,015.30		252,554.90		282,570.20

		Differenza						3,113.59

		FPV per spese correnti						32,484.80

		FPV per spese in conto capitale						10,880.00



		Avanzo/disavanzo d'amministrazione al 31 dicembre 2015						486,364.75





		evoluzione risultato amministrazione						11



				2012		2013		2,014

		Risultato di amministrazione (+/-)

		di cui:

		 a) Vincolato

		 b) Per spese in conto capitale

		 c) Per fondo ammortamento

		 d) Per fondo svalutazione crediti

		 e) Non vincolato (+/-) *








Foglio1

		RISULTATO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA



		4		2013		2014		2015

		Accertamenti di competenza		1,625,114.51		1,388,879.44		1,260,200.61

		Impegni di competenza		1,530,805.56		1,272,452.71		1,171,487.64

		Differenza fondo pluriennale vincolato						€    3,826.86

		Saldo (avanzo/disavanzo) di competenza		94,308.95		116,426.73		84,886.11






Foglio1

		Fondo di cassa al 31 dicembre 2015		526,615.96

		Di cui: quota vincolata del fondo di cassa al 31/12/2015 (a)		3,500.00

		Quota vincolata utilizzate per spese correnti non reintegrata al 31/12/2015 (b)

		TOTALE QUOTA VINCOLATA AL 31 DICEMBRE 2015 (a) + (b)		3,500.00








Foglio1

		SITUAZIONE DI CASSA



		2		2012		2013		2014

		Disponibilità		73,695.30		107,655.79		410,364.21

		Anticipazioni		0.00		0.00		0.00

		Anticipazione liquidità Cassa DD.PP.		0.00		0.00		0.00
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TAB7

		Gestione di competenza

		Totale accertamenti di competenza		+		1,388,879.44

		Totale impegni di competenza		-		1,272,452.71

		SALDO GESTIONE COMPETENZA				116,426.73

		Gestione dei residui

		Maggiori residui attivi riaccertati		+		12,077.29

		Minori residui attivi riaccertati		-		10,531.94

		Minori residui passivi riaccertati		+		33,214.55

		SALDO GESTIONE RESIDUI				34,759.90

		Riepilogo

		SALDO GESTIONE COMPETENZA				116,426.73

		SALDO GESTIONE RESIDUI				34,759.90

		AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI  APPLICATO

		AVANZO ESERCIZI PRECEDENTI NON APPLICATO				225,293.68

		AVANZO (DISAVANZO) DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2014				376,480.31






